EIXO 1: EMPREGO, QUALIFICACAO, EMPREENDEDORISMO E INICIATIVA LOCAL

REDESOCial

MUNICIPIO DA MOITA

PLANO DE ACGCAO DO CLASM 2016/2017

Objectivos Gerais Objectivos Especificos Acgoes Responsavel
Langcamento do Concurso de Empreendedorismo social, no ambito do e FSRM
Consorcio do TASSE . E6G (FSRM)
Formacdo para o empreendedorismo em criangas e jovens (FSRM) e FSRM
Promocao de experiéncias de job-shadowing com jovens (FSRM) e FSRM
Youth Start Entreperneurial Challenges em articulacdo com a Rede e CLDS, Grupo de
1. Desenvolver as Empregabilidade Barreiro | Moita. Programa de desenvolvimento de acGes Trabalho

condigdes facilitadoras
da criagdo de
emprego, combate ao
desemprego e
incentivo a iniciativa
local referente ao
empreendedorismo e
ao tecido empresarial
local, incentivando a
competitividade e a
inovacao

1.1 Promover o espirito empreendedor, o
apoio ao auto-emprego, a consolidagdo e
recuperagao empresarial tendo em conta
o desenvolvimento local

que estimulem as capacidades empreendedoras dos alunos do ensino
secundario, numa perspectiva de reforgo da iniciativa, formando um
consércio composto pelas Escolas Secundarias e Escola Profissional do
concelho da Moita. http://www.dge.mec.pt/projetos EE (responde
também ao 1.2) (ETPM)

Participagao activa na Comissao Executiva da REBM, nos seus grupos de

Qualificagdo da
REBM;
e RUMO

e CMM, REBM,

trabalho e no desenvolvimento da RADL (Rede de Apoio ao RADL, RUMO
Desenvolvimento Local) (CMM) — (também responde ao 1.2)
Promover sessdes de esclarecimento e orientagdo de empreendedores e ADREPES
sobre os financiamentos DLBC (ADREPES)
Acdes de desenvolvimento da atitude empreendedora GIP Vale (CRIVA) e CRIVA
1.2 Promover o maior envolvimento dos Desenvolvimento da Rede de Apoio ao Desenvolvimento Local (FSRM) e FSRM
parceiros na REBM e da REBM no CLASM
1.3 Avaliar as necessidades do mercado Alinhar estes objetivos com o trabalho a desenvolver no ambito do Grupode | ®  Grupo de
empresarial do concelho Trabalho da Qualificagdo da REBM (ETPM) Trabalho



http://www.dge.mec.pt/projetos_EE

Desenvolvimento de actividades de aproximacdao aos empresarios locais

Qualificacdo da
REBM;

1.4 Sensibilizar os empresarios do
concelho para a promogdo da
empregabilidade local, incrementando a
competitividade e a inovacao

(CMM) CMM
Criar acc¢Oes sensibilizacdo junto dos empresarios locais para facilitar a REBM
insercdo laboral de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade (CERCIMB)

Alinhar estes objetivos com o trabalho a desenvolver no ambito do Grupo de Grupo de

Trabalho da Qualificacdo da REBM (ETPM)

Rececdo e registo de ofertas de emprego de empresdrios locais e colocacdo
de desempregados em ofertas de emprego (CRIVA)

Visitas e contactos de sensibilizacdo para angariacdo de ofertas de trabalho
junto de empresas e comercio local (CRIVA)

Desenvolvimento de actividades de aproximacdo aos empresarios locais
(CMM)

Trabalho para a
Qualificacdo da
REBM;

GIP do
concelho (em
articulacado
com REBM)
CMM

2. Aumentar o nivel de
qualificagdo da
populagdo

2.1 Desenvolver nos municipes
competéncias para a empregabilidade

Desenvolvimento e dinamizac¢do de Grupos de Entreajuda para a Procura
de Emprego (GEPE)

Espaco “+ Emprego” Desenvolvimento de competéncias para a
empregabilidade (CRIVA)

Acoes de informacdo sobre as medidas ativas de emprego e formacao,
oportunidades de emprego e formacao, programas comunitdrios de apoio a
mobilidade no emprego ou na formacao (CRIVA)

Dinamizagao da Missdo Profissdo oficina de emprego para jovens em
situacdo de desocupacdo, Escolhas 6G V.A.2835 (CRIVA)

Alinhar estes objetivos com o trabalho a desenvolver no ambito do Grupo de
Trabalho da Qualificagdo da REBM (ETPM)

FSRM e CRIVA
(CRIBB?)
CRIVA

GIP do
concelho

CRIVA

Grupo de
Trabalho para a
Qualificagdo da
REBM;




2.2 Facilitar a participacdo dos municipes
em processos de qualificacao

Implementar cursos de formacao profissional com certificacdo de
competéncias para Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade (CERCIMB)
Centros Qualifica do Concelho da Moita (ETPM)

Realizacdo de AcgOes de Formacao a trabalhadores das IPSS do concelho
tendo em vista a sua qualificacdo, no dmbito dos cuidados as pessoas
idosas ou expostas a outros tipos de vulnerabilidade, numa abordagem
biopsicossocial e da saide mental (SCMAV)

CERCIMB e
RUMO

Centros
Qualifica —
Escola Técnica
Profissional da
Moita e
Agrupamento
de Escolas da
Moita;

CLASM — Grupo
de Trabalho
Vulnerabilidad
es




EIXO 2: EDUCACAO, FORMACAO E CIDADANIA

Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

Acgoes

Responsavel

1. Promover o sucesso
escolar e diminuir o
absentismo e o
abandono escola

Responde ao objectivo geral

Agregar todos os operadores do territério que possuem objetivos
contratualizados a este nivel (Escolas TEIP, Escolhas, CLDS, GAL ADREPES -
DLBC), juntamente com as restantes escolas, no sentido de potenciar a
assuncao de compromissos para os resultados a incluir no presente plano
(ETPM)

Promocdo de projectos socioeducativos que concorrem para o
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e que orientam no
sentido da sua integra¢do na comunidade, criacdo de regras e de
cooperagdo entre as criangas e jovens. Estes projectos tém uma forte
ligacdo entre a escola e a comunidade, exemplo: Férias Jovens, Toca a
Rufar, Jogar e Aprender, Biblioteca Viva, Visitas ao Patrimdnio Histérico,
Escola a Nadar e Feira de Projectos Educativos (CMM) — também responde
aos1.4,16e3.1

CLASM, REBM

CMM

1.1 Conhecer as problematicas ligadas ao
insucesso/ abandono/ absentismo
escolar

Atividades de promogao do sucesso escolar do TASSE — E6G (FSRM)
Levantamento através de inquérito por questionadrio a realizar em todas as
escolas do Concelho a professores, alunos e encarregados de educacdo.
(AVEVA)

Funcionamento das estruturas intermédias do Agrupamento (comissdes do
abandono e comportamento) conducentes a identificacdo individual dos
alunos mais problematicos, indisciplinados, com mais insucesso, em
abandono e com elevada falta de assiduidade. (Ag. Escolas D. Jodo |)
Criagdo de uma equipa multidisciplinar de combate ao absentismo. (Ag.
Escolas D. Jodo 1)

Realizacdo de acces de formacgdo, informacdo e sensibilizagdo dos
Agrupamentos de Escolas e Escolas nao agrupadas

FSRM

Ag. Escolas D.
Jodo |

Ag. Escolas D.
Jodo |

CPCJ

1.2 Adequar as respostas formativas aos
interesses e motivagdes dos jovens

Formacdo de jovens Tutores do TASSE — E6G (FSRM)

FSRM




Criacdo de maior oferta formativa (de caracter mais pratico),de nivel 1 e REBM
nivel 2, para jovens, em areas previamente diagnosticadas como
carenciadas de mao-de-obra pelo IEFP, por exemplo, no distrito e a nivel
nacional. (AVEVA)
A pratica de coadjuvagao nos 1.2 e 3.2 ciclos na disciplina de Matematica Ag. Escolas D.
(Ag. Escolas D. Jodo I) Jodo |
Existéncia de turma de Percurso Curricular Alternativo. (Ag. Escolas D. Jodo Ag. Escolas D.
[) Aimplementac¢do de um Plano de Articulagdo Curricular inclusive com a Jodo |
Biblioteca Escolar. (Ag. Escolas D. Jodo I)
Constituicdo de grupos de homogeneidade relativa de grupos especificos de Ag. Escolas D.
alunos — “TURMA Z”. (Ag. Escolas D. Jodo |) Jodo |
Percursos +: Orientagdo vocacional escolar Escolhas 6G V.A. 2835 (CRIVA) CRIVA
Promocado de mais atividades de carater ludico que envolvam encarregados ?
de educacdo, educandos, docentes e toda a comunidade educativa da
Moita. Como por exemplo: piqueniques; excursées; visitas pedagdgicas,
etc. (AVEVA)
Informacgdo atempada aos Pais e Encarregados de Educacdo relativamente Ag. Escolas D.
aos diversos documentos estratégicos do Agrupamento, medidas Jodo |
educativas e iniciativas diversas da Escola. (Ag. Escolas D. Jodo I) ou 1.4?
Envolvimento dos EE na Associagado de Pais e desta nas atividades do Ag. Escolas D.
1.3 Capacitar as familias para a Agrup:amento. (Ag. Escolas. D. Jodo 1) ) Jodo |
e o Criacdo da “Escola para Pais”. (Ag. Escolas D. Jodo I) ou 2.1 ou 2.2? Ag. Escolas D.
responsabilizacdo e valorizagdo da escola Jodo |
Nas escolas da Voz do Operario é promovida a participagdo das familias a 2 Voz do
niveis: a nivel institucional, através da dinamiza¢do de debates com as Operdério —
familias para informar acerca do modelo e das op¢Ges pedagdgicas Espaco
adotadas; no processo educativo, através da participacdo das familias em Educativo da
projetos de trabalho. E promovido o envolvimento e a implicacio das Baixa da
familias e da comunidade, quer para resolver problemas quotidianos de Banheira

organizagao, quer para a escola poder cumprir o seu papel de mediador e
de promotor das expressdes culturais da populagao que serve. Os alunos




interpelam e intervém regularmente nas comunidades locais e solicitam
para a sua sala atores comunitdrios enquanto participantes e fontes de
conhecimento para enriquecerem os seus projetos de aprendizagem.
Destes projetos de aprendizagem resultam instrumentos de informacao e
comunicagao, tais como jornais, comunicagdes e exposi¢cdes, que estao
acessiveis aos pais, familiares e a comunidade. Também responde aos
objectivos 1.4 e 1.5 (Voz do Operario)

Percursos + AcGes de sensibilizacdo para encarregados de educagdo no CRIVA
ambito do percurso escolar dos educandos. Escolhas 6G V.A. 2835 (CRIVA)
Existéncia de diferentes modalidades de Apoio como complemento do Ag. Escolas D.
processo de ensino-aprendizagem. (Ag. Escolas D. Jodo 1) ou 1.6? Jodo |
Apoio voluntario dos docentes aos alunos. (Ag. Escolas D. Jodo |) 1.6? Ag. Escolas D.
O bom relacionamento com as varias entidades representativas da Jodo |
1.4 Incrementar formas de didlogo entre comunidade, nomeadamente a Autarquia, o Centro de Satude/Saude
a comunidade escolar e a comunidade Escolar e Coletividades. (Ag. Escolas D. Jodo 1)
envolvente Parceria com o Centro de Recursos para a Inclusdo — CERCIMB. (Ag. Escolas Ag. Escolas D.
D. Jodo l) Jodo |
Dinamizacdo de atividades “Fala Tudo” em parceria com o Ag. Escolas do CRIVA
Vale da Amoreira e Escola Secundaria da Baixa da Banheira V.A. 2835
(CRIVA)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢bes ?
Formagao parental do TASSE — E6G (FSRM) FSRM
1.5 Promover nas familias, ao longo de Desenvolvimento de processos de acompanhamento familiar e articulagdo FSRM
varias faixas etdrias, o desenvolvimento com as escolas do TASSE — E6G (FSRM)
de valores sociais e ambientais e novos Desenvolvimento dos Projetos Educativos das Creches “O Charlot” e “O SCMAV
conhecimentos e aprendizagens através Varino” da SCMAYV, no ambito da cidadania e, concretamente, dos valores
de uma ocupacgdo saudavel dos tempos humanos, envolvendo os nossos agentes educativos directos, bem como as
livres familias e a comunidade (SCMAV)
Oficina “Use, Abuse, Reutilize e Recupere...” (CRIVA) CRIVA
CRIVA




Realizacdo de atividades ludico-pedagdgicas entre pais e filhos. Espaco

2. Aumentar os niveis
de escolaridade da
populagdo do
concelho e promover
a aprendizagem ao
longo da vida

Familia “Pais & Filhos” (CRIVA) CRIVA
Centro de Inclusao Digital, Escolhas 6G V.A. 2835 (CRIVA) CRIVA
Dinamizacgado de atividades, “Solidarios a Construir o Futuro” Escolhas 6G
V.A. 2835 (CRIVA) CRIVA
Festa da familia, projeto intergeracinal de valorizacdo da unidade familiar
Dinamizagdo de sessOes de promoc¢do de competéncias pessoais e sociais ?
nas escolas, no 1.2 Ciclo e nas aulas de Educac¢do/Formacdo Civicano 2.2 e
3.2 Ciclos. (AVEVA)
Desenvolvimento do processo de Supervisdao Pedagdgica, entre os docentes Ag. Escolas D.
dos conselhos de ano (12Ciclo) /conselhos de turma (22/3¢2 Ciclos), nas Jodo |

1.6 Promover comportamentos assertivos turmas que aNpresentam maior insucesso/problemas disciplinares. (Ag.

em contexto escolar Escolas . Jodo )
Existéncia de quatro equipas federadas de Futsal, levando a melhoria dos Ag. Escolas D.
comportamentos dos alunos envolvidos. (Ag. Escolas D. Jodo |) ou 1.4? Jodo |
Dinamizacgdo de atividades artisticas, culturais e ludico desportivas AEC’s CRIVA
(CRIVA)
“Percursos + vai a escola”, em parceria com as escolas do consdrcio do CRIVA
projeto Escolhas 6G V.A. 2835 (CRIVA)

Centros

Responde ao objectivo geral

Centros Qualifica do Concelho da Moita (ETPM)

Qualifica Escola
Técnica
Profissional
Moita e
Agrupamento
Escolas Moita

2.1 Aumentar as respostas educativas e
formativas para a populagao adulta

Encaminhamento para respostas formativas através do Servico de Apoio a
Migragdo — SIM (FSRM)

FSRM




2.2 Promover o regresso a escola

Criacdo de maior oferta formativa (de caracter mais pratico) para adultos, REBM
em areas previamente diagnosticadas como carenciadas de mao-de-obra

pelo IEFP, por exemplo, no distrito e a nivel nacional. (AVEVA)

Desenvolvimento de acdes formativas para publicos desfavorecidos e de CRIVA
risco (CRIVA)

Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges ?

3. Promover o nivel de
participagao civica na
comunidade

Responde ao objectivo geral

Sessoes de trabalho com as equipas pedagdgicas dos estabelecimentos de
ensino, para a definicdo e articulacdo entre as abordagens curriculares a
realizar dentro de cada projeto educativo, partilhando boas praticas e
estabelecendo objetivos e agdes comuns no territério (ETPM)

CLASM e REBM

3.1 Promover a educagdo para a
cidadania nas escolas

SessGes de cidadania nas escolas e organizacdo de assembleias de criangas

e jovens (ICE)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges

Desenvolvimento da aplicacdo de materiais lUdico-pedagdgicos nas escolas,

promotores da cidadania do TASSE — E6G (FSRM)
Construcdo e dinamizacdo de projetos sociais e civicos, com alunos, nas
escolas, com cardcter avaliativo. (AVEVA)

Concretizacdo/desenvolvimento de varios projetos/clubes e atividades. (Ag.

Escolas D. Jodo |)

Implementacdo da disciplina de Educagdo para a Cidadania, no ambito da
Oferta Complementar. (Ag. Escolas D. Jodo |)

Dinamizacdo/Incentivo a participacdo civica dos alunos em atividades de
solidariedade social. (Ag. Escolas D. Jodo |)

Desenvolvimento do projecto “conta-me um conto e acrescenta-me um
ponto” — projeto intergeracional (CRIBB)

Dinamizar anualmente um dia aberto a comunidade; Desenvolveremos
interagBes com espacos e pessoas da comunidade envolvente;
Realizaremos anualmente, pelo menos, um projeto de intervengdo na
comunidade. Para o préximo ano letivo, estamos a projetar desenvolver

ICE

FSRM

Ag. Escolas D.
Jodo |
Ag. Escolas D.
Jodo |
Ag. Escolas D.
Jodo |
CRIBB

Voz do
Operdrio —
Espaco




projetos em duas dreas: valorizacdo das praticas de literacia familiar e Educativo Baixa
utilizacdo da leitura no quotidiano; respeito e cuidado pelos espacos da da Banheira
comunidade envolvente. (Voz do Operario)

Promocdo do Dia V(ale) e de outras atividades de promocédo da cidadania e
integracao social em articulagdo com os parceiros do consércio Escolhas 6G
V.A. 2835 (CRIVA)

Dinamizacgao de atividades complementares de enriquecimento curricular e CRIVA
para a promocao do voluntariado e de acdo solidaria na comunidade
(CRIVA)

e CRIVA




EIXO 3. RESPOSTAS SOCIAIS E SERVICOS QUALIFICADOS

Objectivos Gerais

Objectivos Especificos

Acgoes

Responsavel

1. Promover o
aumento da cobertura
das respostas sociais,
optimizando/ criando
0s recursos/ servicos e
apoiando no acesso as
mesmas

Responde ao objectivo geral

Elaboragdo da Carta Social do Concelho da Moita (CMM)

e CMM

1.1. Conhecer a rede de respostas no
campo da saude mental

Realizacdo de relatdrio sintese do Estudo apresentado pelo IPS — PreSaMe
(Seg. Social)

Reunir e divulgar através da Rede e de outros meios as conclusdes do
PRESAME (SCMAV)

Recorrer aos resultados do PRESAME — Instituto Politécnico de Setubal,
para elaboragdo de um guia que nomeie e apresente os recursos do
Concelho a nivel da Saude mental (SCMAV)

Desenvolver um projecto sustentavel para a criacdo de uma Unidade de
Saude Mental disponibilizando o Hospital Concelhio da Santa Casa da
Misericérdia de Alhos Vedros (SCMAV)

e (CDSSS; CMM

o ?
o ?
o ?

1.2 Promover a construgdo de um guia de
recursos no ambito da saiide mental

Criacdo de Guia de Recursos na area da Saude Mental (Seg. Social)

e (CDSSS, CMM,
ACES

1.3 Potenciar a rede de respostas no
campo da saide mental

Desenvolvimento do Projecto “Gabinete de Apoio a Programas na
Comunidade” — GAPRIC (Nés)

Reforcar a articulagdo entre o Centro Hospitalar Barreiro Montijo/ Servico
Psiquiatria e as Unidades de Cuidados na Comunidade do concelho (AMPM)
Realizagdo de Workshops com representantes das entidades na area da
Saude Mental (Seg. Social)

Promover um projeto piloto de apoio ao doente mental e suas familias com
vista a compensagdo/controlo da doenga e integracdo social e familiar do
doente (CRIVA)

e Associacdo Nos

e Entidades drea
Saude Mental,
CMM, CDSSS

e CRIVA

10




Construcdo e desenvolvimento de um programa de estimulagdo cognitiva —
“ginasticamente” (CRIBB)

A Voz do Operdrio realizou uma parceria com a Associacdao Chao d’andar, o
gue permite que criangas que necessitem usufruam de consultas de
psicologia nas instalacdes dos espacos educativos da Baixa da Banheira e do
Lavradio. Os pregos das consultam podem ser definidos de acordo com os
rendimentos dos familias das criancas, se tal for requerido (Voz do
Operario)

CRIBB

Voz do
Operario/
Associacao
Chao d’ Andar

1.4 Promover a criacao do Plano
concelhio para a Saude Mental

Elaboracdo do Plano Concelhio para a Saude Mental (Seg. Social)

Entidades area
Saude Mental,

CMM e CDSSS
Levantamento do n? de vagas existentes no Concelho (Seg. Social) CDSSS e
1.5 Criar mais respostas sociais de creche Reformulagdo do projeto “Crescer no Vale” com vista a criacdo de instituicoes
equipamento de creche no Vale da Amoreira (CRIVA) CRIVA
1.6 Potenciar o alargamento de hordrios Aplicacdo de inquérito a populagdo alvo e as entidades que asseguram a InstituigOes
de funcionamento da resposta social de resposta social (Seg. Social)
creche
Apoio Alimentar as familias da Quinta da Fonte da Prata, para além do FSRM

1.7 Alargar as respostas de apoio
alimentar a familias/ individuos em

FEAC, através do Programa de Apoio as familias — PAF (FSRM)
Produgdo de Relatério com proposta de alargamento (identificagdo dos

Grupo Trabalho

situagdo de caréncia econdmica territorios e n2 de familias sem apoio alimentar) (Seg. Social) Apoio
Alimentar

1.8 Alargar a rede de cantinas sociais/ Alargamento da resposta atual de cantina social/apoio alimentar aos CRIVA

apoio alimentar nos territérios a territorios a descoberto (CRIVA)

descoberto, corrigindo as assimetrias Criagdo de um refeitdrio social “Restaurante Solidario” para o territério da CRIVA

territoriais

freguesia da Moita (CRIVA)

1.9 Combater as situagdes de isolamento
social

Desenvolvimento do Projecto “Gabinete de Apoio a Programas na
Comunidade” — GAPRIC (N&s)

Visitas domiciliarias através do Programa de voluntariado ACI (FSRM)
Dinamizagao de Grupos de auto-ajuda

Associacdo Nos

FSRM e CESCJ
C. Terapias

11




Continuar a desenvolver o projecto UniSeM — Universidade Sénior da Moita
e as actividades no ambito do programa Vivéncias, Torneio Moita Bdcia
Sénior, Programa Contactos, Centro Local de Apoio a Integragdo Migrante
(CMM)

Levantamento das situacGes de isolamento social (Seg. Social)
Implementacdo do servico de teleassisténcia (CRIBB)

Desenvolvimento de projecto para criacdo da resposta de lar —aumento do
numero de vagas em ERPI (CRIBB)

Alargamento do nimero de vagas em SAD (CRIBB)

Continuar a dar resposta de Servico de Apoio Domicilidrio da SCMAYV até as
23h30 e desenvolver esforgos junto do CDSSS para poder alargar acordos
para apoio a 24h (SCMAV)

Criacdo de uma resposta integrada residencial para pessoas dependentes e
demenciadas— aumento do nimero de vagas em ERPI (CRIVA).
Alargamento do nimero de vagas comparticipadas em SAD, com projeto ja
aprovado pela seguranca social, a aguardar orcamento do programa
(CRIVA).

Desenvolvimento de 1 projeto especifico para alargamento do SAD
comparticipado a 24 h de funcionamento.

Desenvolvimento do servico de teleassisténcia ja implementado em
parceria com a Cruz Vermelha (CRIVA).

Promover atividades facilitadoras dos relacionamentos intergeracionais
com os projetos que envolvem criangas e idosos; Festa de carnaval e as
atividades do programa “netos e avés aprendem”.

CMM

CRIBB
CRIBB
CRIBB
SCMAV

CRIVA

CRIVA

CRIVA
CRIVA

CRIVA

1.10 Potenciar o PLSAR

Promover acc¢Ges de educacdo para a saude nas instituicdes (AMPM)
Realizagdo de rastreios gratuitos de higiene oral, nutrigdo e terapia da fala
(Mutualidade da Moita)

Desenvolvimento do Plano de Acdo do Curso Profissional de Técnico de
Auxiliar de Saude da ETPM em articulagdo com PLSAR (ETPM)

?
Mutualidade
da Moita
ETPM e ACES

12




1.11 Alertar para as necessidades em
termos de respostas e servicos de
cuidados primdrios de saude

Realizacdo de rastreios gratuitos de higiene oral, nutricdo e terapia da fala
(Mutualidade da Moita)

Desenvolvimento do Gabinete da Saude (UFBBVA)

AccGes de sensibilizagdo/prevencdo na area dos cuidados primarios de
saude (definir publico alvo) (Seg. Social)

Mutualidade
da Moita
UFBBVA
ACES, CLASM

Disponibilizacdo de habitacdo para implementacao de Centro de CMM e Rumo
1.12 Implementar a rede de respostas AcoI.hlmento Temporario . .
integradas para pessoas sem-abrigo e ApC?IO complement:f\r com se.rvu;os del a.tenderwjnto e acompanhamento CRIVA
avaliar a criacdo de respostas sogal e deNreposta as necessidades basicas; higiene pessoal, roupas e
complementares alllmenta(_;ao (CRIVA) . . .
Criacdo de uma comunidade de insercdo, sem alojamento, para pessoas em CRIVA
situacdo de desfavorecimento (CRIVA)
pl):r?; Z'szjci:::;?gzrs;:?n?:s?:\?i;zai?a Avaliagdo da concretizagdo de resposta de atendimento a vitimas de CLASM
doméstica violéncia doméstica no concelho
1.14 Melhorar a informagao/ divulgacio GabiNnete de Apoio social da FSRM (.FSRM) , FSRM
sobre encaminhamento a vitimas de SessGes de esclarecimento com entidades que trabalham nesta area, para RUMO,
violéncia doméstica definicdo de estratégias comunicacionais — Criacdo de Rede de Parceiros Entidades
(Seg. Social) Concelho
1.15 Conhecer as capacidades de Realizar o levantamento de vagas e cruzar as listas de espera das respostas CLASM;

resposta concelhia e necessidades das
pessoas com deficiéncia e/ou
incapacidade no ambito dos CAO, Lares
residenciais e residéncias auténomas

sociais existentes no Concelho da Moita e do Barreiro (CERCIMB)

CERCIMB; NOS;
Rarissimas;
Rumo

1.16 Promover o alargamento de acordos
de cooperagao na resposta social de CAO

Elaboragdo e apresentacdo de projectos de alargamento de CAO e outras
respostas sociais (lar, por exemplo) (N6s)

Solicitar ao Centro Distrital de Seguranga Social de Setubal a revisdao dos
Acordos de Cooperagao existentes até ao limite da capacidade autorizada
(CERCIMB)

Associacdo Nos

CERCIMB; NOS;
Rarissimas;
Rumo
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Avaliar a necessidade de criacdo de novas respostas em funcao dos dados
trabalhados no objectivo especifico 1.15 (CERCIMB)

CERCIMB; NOS;
Rarissimas;

Rumo
Implementac¢do do Centro de Aprendizagens Sdocio-Afectivas — CASA (Cais Cais de
de Terapias) Terapias
. o Criar parcerias visando o desenvolvimento de projectos de ?
1.17 Avaliar a criacdo de novas respostas R L . o
acompanhamento as pessoas mais isoladas e com necessidades especificas
(SCMAV)
Criar um servico especializado e certificado de transporte para pessoas com CRIVA
mobilidade reduzida (CRIVA)
Necessidade de CAFAP que abranja Alhos Vedros, Gaio-Rosdrio, Moita e CDSSS e
Sarilhos Pequenos (CPCJ) instituicoes
Implementacdo de grupos de autonomia (Cais de Terapias) Cais de
1.18 Conhecer as capacidades de Terapias
resposta concelhia e necessidades das Desenvolvimento de Comunidade de Insergdo sem alojamento (Cais de Cais de
pessoas com adigOes e avaliar a criagdo Terapias) Terapias
de novas respostas Identificacdo das respostas existentes no Concelho- Levantamento das Cais de
necessidades (Seg. Social) Terapias
Proposta de novo 1.19 Apoiar os imigrantes no seu Acompanhamento, orientacdo, informacdo e encaminhamento dos FSRM
objectivo especifico da | processo de legalizagdo e integragao. imigrantes nos seus processos de legalizacdo e regularizacdo em territdrio
FSRM (Colocar ao CLASM) nacional, através do CLAIM da Fonte da Prata (FSRM)
Responde ao objectivo geral Elaboragdo da Carta Social do Concelho da Moita (CMM) CMM
Tertulias com idosos do concelho em articulagdo com os concelhos do ICE
Barreiro e Alcochete - Grupo de trabalho informal (ICE)
2. Promover a - - .
qualificaciio das ‘ 3 O.rganl.zagao de uma Rede Sénior de Vquntarl.ad.o (ICE) . . ICF_.

.. 2.1 Diversificar as respostas para as Dinamizacdo do Espaco 12 geracdo em convivio intergeracional (Cais de Cais de
respostas sociais e dos . . )
servicos pessoas idosas Terapias) Terapias

Promocdo de um Programa de férias para idosos (CRIBB) CRIBB
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Reflectir sobre a diversificacdo de respostas as pessoas idosas que ?
promovam o combate ao isolamento e aumento da qualidade de vida no
domicilio (SCMAV)
Promover a Criacdo de resposta de Centro de Dia e SAD adaptada a pessoas
com deméncia (CRIVA) CRIVA
Desenvolver e alargar o ambito do Gabinete 65+ a outros Publicos Séniores
do Concelho (CRIVA) CRIVA
Dar continuidade e alargar a coldnias de férias e termas a outras pessoas
idosas do Concelho (CRIVA) CRIVA
Edicdo de Boletim Informativo com a participa¢do dos destinatdrios na sua
construcdo (CRIVA) CRIVA
Reiniciar o programa de Info-inclusdo a séniores (CRIVA)
CRIVA
2.2 Divulgar as respostas existentes na Criacdo de folhetos com informacgdo sobre respostas habitacionais e ?
area da habitagdo e das suas formas de disponibilizacdao da informagao nos sitios de internet das entidades publicas
acesso com interesse na matéria (Seg. Social)
3. Adaptar as Responde ao objectivo geral Elaboracdo da Carta Social do Concelho da Moita (CMM) CMM
respostas L Aferir quais as novas necessidades das pessoas idosas junto das institui¢des InstituicOes
institucionais as 3.1 Adequar ?S resposta's Institucionais as com resposta na area do envelhecimento (Seg. Social)
. novas necessidades na area do
necessidades ?

existentes

envelhecimento

Accgdes de sensibilizagdo para instituicGes com resposta na drea da 32 idade
para desenvolvimento de actividades ludico/culturais (Seg. Social)
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EIXO 4: INSTITUICOES E PARCERIAS

Objectivos Gerais Objectivos Acgoes Responsavel
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges o ?
Realizar ac¢bes de informacdo junto das Instituicdo sobre procedimentos e CLASM/
de certificagdo (CERCIMB) Parceiros
Realizar ac¢des de informacdo/formacdo sobre elaboracdo de documentos | ¢  CLASM/
- . estruturantes (Plano de A¢do, Regulamentos Internos, etc) (CERCIMB) Parceiros
1.1 Sensibilizar as entidades para as , . . . .
~ - . A Escola Técnica Profissional da Moita vai desenvolver um grupo de e ETPM

questdes da certificacdo e da qualidade L .
trabalho aberto para a construcdo e implementagdo do EQAVET - Quadro
de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagdo e
Formacéo Profissional (http://www.qualidade.angep.gov.pt/) (ETPM) o ?
Accbes de esclarecimento, folhetos informativos (Vantagens da certificacdo
e qualidade) (Seg. Social)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢bes o ?

1.Capacitar as
instituicdes e
associagoes

1.2 Dotar as institui¢bes de
“instrumentos” e informagdes ao nivel de

Criacdo de canais de comunicac¢do para divulgacdo de candidaturas e
projectos Portugal 2020 (Newsletter, Site Rede Social, Rede
Empregabilidade Barreiro Moita/ Rede Apoio ao Desenvolvimento Local,
GAL ADREPES - DLBC) (Seg. Social)

CLASM e REBM

candidaturas e programas Articular complementaridades entre as diferentes estratégias preconizadas | ¢ ADREPES
para o concelho da Moita no periodo 2014-2020, por forma a potenciar
sinergias e articulaces ao nivel do territdrio e dos beneficiarios (DLBC,
CLDS, PEDUS, ESCOLHAS, REBM, RADL, entre outros)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Bes o ?
. . e Desenvolvimento do Projeto CAPAZ — Desporto e Arte da FSRM (FSRM) e FSRM
1.3 Promover/ incentivar as instituicdes/ ) . Py s ) .
. - Dinamizagdo do espaco “Com Pernas para Andar” (Cais de Terapias) e Caisde
movimento associativo para o .
. . Terapias
desenvolvimento de actividades .
. . Estabelecimento de Contratos-Programa que contemplem o e CMM
nomeadamente desportivas e recreativas . . . ) .
desenvolvimento de actividades culturais, desportivas e recreativas (CMM)
e CMM
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Dar continuidade as actividades desenvolvidas através do projecto
AtletisMoita como reforco da capacitacdo do movimento associativo e do

trabalho em parceria (CMM) e CMM
Realizagdo do Férum do Movimento Associativo (CMM) e CMM
Potencia¢do da pratica desportiva através do sistema de rentabilizacdo dos
equipamentos desportivos existentes na comunidade (CMM) e CMM
Elaboragdo da Carta Cultura e Desportiva do concelho da Moita (CMM)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢bes o ?
1.4 Apoiar o movimento associativo ao Apoio a Associagdo Intercultural da Fonte da Prata, recentemente criada e FSRM
nivel da formagdo em diversas areas (FSRM)
(necessidade de levantamento) Inquérito aos dirigentes do movimento associativo sobre as necessidades o ?
de formacdo (Seg. Social)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges o ?
2.1 Articular a cooperagdo entre as varias Consolidagao e potencia¢dao do Grupo de Trabalho dos Idosos e e CMM
estruturas de parceria que actuam no Vulnerabilidades do CLASM (CMM)
territdrio Promocdo de um Forum de reflexdo sobre as relagGes de parceria no e CLASM
territorio (Seg. Social)
2.2 Articular politicas no sentido de Conhecer o perfil da populagdo alvo do Projecto Eco-Lar e definir estratégias |e CLASM
atenuar a pobreza e fazer face a exclusao de articulagdo com outros parceiros/ Projectos, nomeadamente o CLDS
2. Consolidar, social
optimizar e expandir a | 2.3 Melhorar e adequar a intervengdo do Elaboracdo de forma participada do PDS, Diagndstico Social e Planos de e CLASM
rede de partilha CLASM através de processos participados Accdo (Seg. Social)
existente de construgdo e avaliagao de documentos
estruturantes
Dar continuidade e potenciar os apoios varios prestados pelas autarquias e Juntas de
. , no desenvolvimento das intervenc¢des das entidades e apoio a populacdo, Freguesia do
2.4 Promover, participar e animar de . L . . .
. Y. como por exemplo: Gabinetes de apoio juridico e gabinete de apoio social concelho
parcerias sauqave|s~fomentad9rai de UFBBVA)
percursos de inclusdo e capacitacdo Parque Horticola do Vale da Amoreira (CMM) e CMM
e CMM
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Acolhimento de estagios e integracdo em contexto de trabalho e
desenvolvimento de competéncias de empregabilidade em pessoas com
deficiéncias ou problemas de salde mental em parceria com Centro
Emprego, CERCIMB, N6s e Rumo (CMM)

2.5 Promover a criacado de projectos Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges ?
inovadores que respondam aos
problemas sociais complexos
Realizacdo de Foruns de Juventude (CMM) CMM
Continuidade do programa Apresenta o Teu Projecto (CMM) CMM
Informar e sensibilizar as entidades locais sobre o papel das entidades de CPCJ
2.6 Potenciar o principio da primeira linha na protecg¢do e promogao do desenvolvimento de criangas e
subsidiariedade e o trabalho em rede em jovens —também responde ao 2.7 (CPCJ)
matéria de infancia e juventude Realizacdo de reunides periédicas com as entidades de primeira linha com CPCJ
competéncia em matéria de infancia e juventude no sentido de dar
informacao e sensibilizar para as necessidades das criancas e jovens em
perigo —também responde ao eixo 3: 1.3, 1.6, 1.7 e 1.9 (CPCJ)
Associacdo Dadores Sangue Baixa da Banheira/ OPB — a definir ac¢Ges ?
Programa de Acolhimento de projectos e de residéncias artisticas no Centro CMM
2.7 Capacitar as entidades com de E?<per~imentag§o Artistica (CM,M) . i )
N ‘. e Realizagdo de momentos formativos junto das entidades da area da ?
competéncia em matéria de infancia e o T .
juventude infancia e juventude (Seg. Social)
Sensibilizar as entidades locais e as entidades com especial CPCJ

responsabilidade em matéria de infancia e juventude para a importancia do
principio da subsidiariedade (CPCJ)

2.8 Potenciar o principio da
subsidiariedade e o trabalho em rede em
matéria de saude
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EIXO 5: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E GOVERNANGA DO TERRITORIO

Objectivos Gerais

1. Promover o
patrimdnio
(inter)cultural e
natural existente no
concelho

Proposta de novo
objectivo especifico da
FSRM

2. Promover a
melhoria da
mobilidade e
acessibilidade no
concelho

Proposta ao CLASM —
Acrescentar (...)
contribuindo para um

Objectivos especificos Acgoes Responsavel
e (Candidatura ao Pacto Territorial intitulada “circuito de interpretacdo da e CMM
Zona Ribeirinha” com uma componente de interpretagdo ambiental (zona
Responde ao objectivo geral das salinas e moinho da freira) e uma componente museoldgica (estaleiro
de Sarilhos Pequenos) e ancoradouro para embarcacgGes tradicionais no cais
da Moita (CMM)
1.1 Identificar vantagens comparativas
face a outros territérios
. oA . e Promover processos de abastecimento local sustentavel, através da e ADREPES
1.2 Criar dinamicas de proximidade entre . o - )
o rural e o urbano implementacdo de circuitos curtos agroalimentares (ADREPES).
e Promover e reforgar a produgdo alimentar urbana e periurbana (ADREPES). |e ADREPES
1.3 Promover a coesao e o marketing
territorial
e Desenvolvimento de diferentes atividades promotoras de e FSRM
) . interculturalidade (Ex: Festa da Partilha, magusto Intercultural, Cabo Verde | e CLDS
1.4 Promover a interculturalidade no . L. N
concelho (propor a0 CLASM) em mowmer.]to, Moldaw.a em acgao, (Ientre outras) (I':SI.:(M)
e Promover a interculturalidade através das artes (Cddigo 2835) Escolhas 6G | ¢  CRIVA
VA 2835 (CRIVA)
e Definir e implementar um Plano Concelhio Alimentar que potencie a ado¢do |e¢ ADREPES
de sistemas alimentares mais sustentaveis, saudaveis e equitativos
2.1 Continuar a promover na comunidade (ADREPES)
a adopgao de habitos de vida saudaveis e Promover dietas sustentaveis através da articulacdo entre os sectores da e ADREPES
educacdo, saude, agricultura e pesca (ADREPES)
e Sensibilizar a populagdo para as perdas e desperdicio alimentar (ADREPES) e ADREPES
e Continuagdo do desenvolvimento da parceria através de protocolo de e CMM

2.2 Melhorar a rede de transportes
publicos adequados as necessidades da
comunidade

entendimento entre a CMM e a CMB sobre Transportes Colectivos do
Barreiro no concelho da Moita (CMM)
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desenvolvimento
activo e sustentavel

2.3 Continuar a promover a criagao de
vias alternativas de mobilidade

Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano do concelho da Moita
(CMM)

CMM

3. Conhecer os
problemas existentes
de forma a encontrar
as respostas mais
adequadas

3.1 Aprofundar o conhecimento das
vulnerabilidades sociais existentes no
territorio

Elaboragdo da Carta Social do Concelho da Moita e monitorizagdo da Carta
Educativa do Concelho da Moita (CMM)

Atualizacdo da Caracterizagao Diagndstica da Freguesia (CRIVA)

Promover criacao de uma resposta local de atendimento e
acompanhamento a familias em situacdo de vulnerabilidade social sem RSI
(CRIVA)

CMM

CRIVA
CRIVA
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