MUNICIPIO

Camara Municipal

ATA N.° 07/XlH1/2024
Reuniao Ordinaria de 11/04/2024

Aos onze dias do més de abril do ano dois mil e vinte e quatro, no Salao Nobre do Edificio Sede do
Municipio, pelas quinze horas, reuniu a Camara Municipal da Moita, sob a Presidéncia do Sr. Presidente
Carlos Edgar Rodrigues Sa Albino e dos Srs. Vereadores Luis Manuel Miranda Amieiro, Sara Daniela
Rodrigues e Silva, Pedro Miguel Dias Pinhal, Anténio Carlos Pedrosa Pereira, Vivina Maria Semedo
Nunes, Anabela da Cruz Ramalho Fidalgo Rosa, lvo Manuel Pereira Pedago e Jodao Miguel da Silva
Romba.

Declarada aberta a reuniao pelo Sr. Presidente, foram discutidos os pontos infra indicados de acordo
com a Ordem do Dia, previamente distribuida por todos os membros.

Propostas:

1. RELATORIO E CONTAS DO ANOD 2023 .,.cumvieiseesmissssssssssssisssmanssssassssssississssssssossases R D

2. ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO DE
TRABALHADORES EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA .....ccoovvveremrierinirinene 11

3. PLANO DE FORMAGAO DO MUNICIPIO DA MOITA PARA O ANO DE 2024 .......covuuerumisressessssesenssessssssssssnsiseesens 17

4. CONCURSO PUBLICO COM PUBLICAGAO DE ANUNCIO NO JORNAL OFICIAL DA UNIAO EUROPEIA PARA
AQUISICAO DE SERVICOS DE RECOLHA E TRANSPORTE DE RESIDUOS VOLUMOSOS (MONOS, VERDES, REEE)
NO CONCELHO DA MOITA
- ABERTURA DE PROCEDIMENTO; - DECISAO DE CONTRATAR E DECISAO DE AUTORIZAGAO DA DESPESA

INERENTE AO CONTRATO A CELEBRAR.; - DECISAO DE ESCOLHA DO PROCEDIMENTO DE FORMAGCAO DO
CONTRATO; - APROVAQAO DAS PECAS DO PROCEDIMENTO; APROVAQAO DA NAO ADJUDICAGAO POR LOTES;
- DESIGNAQAO DO JURI DO PROCEDIMENTO E DELEGAQAO DE COMPETENCIAS; - PREQO BASE; - ENCARGOS

5. "FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA ABASTECIMENTO DAS INSTALAGOES MUNICIPAIS EM MEDIA
TENSAO, BAIXA TENSAO ESPECIAL E BAIXA TENSAO NORMAL, AQ ABRIGO DO ACORDO QUADRO AQ-ELE 2020 -
LOTE 6 - AGREGADO DA ESPAP”
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6. CONCURSO PUBLICO “AQUISICAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA PARA AS PISCINAS MUNICIPAIS DO CONCELHO
DA MOITA”

RATIFICACAO DOS ATOS PRATICADOS PELO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA MOITA .....ccorrumienens 25
7. ASSOCIAGAO DOS ROMEIROS DA TRADICAO MOITENSE - CONTRATO DE COMODATO ..ccuvucreenimscmscercsscnanienes 26
8. VERAOA BORDO 2024 - PROPOSTA DE VALORES DE INSCRIGAD ......cuevummuerersrcnsssmsesesisssssnsssssinsssssscssnsssenses 28
9. CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DA MOITA NOS
DIRETORES DE AGRUPAMENTOS DE ESCOLA - ANO 2024 .. atpensanene s anensenpsasntonsERS s SR R AT A .. 30
10. CONTRATOS PROGRAMA 2024 COM INSTITUIGOES SOCIAIS DO CONCELHO ......ccvvurcvmermuniirsisrassnissisessssassiese 32

11. CONTRATOS-PROGRAMA COM ASSOCIAGOES CULTURAIS, DESPORTIVAS, TAUROMAQUIA E DE CIDADANIA . 34

12. “REFORMULAGCAO DA REDE DE DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NA AVENIDA DA MARGINAL, MOITA" -
PROCESSO CP 05/2024

- APROVAGAO DO PROJETO; - ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO; - DECISZ\hO DE
CONTRATAR E DECISAO DE AUTORIZAGAO DA DESPESA INERENTE AO CONTRATO A CELEBRAR; - DECISAO DA
ESCOLHA DO PROCEDIMENTO DE FORMAGAO DO CONTRATO; - PRECO BASE; - FUNDAMENTAR A NAO
CONTRATAQAO POR LOTES; — PRAZO DA OBRA; - APROVAQAO DAS PECAS DO PROCEDIMENTO; - DESIGNACAQ
DO JURI DO PROCEDIMENTO £ DELEGAGAO DE COMPETENCIA; - DESIGNAQAO DO GESTOR DO CONTRATO; -

13. PROJETO DE REGULAMENTO DO CUIDADOR INFORMAL DAS COLONIAS DE GATOS DO MUNICIPIO DA MOITA -
14. PROTOCOLO A CELEBRAR COM A ASSOCIAGAO DE PROTEGAO ANIMAL “CORAGOES ERRANTES” ......cceuennn.. 48

PERIODO ANTERIOR A ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente apresentou para conhecimento:

- A posicao atual do Orcamento da Receita do presente ano, o resumo da posi¢ao do Orgamento da
Despesa, assim como o Resumo Diario da Tesouraria.

Foi aprovada por unanimidade, dos presentes na respetiva reunidao, a ata n°13/Xlll/2023, de
12/07/2023.

Em seguida o Sr. Presidente deu a palavra ao Sr. Vereador Antonio Pereira para que apresentasse o
Programa das Celebragdes do 25 de Abiril.

Sr. Vereador Antdnio Pereira - “Aproveito a oportunidade para fazer o convite, a todos, para as
Celebragoes e para a presenca nestas diferentes iniciativas que o Municipio esta a realizar, em conjunto
com as Associagdes Locais e com diferentes entidades, com as Juntas de Freguesia, também.

Algumas destas iniciativas, de promocao, organizadas pelo Municipio, fazia, ja, o convite para a
presenga, amanha, dia 12 de abril, pelas 14:30 horas, para a Exposicao “Constru¢ao da Democracia”,
que sao materiais do arquivo da “Ephemera”, com a presenga do Dr. José Pacheco Pereira, na
Biblioteca Municipal Bento Jesus Caraca, portanto, esta exposicao vai estar patente até dia 4 de maio,

de segunda a sabado.
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Depois, fazia, também, o convite, para assistirem a apresentacdo da exposicdo “Um Século em
Portugal”, da Confederacao Portuguesa das Coletividades de Cultura, Recreio e Desporto, tem estado
patente na Biblioteca Bento Jesus Caraca, e em itinerancia vai passar para a Biblioteca Municipal da
Baixa da Banheira e, tem este periodo de exposicao.

Dizer, também, que no dia 13, o Atletismoita ira fazer a “Milha Ribeirinha”, no enquadramento das
celebragbes do 25 de Abril, ou seja, sera mais uma prova deste programa, na area desportiva.

Fazer, também, o convite que a partir do dia 15 até ao dia 22 o “Sonhar Histérias” e a “Fébula dos
Feijoces Cinzentos” direcionado ao publico Infantojuvenil, para alunos da pré-escola e 1° ciclo,
sobretudo, nas escolas de Alhos Vedros. :

No dia 18 de abril, havera “As paginas tantas...nd uma histéria para ouvir”, uma iniciativa com a
escritora Ana Markl “'Avo, onde € que estavas no 25 de Abril?' é direcionado para toda a comunidade
escolar.

No Forum José Manuel Figueiredo, temos no dia 20 de abril “Era uma vez um Pais, 50 anos de abril, a
histdria cantada” de Joaquim Lourenco.

De dia 24 para 25, o Concerto com Luis Represas, o concerto da comemoracao dos 50 anos do 25 de
Abril, este ano em itinerancia, portanto, vai estar em Alhos Vedros.

E terminava, no més de Maio, com a Feira das Comunidades Educativas, onde um dos temas que esta
a ser trabalhado por toda a comunidade educativa, é o 25 de Abril e os 50 anos da Revolugao, que sao
o0s trabalhos produzidos nas diferentes escolas, nos diferentes agrupamentos, nesse evento, que se ird
realizar, também, nesta itinerancia, no Rosario, dia 15,16 e 17 vai ter um Pavilhdo, uma exposi¢ao
especifica para toda a Comunidade Educativa, que pode ter este meio privilegiado de apresentar este
férum e estas atividades neste enquadramento da Liberdade e da Democracia.”

Sr. Presidente - Disse que “sera, certamente, um més carregado de simbolismo e de atividade e est3o,
todos, convidados, e a prépria Camara Municipal, através do Gabinete da Presidéncia, esté a preparar
uma surpresa para todos, que tem grande simbolismo e vou ja “levantar o véu”.

Ao topo das escadas, fazemos gosto, ou pelo menos, eu, como Presidente da Camara, fago gosto de
colocar as fotografias de todos os anteriores Presidentes da Camara Municipal, e de todos os anteriores
Presidentes de Assembleia Municipal, desde 1974, ou seja, “50 anos de Abril, 50 anos de Democracia
e de Portugal Democratico”, e fazer essa homenagem a todos os Presidentes, sejam da Camara
Municipal ou da Assembleia Municipal e os que ai vierem terdo o seu tempo, mas os que vao 14 estar
fazem parte desta Histdéria e muitos sdo os espacgos plblicos onde isso existe e é dado esse respeitoso
destaque. Aqui, tendo a sala esta configuragao, em outros sitios é no Saldo Nobre que consta este
espago de homenagem, entendemos que ao topo das escadas, visto que o Saldo Nobre ja estd ocupado
com Pegas de Arte, serd na entrada, como forma simbdlica, onde todas as pessoas possam ver.
Tivemos o cuidado de pedir as fotografias, as mesmas foram cedidas pelos proprios, e € com base
naquilo que as pessoas indicaram, que sera colocado.”

De seguida o Sr. Presidente deu a palavra aos Srs. Vereadores que manifestaram intencéo de intervir
no Periodo Antes da Ordem do Dia.

Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que “ouvi, na radio, que houve um servigo do Hospital do Barreiro que
estava fechado até quinta-feira, pergunto se a Camara Municipal foi informada de alguma situag3o,
para poder divulgar, também, nos meios de comunicacdo da Camara porque, como vi outras autarquias
a divulgar e, também, estou preocupado em relagdo ao Centro de Salde da Moita, visto que houve uma
publicacao que, também, nao foi divulgada no site da Cdmara, sobre o mau estado em que se encontra
o Centro de Salde e por isso tiveram que anular consultas, alegando que essa situagdo é da
responsabilidade da Camara Municipal, portanto, pergunto se a Cémara ja tomou as devidas
providéncias, tendo a conta a urgéncia desta situagao.”
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Sr. Presidente - Disse que “por norma, sempre gue existe necessidade, ou algum constrangimento na
ULSAR (Unidade Local de Salde do Arco Ribeirinho) é-nos comunicado, temos uma relagao estreita
com o Conselho de Administragdo e é-nos comunicado, com celeridade, essas mesmas situagdes.

A divulgacao, das mesmas, nao cabe a Camara Municipal, mas sim, ao Conselho de Administracao da
ULSAR que foi constituida, recentemente, a eles cabe-lhes comunicar, a nés cabe-nos estar atentos e
acompanhar a situagao, sendo que nao é da nossa esfera de responsabilidade, mas sendo 0s nossos
municipes que poderdo necessitar desses servicos é bom acompanharmos e estarmos atentos, mas €,
e sera sempre, motivo de preocupacao.

No que respeita, a divulgacao que houve do Centro de Salde da Moita, foi um pouco inopinada, fomos
apanhados de surpresa, este inicio de Primavera tem-nos trazido algumas “surpresas”, nao sei se serao
as alergias, ou efeitos da Primavera, mas temos sido surpreendidos com algumas situa¢des que em
condicdes normais nem sequer seriam “assunto”.

Passo a dar nota do email que recebemos, entretanto, da ULSAR:

“No contexto do comunicado aos utentes da USF Boa Viagem, emitido pela respetiva equipa, no dia 8
de abril de 2024, importa clarificar:

Na visita realizada a unidade no dia 23 de fevereiro, o Conselho de Administragao (CA) da Unidade
Local de Saude Arco Ribeirinho (ULSAR) tomou conhecimento da existéncia de infiltra¢des no edificado
com potencial para comprometer a utilizacao de alguns gabinetes.

Tais deficiéncias, anteriores a transferéncia do edificado para a Camara Municipal da Moita (CMM), nao
foram supridas a data pela Administracao Regional de Salide de Lisboa e Vale do Tejo (ARSLVT), tendo
a equipa manifestado a sua preocupacao. Nessa reuniao, foi a equipa informada de que o CA da ULSAR
iria articular com a CMM no sentido de analisar a situagao.

Acontece, que as inlimeras exigéncias do processo de integragao e criagcdo da ULSAR nao tinham
permitido, ainda, a referida analise, motivo pelo qual a publicagao em causa se revelou inadequada.
No mesmo dia 8 de abril e apds o conhecimento da situagao, de imediato se deslocaram a Unidade 2
membros do CA. Apos verificacao das condig¢des no local, foram ativadas alternativas de funcionamento
que permitiram retomar a atividade assistencial, mitigando os constrangimentos existentes.

Assim, a USF Boa Viagem retomou a sua atividade global reagendamento as consultas desmarcadas
no dia 8 de abril. Isto mesmo consta do novo comunicado aos utentes emitido pela equipa.

A CMM tem mantido uma enorme disponibilidade e colaboracao com a ULSAR, respondendo dentro
dos limites das suas possibilidades aos pedidos de colaboracao que Ihes sao dirigidos.

Entende-se, portanto, que o comunicado emitido foi desajustado e precipitado, uma vez que a situagao
nao tinha ainda sido alvo de analise com a CMM.

Estamos convictos que este incidente em nada comprometera a relagéo de colaboragao responsavel
entre as duas instituigdes, empenhadas no reforco das respostas em salde do SNS, nem tdo pouco
comprometera a confianga dos utentes na USF Boa Viagem e nos seus profissionais.

Teresa Carneiro - Presidente do Conselho de Administracao.”

Espero que, com isto, tenha respondido a qualquer ddvida ou qualguer questao que possa existir
relativamente a esta matéria.”

PERIODO DA ORDEM DO DIA

As propostas abaixo transcritas foram apresentadas pelo Sr. Presidente,
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1. RELATORIO E CONTAS DO ANO 2023

“Considerando que-

A.

De acordo com o disposto no artigo 27.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
estabelece, entre outros, o regime juridico das autarquias locais e no artigo 76.° da Lei n°
73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das
entidades intermunicipais, a segunda sessdo ordinaria do 6rgao deliberativo do municipio, a
realizar-se durante o més de abril, destina-se a apreciacao dos documentos de prestagdo de
contas individuais.

Compete a assembleia municipal apreciar o inventario dos bens, direitos e obrigacGes
patrimoniais e respetiva avaliagdo, bem como apreciar e votar os documentos de presta¢éo de
contas, nos termos da alinea 1) do n.° 2 do artigo 25.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

Ao abrigo da alinea i) do n.° 1 do artigo 33.°do Anexo | da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro,
compete a camara municipal elaborar e aprovar o inventario dos bens, direitos e obriga¢des
patrimoniais e respetiva avaliacdo e os documentos de prestagdo de contas, a submeter 3
apreciagao e votacao da assembleia municipal.

Atendendo ao disposto na alinea j) do n.° 1 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, compete ao presidente da cdmara submeter os documentos referidos nas alineas
precedentes a aprovacao da camara municipal e a apreciacao e votagao da assembleia municipal.

Face ao estipulado no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas
(SNC-AP), aprovado pelo DL n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua versao atual, fazem parte
dos documentos de prestacdo de contas: o relatério de gestao, o balango, a demonstracao de
resultados por natureza, a demonstragao das alteragdes no patrimoénio liquido, a demonstracao
de fluxos de caixa, a demonstracdo do desempenho orgamental, as demonstragdes de execugao
orcamental da receita e da despesa, a demonstracdo da execugao do plano plurianual de
investimentos e respetivos anexos as demonstragdes financeiras e orgamentais.

Os documentos de prestacdo de contas das entidades que sejam obrigadas a adogao da
contabilidade patrimonial devem ser remetidos, ao 6rgao para apreciagao, juntamente com a
certificagao legal das contas e o parecer sobre as mesmas emitidos pelo auditor externo, conforme
estipulado no n.° 3 do artigo 76.° e na alinea e) do n.° 2 do artigo 77.°, ambos da Lein.° 73/2013,
de 3 de setembro.

As regras da prestagdo de contas relativas ao ano de 2023 e geréncias partidas de 2023
encontram-se plasmadas nha Resolugdo do Tribunal de Contas n.° 6/2022, publicada na 2.7 série
do Diario da Republica de 5 de janeiro de 2023, e na Instrucao daguele mesmo Tribunal n.°
1/2019, de 6 de margo, que define, entre outros, a organizagao e a documentacao a que as contas
individuais devem obedecer. Destacando-se a necessidade de identificacdo dos factos mais
importantes, que no ambito do documento aqui versado constam do quadro seguinte:

Mapas Valores apurados a 31.12.2023
Balanco

Ativo 183.462.976
Passivo 19.928.246
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Patriménio Liguido 163.534.730
Demonstracgao de Resultados
Resultado Liquido -7.516.825
Rendimentos 48.231.213
Gastos 55.748.037
Demonstracao de Fluxos de Caixa -
Recebimentos 63.449.650
Pagamentos 55.227.824
Desempenho Orgamental
Recebimentos 52.849.344
Pagamentos 55.227.824 |
Saldo inicial de operacbes orcamentais 8.970.847
Saldo inicial de operacdes de tesouraria 1.629.459
Saldo final de operagdes orcamentais 6.233.922
e 1.987.930

Saldo final de operagoes de tesouraria

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal da Moita delibere, nos termos da alinea i) do n.° 1 do artigo 33.° e da alinea I)
do n.° 2 do artigo 25.° ambas do Anexo | da Lei 11.° 75/2013, de 12 de setembro, para posterior
remessa a Assembleia Municipal para apreciagio e votagao, sobre os documentos de Prestacao de
Contas referentes ano econdmico de 2023 onde se inclui o inventario dos bens, direitos e obrigacoes
patrimoniais.”

O Sr. Presidente disse que “o Relatério e Contas é um documento denso, complexo, com muita
informacao, nem sempre o tempo é generoso para a sua consulta, mas pergunto se existem algumas
questoes relativamente a este documento, tendo em conta que temos os pareceres das entidades a
validarem o mesmo.”

Apés a apresentagdo da proposta foi a mesma colocada & discussao havendo as seguintes
intervengoes.

Sr. Vereador Joao Romba - Disse que “o Sr. Presidente apresentou-o da forma mais correta porque, de
facto, isto é um documento muito exaustivo, muito extenso e, portanto, € dificil, num curto prazo de
tempo, ler estas oitocentas e ndo sei quantas paginas que este documento tem e, por isso, focamo-nos
em certas questdes que nos despertam mais o interesse, embora seja, de todo, o documento
interessante e passo a valorizar, também, o grafismo do documento, estd bastante explicito, nao
suscitam dividas das questdes que sdo apresentadas, mas tenho uma dlvida, e porque foi falado no
inicio deste mandato, desconhecia, totalmente, na altura, o termo aplicado do ponto de vista
contabilistico e procurei, com muita dificuldade, e ndo consegui encontrar, ou melhor, consegui, mas
acho gue pode n3do ser a parte mais correta e por isso pergunto se a data do fecho deste Relatério e
Contas, se ha um valor das imparidades existentes, até ao momento?.”
o
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Sr. Presidente - Disse que “sim, ha, continuam a existir imparidades. Lembro-me, bem, quando foi a
nossa discussao, da submissao a discussdo do protocolo com a AT (Autoridade Tributaria) para resolver
algumas questbes das imparidades, desde a sua aprovacdo até a sua implementagao, nao é a régua e
esquadro, as coisas demoram a processar-se, sendo que, depois, aqui e ali, ha decisdes que tém que
ser tomadas e estivemos a refletir se, naquele ano, neste caso o ano transato, em que a inflacao
cresceu mais do que durante a pandemia, em gque muitas pessoas estavam com dificuldade, se
arrancarmos, logo, por afi, seria essa a melhor opgao, por isso, sim, existem imparidades, elas estao
aqui apresentadas, estao todas assumidas, nao ha “cosmética”.

Sra. Vereadora Sara Silva - Disse que “a questao das imparidades, na altura, quando se falou foi para
isolar as imparidades e fazé-las refletir no sitio onde elas deveriam estar, que &, de facto, como
imparidades, ou seja, retirar do ativo, da divida de clientes porque isso fazia com que o resultado liquido
fosse diferente se nos considerassemos ou imparidades, ou dividas de clientes e, de facto, continua a
haver, muito por culpa daquilo que é as dividas desde 1994 e, portanto, essas imparidades foram-se
acumulando, nao deixaram de existir, haveremos de as retirar a breve trecho porque, efetivamente,
dessas imparidades s6 alguma parte € que € recuperavel que sao as dividas que tém menos de seis
meses, tudo o resto nds perdemos, elas estao |a refletidas, ainda, sujeitas a, que de hoje para amanha,
nés retiramo-las, possivelmente, quando acharmos que é por bem retirar e, portanto, essa imparidade
vai, de certeza, diminuir, se nao todas, mas, pelo menos, diminuir porque, efetivamente, ao longo do
tempo, a imparidade foi crescendo e o que estd aqui mais subjacente, é a divida da agua,
precisamente.”

Sr. Presidente - Disse que “sé para acrescentar, dizer que quando desaparecem as imparidades da
agua a ela somam as imparidades dos RSU (Residuos Sélidos Urbanos) e todas as outras conexas que
vém na mesma fatura.

Outras imparidades que existem, e que nds temos sido sensiveis a isso, sao as que existem no ambito
da habitacdo e temos estado a ir por uma ldgica de negociagdo e renegociacao dos periodos de
pagamento, fazendo acordos de pagamento que tém resultado e a sensibilizacao das pessoas para
iISSO mesmo.

Outra area muito sensivel &€ sobre as criancas que tém direito & Acao Social Escolar, nos escaldes A e
B sdo comparticipadas pelo Municipio, as criangas do escalao A sao comparticipadas a 100% e nao
pagam nada pela sua alimentagdo, as criangas do escalao B pagam, apenas, 50% do valor e o sistema
que existe € pds-pago, e 0s pais, por motivos varios, alegam ter dificuldades, portanto, acreditamos nés,
gue em setembro, quando avangarmos e normalizarmos, a todos os estabelecimentos escolares, o pré-
pago esse problema deixe de existir, ou seja, a divida deixa de crescer e, depois, teremos que
sensibilizar os pais que tém os valores em divida e, se nao for por essa via, teremos de encontrar outras
solugdes alternativas, no entanto, temos tido alguma sensibilidade e, que fique claro que ninguém vai
tirar um prato da frente de uma crianca que esta sentada para comer, pois a crianga € a Ultima a ser
responsavel pelo incumprimento dos pais, nem eu, nem nenhum de nés nos sentiamos bem, connosco
proprios, se assim o fizéssemos, por isso, ainda bem que aprovamos aquela ferramenta, ela existe e
esta disponivel, no entanto, é para ser utilizada com parcimonia, com justica, tem que ser, sempre, um
elemento de recurso quando os outros ja falharam.”

Sr. Vereador Ivo Pedacgo - Disse que “agora fiquei um pouco preocupado, mas se o sistema vai ser pré-
pago e se 0s pais ndo pagarem a crianga vai ficar sem comer? E isso que nos esta a dizer?”

Sr. Presidente - Disse que “o0 que acontece é o seguinte, o sistema vai ser pré-pago, ou seja, a crianga

chega la, passa o cartao e tira a senha, tal como, quando se vai a um espago comercial. O que estava
a acontecer, agora, era que a crianga primeiro fazia a refeicao e, posteriormente, a fatura seguia para
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0s pais pagarem em casa, depois, 0s pais nem sempre cumpriam com 0s seus cCompromissos e, a partir
agora, o que vai ser feito é ao contrario, ou seja, todos os pais tém a obrigacao de fazer o carregamento,
como fazem em tantas outras coisas, para as criangas poderem fazer as suas refeicdes, e € um sistema
que funciona bem nas outras escolas onde este sistema existe, s6 para deixar isso claro, onde ele existe
esta a funcionar bem, agora, onde ele nao existe leva a este tipo de comportamentos porque, se calhar,
0s pais, também, sabem que nao vamos deixar de dar o0 comer aos filhos.”

Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que “é essa a minha preocupacao, infelizmente, todos nés conhecemos
o nosso Concelho e sabemos que cada vez temos mais pessoas com problemas financeiros. O aumento
das rendas, o aumento dos impostos e o aumento dos produtos alimentares, que esta a ser uma
vergonha, todos nds sofremos isso “na pele”, mesmo quem pertence a classe média baixa, ou mesmo,
média alta, todos nds vamos ao supermercado e sentimos.

A minha preocupacgdo é que o futuro € incerto, as familias hoje estdo bem e amanha estdo mal e
preocupa-me porgue o meu filho, por exemplo, na escola preparatdria, compra antecipadamente a sua
refeicdo, mas ja ouvi relatos de criangas que nao tém dinheiro para o fazer porque o0s pais nao tém,
porque correu mal o més e estou a falar de criancgas que ja tém alguma capacidade de se aguentarem,
agora, estamos a falar, no caso das criangas da pré-primaria, ndo tém essa capacidade e eu, falando
como pagador de impostos e que contribuo para a Camara Municipal, para o Estado, tenho receio dessa
situagdo, de comegarmos a provocar que as criangas mais pequenas, como ja ouvi relatos, também,
nao terem algo para comer e, se calhar, essa € a (inica refeicdo que essas criangas tém durante o dia,
infelizmente, e nés conhecemos o nosso Concelho, e deixo ja aqui a minha opiniao, Sr. Presidente, com
esta preocupacao, se essa proposta vier a Reuniao de Camara, eu votarei contra.”

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “embora estejamos neste ponto do relatério, mas sobre as
guestoes colocadas e, também, pelas questbes colocadas, agora, pelo Sr. Vereador Ilvo Pedago e a
questao das imparidades sobre a alimentagdo, conforme o Sr. Presidente disse, e isto € claro, as
criangas que tém mesmo necessidades financeiras, tém a sua refei¢ao gratuita. E verdade que para se
ter o Escalao A é preciso a pessoa estar no limiar da pobreza, deveria ser mais alargado, o Escalao B
paga metade, ainda assim € pouco e estou em crer que, pelo menos, enquanto tive o Pelouro da
Educacao, e penso que continua na mesma, o Sr. Vereador, ou o Sr. Presidente podem desmentir se
nao for assim, mas creio que € assim, o valor da refeicdo que a Camara paga a empresa €, as vezes, 0
dobro daquele que as pessoas pagam porgue o valor da refeicdo estd atribuido pelo Ministério da
Educacéo e, portanto, no fundo, a Camara Municipal subsidia o escaldo A, o escaldo B, e aquele a que
ndés chamavamos de escalao 3 ou o C, que nao é escalao nenhum é das pessoas que podem pagar,
mas que o Ministério fixa em 1,46 e o problema ai, na minha opiniao, ndo tem a ver com a Camara
Municipal, tem a ver com aquilo que nds deviamos reivindicar que era a alimentagao, nas escolas,
pudesse passar a ser gratuita para todas as criangas e jovens a partir do momento em que a escola
publica € gratuita, mas isso € uma reivindicacdo que tem de ser feita ao Ministério da Educagao e nao
as Autarquias que, na minha opinido, com estas transferéncias até estao subfinanciadas em relagao
aquilo.

De qualquer forma, em relagdo a questdo das imparidades, e eu percebo que, as vezes, quando se
muda o modelo as coisas sdo complicadas, aquilo que eu me apercebi, este ano letivo, & que haviam
pais que em novembro, ainda, nao tinham senha para pagar os almogos desde setembro porque, ainda,
nao estava descarregado e, portanto, os pais nao tinham, ainda a senha e este acumular e que pode
ser, as vezes, um bocadinho complicado para os pais porque ja tinham o setembro, outubro e novembro
para pagar porque houve problemas no carregamento da aplicagao.

A minha preocupacao tem a ver sb, que, efetivamente no escalao C e neste momento, pode haver
familias que, ainda assim, tenham dificuldades e, eu acho que a nossa pressao, enquanto Camara
Municipal, e acho que estamos todos de acordo, era que, tendencialmente, nas escolas as refeigoes
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pudessem, também, ser gratuitas, mas compreendendo que isto ndo é uma situagao da Camara
Municipal, € uma questao nacional que tem de ser pressionada junto do Ministério da Educacao e que
a Camara Municipal, naturalmente, fara aquilo gue sdo as orientagdes, mas s6 queria colocar esta
questdo mas tem a ver, acho eu, com o descarregamento de uma nova aplicagcao e que houveram
atrasos e, estou em crer, que ha esta facilidade de dizer as pessoas que podem pagar, regularmente,
portanto, nunca nenhuma crianga, pelo menos da minha sala, e eu posso dar o meu testemunho, deixou
de comer porque houve orientacdo, ou da Camara ou da Diregao do Agrupamento, para deixar de
comer, nunca tive essa orientacdo e enquanto ca estive, também, nunca dei essa orientacao e,
portanto, acho que todos somos sensiveis a estas questdes sociais que sao muito complicadas.”

Sr. Presidente - Disse que “como a Camara Municipal esta, mesmo, sensivel a todas essas questdes
sociais e nas areas onde pode intervir, e é opgao politica fazer essa intervencao, a Camara Municipal
vai oferecer, no inicio do proximo ano letivo, em setembro, 0os manuais de exercicios escolares as
criangas, ja foi submetido e aprovado o orgcamento para os mesmos €, nao obstante, lembrar outra
coisa, para além disso, também, vai oferecer a fruta escolar, trés vezes por semana (se nao estou em
erro), as nossas criancas, do 1° ciclo, tem oferta de uma peca de fruta.

Acho que € importante esse contributo numa fase da vida, do 1° ciclo, onde as nossas criangas estao
a desenvolver, terem contacto com a fruta, com nutrientes para poderem crescer saudaveis e isso €
até onde a Camara consegue ir, podera haver outras Camaras com outra autonomia fruto de outras
realidades, esta € a nossa e estamos a ir até onde achamos por bem e conseguimos.

Sr. Vereador Anténio Pereira - Disse que “quero reforcar que ndo ha nenhuma crianca que figue sem
ter esse apoio e essas refeigbes, independentemente, da sua condicao socioecondmica e numa
situagao mais extrema o préprio Municipio tem as equipas de acompanhamento social, a partir do seu
sistema de atendimento e acompanhamento social integrado, portanto, com as equipas locais que
fazem essa apreciagao, juntamente, com quem possa identificar nas escolas a necessidade e a
caréncia de apoio, portanto, a esse nivel, sao estes sistemas de protecao, por via das escolas e das
equipas de acompanhamento social, naturalmente, quando as crian¢as tém uns valores a pagar da
comparticipacao, esta associado aos abonos de familia, as prestagdes familiares e aquilo que € o
proprio sistema fiscal e de segurancga social que tem a identificagdo dos rendimentos e, portanto, é
nesse quadro dessa condicdo de recurso, por via das prestagdes familiares e dos abonos de familia.
Portanto, é sé reforcar nas situagdes de crise, de emergéncia e de alguma eventualidade de
desemprego, doencga, morte, ha aqui, sempre, uma situacao de protecao por via do acompanhamento
social por estas equipas, também, no &mbito da prépria descentralizacdo neste dominio da acao social,
conseguimos, rapidamente, identificar a necessidade e dar aqui algum apoio, seja por via destas
equipas que fazem este apoio, seja por apoios de caracter eventual e de subsidios de caracter eventual,
podem também comparticipar e dar apoio a familia para o reequilibrio do orgamento familiar, portanto,
é sb reforcar que neste quadro ha esse sistema de protegdo, que ha, efetivamente, estes desvios
relativamente as refeicOes, sobretudo no ensino pré-escolar e no ensino basico 1° ciclo, neste conjunto
familiar de pais e encarregados de educacgdo que nestes sistemas do pos-pago e do pré-pago, nos
temos dois sistemas, neste momento, a funcionar nas nossas escolas, portanto, as escolas de 2°, 3°
Ciclo e Secundario funcionam com o pré-pago, nesse caso, a taxa de desvio daquilo que € o
incumprimentn, & muitn residnal, inclusive, temns uma 1inica esonla de 1° qicln, que pela proximidade
que tem com uma escola 2,3, essa escola, também, tem e € um exemplo para nds, como esta a
funcionar, os endividamentos sdo muito pontuais, portanto, & também, para nés podermos, no préximo
ano letivo, integrar numa Gnica plataforma todo este sistema de gestao de alunos e de refeigées, num
Ginico operador e, portanto, comprometer esta eficiéncia e eficacia naquilo que é a prépria gestao,
obviamente, que isto é um esforco adicional para o Municipio que esta a substituir alguns pais,
naturalmente, que o poder ser gratuito as refeigdes, no futuro, tendencialmente, se pensarmos que ha
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dois ou trés anos atrds ndo se equacionava a questdao dos transportes publicos gratuitos e, neste
momento, sdo uma realidade, até aos 23 anos se as criangas e os jovens estudarem tém direito a este
passe gratuito, portanto, esta questao das refeicdes podera ser um caminho, e acreditamos que podera
ser um futuro, gostariamos muito que fosse o mais breve e mais préoximo possivel. Neste momento,
estas comparticipagdes, de acordo com os escaldes, ha um valor que o préprio Municipio tem que
suportar porgue o custo da refeicdo nao €, exatamente, suportado a 100% pelo aquilo que é a compra
destes escaldes B e C, mesmo assim, o Municipio ainda tem o seu suporte financeiro por via de outros
mecanismos financeiros, portanto, € o caminho que nds estamos a fazer, € tentar ir regularizando, a
faturacdo tem uma data definida entre o dia 06 e o dia 08 de cada més, tentamos sempre fazer a
faturagao para os pais nao criarem estes valores acumulados, mesmo que num més a faturacao esteja,
um pouco, mais atrasada, que isso pode acontecer nos inicios dos anos letivos, por qualguer motivo,
portanto, o que tendemos sempre € fazer a faturacao nesse periodo, nesta altura, a faturagao sera de
margo e tentar regularizar esses valores que estdo por pagar, estes endividamentos, e € isso que se
pretende, da melhor forma, com planos de pagamento para pagar os Ultimos valores, é essa a nossa
proposta, esgotando, obviamente, todas as situa¢des e muito do acompanhamento que vamos fazendo
com as equipas, mesmo nas escolas que ja tém este gabinete de apoio ao aluno e a familia, ouvir os
proprios pais e tentarmos perceber as dificuldades para tentar agilizar e fazer um sistema mais célere
e nao criar desequilibrios do proprio orgamento familiar, destas familias mais vulneraveis, sobretudo,
sendo que essas tém as refeicoes gratuitas.”

Apbs verificagdo de que os documentos de prestacao de contas (Relatério e Contas do ano de 2023)
se encontram integralmente elaborados de acordo com a legislacdo em vigor, ficam os mesmos
apensos a ata de arquivo e disponiveis para consulta quando solicitados.

Nao havendo mais intervencgOes foi a proposta submetida a votagao tendo sido aprovada por maioria
com quatro votos a favor do PS, quatro votos contra da CDU e uma abstencao do Vereador

Independente.
O Sr. Presidente exerceu voto de qualidade.
Submeter a Assembleia Municipal.

Foram apresentadas Declara¢oes de Voto pelo Sr. Vereador Joao Romba em nome dos eleitos da CDU,
pelo Sr. Vereador Independente Ivo Pedaco e pela Sr.? Vereadora Sara Silva, em nome dos eleitos do
PS que abaixo se transcrevem.

Declaragao de Voto - CDU

“Os Vereadores da CDU votaram contra, o Relatério e Contas do ano 2023, nao porque discordem das
contas apresentadas porque essas nao nos suscitam dlvidas e ndo sao discutiveis, estando elas
devidamente certificadas de acordo com o cumprimento da lei, mas sim, no que diz respeito as opgoes
politicas, essas sim, discutiveis.

Este documento vem dar-nos razao aquilo que afirmamos aquando da votagao do Orgamento para o
ano 2023 e verifica-se, mais uma vez, uma execucao orgamental mais baixa do que os anos anteriores,
alias, dos mais baixas dc scmpre, tal como 8¢ podc verificar no reaumo orgamental decmonstrado quc
baixa, face ao ano anterior, de 79% para 77% confirmando esta tendéncia desde que o PS assumiu a
gestao da Camara Municipal.

Constata-se mais uma vez o anlncio de intengdes espelhado nos sucessivos orgamentos, mas que néo
passam mesmo disso, de meras intencoes.

Este relatorio demonstra, efetivamente, a demora da execucgao de agdes e um acumular de situagdes
e queixas por parte da populacéo face a ndo resolugao de alguns problemas, antes pelo contrario, o
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agravar dos mesmos. Este relatério continua a demonstrar, a semelhanca do ano transato, a
inexisténcia de uma ideia de desenvolvimento e captag¢ao de investimento para o Concelho, € o afirmar
da realizagdo de uma politica de impulso e nao ha nada que nos permita ver uma visao de estratégia
para onde o projeto politico caminha.”

Declaragao de Voto - Vereador Independente

“Quero realgar que fiz 0 meu voto de abstencéo devido ao facto, como o Sr. Presidente disse, é um
relatério extenso e que nao deu tempo para ser, totalmente, escrutinado e, dai, 0 meu voto de
abstencao nesta proposta.”

Declaracgao de Voto - PS

“0O parecer do Revisor Oficial de Contas demonstra que a Camara Municipal da Moita cumpre com a lei,
e as demonstragdes orgamentais estdo de acordo com o sistema de normalizagdo contabilistica para
a administracao local.

Os indicadores econémicos e financeiros revelam autonomia e estabilidade financeira.

Este relatério evidencia a visao de investimento deste executivo, tendo em conta as necessidades de
intervencao imediata em diversas areas, em areas tao extensas do nosso Concelho.

E evidente a clara aposta na valorizacdo dos recursos humanos e das carreiras, com a admissdo de 99
novos trabalhadores em 2023, ainda, neste ano de 2023, a Divisao de Recursos Humanos tramitou
quinze procedimentos concursais que transitaram do ano anterior e reabriu mais treze procedimentos
concursais para recrutamento de pessoal por forma a colmatar a falta de recursos humanos nesta
organizagao, consequéncia de muitos anos sem investimento nesta area. Ainda, no que diz respeito
aos recursos humanos, foram realizadas 145 acgdes de formacao, abrangendo cerca de 458
trabalhadores, acolhemos 28 estagios curriculares e dois profissionais nas mais diversas areas em
estreita colaboracdo com os estabelecimentos escolares, reforcando o compromisso social e
educacional desta Autarquia.

Apresentdmos uma Estratégia Local de Habitacao mais adaptada a realidade do Concelho.
Implementamos o canal de denuncias e o Cédigo de Conduta por forma a cumprirmos a lei, um
compromisso essencial.

Por todas estas razdes, os eleitos do PS votaram a favor deste Relatorio e Contas de 2023.”

2. ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO
DE TRABALHADORES EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO INCERTO.
PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AUXILIAR DE ACAD EDUCATIVA.

“Considerando:

1. Que a Lei n.® 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o quadro de transferéncia de competéncias
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, efetivando na area da Educagao o
Decreto-Lel n.® 21/2019, de 30 de Janelro, concratizando oy prinefplos da subsidiarledade, da
descentralizagdo administrativa e da autonomia do poder local.

2. Que foram transferidos para a Camara Municipal competéncias ao nivel do planeamento, gestao e
apoios, realizagao de investimentos, de conserva¢do e manutengao relativos aos estabelecimentos
plblicos de educacdo e de ensino integrados na rede publica dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico
e ensino secundario, a que acrescem, ainda, as varias competéncias ja exercidas pelas Camaras
Municipais ao nivel da rede pUblica da educagao pré-escolar e do ensino basico.
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3. Que é competéncia da autarquia a colocacdo de pessoal nao docente nos estabelecimentos de
educacéo e ensino, nomeadamente na educacéo pré-escolar e do ensino basico, no 1.%,2.°e 3.°
ciclos do ensino basico e ensino secundario, respeitando o ratio definida no Portaria n.° 272-
A/2017, alterada pela Portaria n.° 245-A/2020, de 16 de outubro.

4. A existéncia de 33 Estabelecimentos de Educacdo e Ensino, a natureza e complexidade das tarefas
na area de auxiliar de acdo educativa e a falta de trabalhadores na carreira/categoria de Assistente
Operacional, torna-se imperativa a necessidade de reforco de pessoal, para assegurar as
substituicoes e auséncias temporarias ao trabalho, de menor elou maior duragao, de trabalhadores
afetos aos Agrupamentos de Escolas e que colocam em causa o cumprimento dos ratios de pessoal
nao docente e o garante do normal funcionamento dos Estabelecimentos de educag¢ao e Ensino do
concelho.

5. Que pode ser aposto termo resolutivo ao contrato de trabalho em fungbes publicas para
substituicdo direta ou indireta de trabalhador ausente ou que, por qualquer razao, se encontre
temporariamente impedido de prestar servigo;

6. A inexisténcia de trabalhadores da carreira de Assistente operacional, na area de auxiliar de agdo
educativa, impede que a presente necessidade seja colmatada com recursos proprios do Municipio,
pelo que, resulta na evidente necessidade de proceder ao recrutamento de trabalhadores para a
carreira e categoria de assistente operacional, na area funcional de auxiliar de agao educativa.

7. A miss3ao, os objetivos € 0os compromissos a ser assumidos pelo Municipio no ambito do processo
de transferéncia de competéncias na area da educacao, a necessidade de recursos humanos para
o desenvolvimento das atividades e cumprimento dos objetivos dos estabelecimentos de Educacao
e Ensino do concelho.

Mostra-se essencial a constituicdo de uma reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de
contrato a termo resolutivo incerto, para a carreira e categoria de assistente operacional — auxiliar de
agao educativa.

Assim, nos termos conjugados do disposto nos artigos 30.°, 33.°,56.°e 57.° da Lei Geral do Trabalho
em Funcdes Plblicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com o n.° 1 do
art.’4.° e n.° 1 do art.° 9.°, ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e a Portaria n.°
233/2022, de © de setembro, propde-se que seja proferida decisdo favoravel a abertura de
procedimento concursal comum para a constituicao de reserva de recrutamento de trabalhadores em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, para a carreira e categoria de assistente
operacional — auxiliar de agao educativa.

Para além da previsao dos postos de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa decorrente do
presente procedimento concursal comum sera inscrita no montante a transferir pela DGEST para o
Municipio, no &mbito do processo de transferéncia de competéncias da educagao para o ano de 2024,
pelo gue, com observancia das demais regras legais invocadas, submeto a presente proposta a
aprovacao.”

Apds a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussao havendo as seguintes
intervencgoes.
Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “sobre a proposta, em particular, nds votaremos a favor,

naturalmente, percebemos que esta situagdo do absentismo, seja ele por que motivo for e em tantas
escolas é normal que acontecga, anteriormente, nao tinhamos essas competéncias, mas eu lembro-me

MUNICIFTOW

Pagina 12 de 49

13N



que, na altura, o Sr. Vereador da Amadora, salvo erro, que ja tinha as competéncias dizia que chegava
a ter cerca de sessenta a setenta pessoas em falta, diariamente, portanto, € normal que isto acontega,
mas, em relagao aos trabalhadores da escola, eu queria fazer duas perguntas.

Primeiro, queria perceber, e conhecendo os racios das escolas e sabendo, também, aquilo que nos
vamos falando com os Diretores das escolas, e com algumas escolas ha, recorrentemente, a situagao
de falta de pessoal, portanto, nés gostariamos de saber e, naturalmente, que se nao for possivel agora,
gostaria que nos fosse enviado, se o racio das escolas estda cumprido com a colocagdo de pessoal?
Esta era a questdo essencial, por outro lado, e sabendo, essencialmente, que a Camara tem feito
alguns concursos, no outro dia, até porque me pediram uma informagao, fui ao site da Camara e percebi
que estava um concurso, ainda ativo, das auxiliares de acao educativa, eu digo assim para diferenciar
das outras assistentes operacionais, portanto, queria perceber se nesse concurso, que ainda esta ativo,
as pessoas ja foram todas colocadas ou nao? E se nao, quando € que sdo? Porque, também, percebi
que ja estd aprovado um outro para abertura, pelo menos foi aquilo que eu entendi, mas posso ter
entendido mal da leitura que fiz.

Afinal, sdo trés perguntas, ou seja, primeiro se o racio esta cumprido, ou se ndo esta? Porque sabemos
que 0 mapa de pessoal tem muitos lugares para as auxiliares de agao educativa vagos, portanto, saber
se esses valores do mapa de pessoal correspondem aos racios e se os racios estdo cumpridos, nao
estou a falar nesta questdo das substituicbes, depois, se 0 concurso que esta, ainda, em vigor, para
quando a entrada das auxiliares de a¢do educativa do concurso em vigor? E se, efetivamente, ja esta
aberto outro? Eu tenho a impressao de que nds ja aprovamos outro em reuniao de Camara, que estara
no inicio, que, ainda, nem sequer esta em fase de inscri¢oes.”

Sr. Vereador Anténio Pereira - Disse que “comegando pela guestdo dos racios, aquilo que €, o
apuramento, o designado, a informagao da propria DGESTE (Diregao Geral dos Estabelecimentos
Escolares), ela s6 nos foi transmitida o nimero por cada agrupamento de assistentes operacionais e
assistentes técnicos, muito recentemente, na (ltima reuniao que tivemos com o delegado regional, na
qual tivemos a confirmacdo dos racios para este ano letivo, por isso, estamos empenhados em
concretizar estas métricas, mas sobretudo, até conseguir para além do que esta definido em termos
dos assistentes operacionais e assistentes técnicos, reforcar algumas outras salas com o ensino
especifico, a criangas com necessidades especificas, e para além daquilo que € esta métrica e esta
orientacéo para os quadros de pessoal, obviamente, que uma meta que temos € nao menos do que
estes, portanto, é ter, aqui, presente que, s6 ha cerca de trés semanas, € que vieram pedir, que iamos
reiterando e fazendo ao Sr. Delegado Regional Pedro Floréncio, e nesta Ultima comissdo de
acompanhamento foi-nos feito chegar a informagao, a n0s e aos diretores dos agrupamentos, portanto,
temos presente quais sdo os nlmeros para cada agrupamento, relativamente aos quadros de pessoal
de assistentes operacionais e de assistentes técnicos.

Quanto aos procedimentos concursais, aquilo que € a forma de como nos estamos, também, a agilizar
para conseguir e tentar encontrar solugdes para estas pessoas que estao em situacéo de incapacidade
temporaria para o trabalho por baixa médica, por situagdes de aposentacao, por rescisoes de contrato,
portanto, existem variadas situagoes.

Este &, reaimente, um quadro de pessoal com uma composicao que todos os dias é modificada pelas
situagbes do dia-a-dia e temos que encontrar as solu¢oes que passam, muito, pelos procedimentos que
id@ fomos avangando, num primeiro momento, com os proprios a situa¢ao daquilo que eram os
procedimentos concursais que 0s agrupamentos que as escolas tinham, dos seus procedimentos antes
da descentralizacdo e, portanto, estavam em curso e nds conseguimos agilizar com as bolsas de
recrutamento, aquelas bolsas que, ainda, se iam mantendo, mesmo apds a descentralizagéo, portanto,
tivemos essa capacidade de todos os procedimentos concursais que os agrupamentos tinham, as
bolsas de recrutamento a dezoito meses, esgotamos todas as pessoas que estavam naguelas listas de
suplentes, assistentes operacionais e assistentes técnicos.
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Entretanto, também, tinhamos no decorrer desse processo, em 2022, um procedimento a decorrer,
conseguimos integrar dezanove pessoas, em todas as salas do ensino pré-escolar, ou seja, conseguiu-
se completar a 100% todas as pessoas, assistentes operacionais, a trabalhar no Municipio, no apoio
as educadoras, serem do quadro de pessoal e funcionarias publicas, portanto, conseguiu-se regularizar
esta situagao que se ia criando, meio por meio, algumas pessoas vinham de hé varios anos, na situagao
de trabalho mais precéario, portanto, aqui, também, por esta situagao e por esta solugdo conseguiu-se
que todas as auxiliares do quadro de pessoal.

Este procedimento que foi iniciado, no final de 2022, para as auxiliares de agao educativa, para um
conjunto de oito a dez pessoas, esta a decorrer, foram mais de quatrocentos candidatos a concorrer a
estas vagas, estamos na fase das entrevistas, ja foi a seleg¢do por prova, ja foram as outras baterias de
testes que sdo feitos com os psicotécnicos e, neste momento, estao na fase de entrevistas.

Queremos muito concluir este processo porque para além deste nimero que falei, obviamente, que ha
a reposicado para todas as necessidades destes quadros de pessoal que sao diferentes em cada
agrupamento. Ha agrupamentos que tém refeitérios adjudicados, outros tém refeitdrios de gestéo
direta e t&m implica¢do nos racios, ha outros agrupamentos que tém quadros de pessoal, se tém
servigos de higiene e limpeza € um quadro de pessoal, se ndo tém & outro quadro de pessoal, portanto,
isto t&ém a ver com cada agrupamento, nem todos terdo a mesma pressao, existirao alguns, sim, que é
um desafio estarmos aqui a encontrar solucoes porque nos seus quadros de pessoal, estamos a falar
de média de idades de 58 anos num dos agrupamentos de escolas, portanto, tem uma pressao que,
naturalmente, todos os dias nos obriga, nesta Divisdo de Desenvolvimento Educativo, mas, também,
com a Divisdo de Recursos Humanos Pessoal e Formagao, também, ter uma solugéo para encontrar
estas respostas para, no quadro de pessoal, ndo comprometer aguilo que é o ensino, aquilo que € o
apoio as educadoras, aos professores, € necessario com estas métricas e, também, por isso trazemos
este, outro, procedimento concursal para o trabalho a termo incerto, portanto, estes termos incertos,
ja, para a substituicdo na situacdo de incapacidade, mas sabendo que todos os meses existem
funcionarias, trabalhadoras do Municipio, que se estdo a aposentar num quadro que temos em
perspetiva, dentro dos proximos anos, serem varias centenas de pessoas a poderem estar neste
engquadramento da aposentacdo, portanto, obriga-nos a ter, sempre, que encontrar aqui alguma
solugao para a frente, no imediato temos que ter as solucdes, mas, também, ja preparar aquelas que
s30 as necessidades mais para a frente e é nesse quadro destes procedimentos que estamos a fazer,
recorrendo, também, ao proprio trabalho socialmente Gtil, com algum mercado social de emprego por
via do |IEFP (Instituto do Emprego e Formacdo Profissional), programas especificos que existam,
também, para estarem no apoio, portanto, € nesse quadro que reforgamos e queremos muito chegar a
mais do que os racios, se ndo for possivel, pelo menos estes racios que aqui estao definidos pela
DGESTE e que sdo da posse dos Diretores e da, prépria, gestao do Municipio.”

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse “Sr. Presidente, em relacao a primeira pergunta, os racios,
naturalmente, estao devidamente legislados, tém uma legislagao propria, percebo a compiexidade
sobretudo nas escolas de 2° e 3° ciclos e Secundario que tém caracteristicas diferenciadas e servigos
diferenciados em chegar ao nimero de racios, mas tendo em conta que, tardiamente, mas que ja ha
informacao do Sr. Delegado Regional sobre esse nimero de racios, a pergunta objetiva que eu fiz & se
os racios estdo cumpridos, ou ndo estao cumpridos segundo o0s nimeros que vieram? sem
intencionalidade nenhuma, s6 para saber, estdo ou nao estao cumpridos?”

Sr. Vereador Antonio Pereira - Disse que “sao seis agrupamentos, alguns estao, neste momento, com
0s racios mais concretizados, ha outos agrupamentos que nao estao ainda com todo este quadro de
pessoal que aqui estd apresentado, também, pela situagdo da complexidade em gerir recursos
humanos, que hoje estd tudo bem e depois deixa de estar porque alguém teve uma situagao de
incapacidade por doencga, por uma, ou outra fatalidade, ou alguma situagdo que naquele préprio mo -
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mento estava assegurado o quadro de pessoal para as escolas e pode deixar de estar, mas esta é a
informacao, nés estamos a trabalhar neste sentido, fazemos estas reunides peridédicas nesta Comissao
de Acompanhamento para conseguirmos chegar a estes racios que estao identificados, que sao do
conhecimento dos Diretores, com o conhecimento da prépria Divisdo e das Divisbes internas do
Municipio, para chegar a esses valores dos assistentes operacionais e assistentes técnicos.”

Sr. Presidente — Disse que “sé para acrescentar, resumir e concluir, acho que € mais facil colocar as
coisas desta forma.

Nao é preciso fazer um estudo exaustivo para perceber que o nosso quadro de pessoal estda muito
envelhecido, as baixas médicas sdo muitas, as doengas que vao aparecendo, também, vao causando
algum impacto.

0 que o Sr. Vereador Anténio disse, de uma forma mais longa, € que estamos a trabalhar no sentido de
cumprirmos os racios e é nesse mesmo quadro que tentamos e trazemos aqui estas propostas para
serem apresentadas.

Sejam os concursos que estao abertos, na Camara Municipal, para a admissao de pessoal que temos
estado a fazer contratag@o, como estes contratos para substituir as pessoas que ha muito tempo estao
com baixa médica e que s6 podem ser substituidas desta forma, este é o esforco que a Camara
Municipal da Moita esta a fazer para cumprir os racios.

Dito isto, perante este cendrio, os racios ndo estdo todos cumpridos porque se tivessem, nds nao
traziamos aqui esta proposta com o objetivo de trabalhar no sentido de cumprir os racios.

Acho que ¢ a resposta mais direta, mais simples, mais clara e mais objetiva.”

Sra. Vereadora Vivina - Disse “Sr. Presidente, eu ndo quero confundir as coisas, 0 que eu perguntei &
se os racios estao cumpridos, eu sei, que nos racios, por exemplo, uma escola que tenha trés pessoas
em mobilidade, no sindicato, o racio esta cumprido e é para isto que estamos a fazer este trabalho de
recrutamento, para substituicao. O que eu perguntei nao & isso porque estamos a favor desta proposta,
0 que eu perguntei &, se os racios, efetivamente, com baixas, ou sem baixas, estdo cumpridos, vou dar
um exemplo, e estou a falar sem baixas, o racio de um agrupamento € de trinta pessoas, dez estaoem
mobilidade e dessas dez, € para este concurso que nds vamos trabalhar para as pessoas serem
substituidas, mas calculo que as pessoas para além destas dez, em vez das trinta colocadas, mesmo
com as que estao fora, s6 estao vinte, era isso que eu queria saber, se os racios estao cumpridos,
independentemente, das baixas ou nao. Nao sei se me fiz entender.”

Sr. Presidente - Disse que “daquilo que me é dado a entender do trabalho que esta a ser feito, nos
multiplos agrupamentos, é que estamos a cumptir os racios, o que esta a ser complicado, neste
momento, é suprir a questao que aqui falou, das mobilidades e das baixas médicas.

Sendo claro, direto e objetivo, o Estado paga-nos para as pessoas |a estarem e é contabilizado, o que
temos tido dificuldade é com a questdo das mobilidades e das baixas e eu, como sou da area das
ciéncias exatas, e 0 que a mim e a todos importa, é se as pessoas estdo, ou nao estdo I3,
independentemente, dos racios, ou seja, as pessoas estao com baixa, os racios estao a ser cumpridos,
mas, na realidade, ha uma baixa de longa de duragdo em que temos ideia de que a pessoa pode, até
por motivos de idade, j@ nem voltar ao trabalho e isto € uma conjetura, mas pode acontecer,
formalmente, esta 14, o racio estd a ser cumprido, mas na pratica, ndo esta |a para dar o apoio as
colegas que preclsam para fazerem o trabalho dlarlo porque estdo sobrecarregadas e com os
professores a precisarem de ajuda, com as colegas a precisarem de ajuda e com as coordenadoras e
com os diretores dos agrupamentos a fazerem uma luta diaria para tentar resolver estas questoes e
estou a ser 0 mais pratico que posso, ou seja, no papel as coisas até podem estar todas certas, na
pratica faltam-nos pessoas, como nos faltam pessoas e estamos a trabalhar para resolver,
efetivamente, os problemas e nado para fazer estatisticas, e para as coisas que estao no papel aparece
isto, que para além das mobilidades, também, nos serve para as baixas, que € isso que eu quero deixar

claro.
Ao
MUNICIPIO

Pagina 15 de 49

N



Este concurso, para além das mobilidades € para as baixas de longa duragao, aquelas pessoas que
sabem que vao estar ausentes por um ano, ou muito tempo, serao estas pessoas que queremos colocar
para que vao tentar suprir essas necessidades. E essa questdo que quero deixar claro,
independentemente, da questao se os racios estao certos ou nao.”

Sr. Vereador Antdnio Pereira - Disse que “so para concluir, os racios estao assegurados por via desta
grelha, desta métrica e desta indicacdo que vem da DGESTE, nos agrupamentos, eles estao
condizentes, pode haver mais um, ou menos um assistente operacional porque isto, depois, tem a ver
com a informacéao, se tem o refeitério ou a higiene e limpeza, mas nos seis agrupamentos 0s racios
estao cumpridos naquilo que é o quadro de pessoal para aquele agrupamento de escolas, naquelas
duas categorias de assistentes operacionais e assistentes técnicos, portanto, a esse nivel, esses racios
estdo assegurados, até porque esta portaria foi algo mais generosa, segundo os diretores e segundo a
apreciacao da propria Comissao de Acompanhamento, acabou por ser mais generosa relativamente 4
perspetiva que os agrupamentos tinham, portanto, hd um ou outro agrupamento que acaba por
beneficiar desta métrica e desta nova Portaria, demorou a sair mas quando saiu, tem, aqui, quadro de
pessoal/racios que estdo assegurados para as necessidades porgque, obviamente, isto do racio € de
acordo com uma férmula que tem a ver com as salas e se ha, ou nao pavilhdes, é tudo, como a Sra.
Vereadora sabe, portanto, os racios a esse nivel, estao assegurados.”

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “nao é para contrapor nada, é para esclarecer a minha posi¢do
sobre a situagdo, ou seja, quando faco esta pergunta, naturalmente, que concordo e estou,
completamente, de acordo com aquilo que o Sr. Presidente disse, o que interessa, neste momento, &
ter as pessoas na escola, independentemente, de estarem no racio ou nao estarem.

A minha pergunta em relagéo ao racio é porgue eu tenho uma posicao em relagao aos racios, que estao
em legislacdo, muito critica, acho que eles ja nao chegam, mas quero, aqui, deixar o meu pensamento
sobre isto, ainda assim, ha muitas escolas, e ndo estou a dizer que sdo na Moita, que nds sabemos
que os racios mesmo sendo poucos, N30 estao cumpridos e nao estou a falar, ja, nas baixas porque as
baixas sdo outra coisa, os racios nao estdo cumpridos, ou porque cinco pessoas se reformaram, s6 de
uma vez, que pode acontecer porque as pessoas tém envelhecido, ou ndo esta cumprido porque, por
exemplo, uma escola, ou um agrupamento com mil alunos, em vez de cinquenta trabathadores pode
ter quarenta e cinco, e ai, o racio ndo esta cumprido, ja para nao falar das substituicdes porque isso é
outra coisa que € bem mais violenta e é isto que nds estamos a tratar e ainda bem, mas pronto, quando
eu perguntei do racio era, exatamente, sobre isso, mas, também, dizer que acho que o racio e a
legislacdo atual, ndo é a melhor para aquilo que nds encontramos na nossa escola € nds, ao
assumirmos por Decreto-Lei, a descentralizagao de competéncias, todos nos sabemos, os que estamos
aqui sentados, qual foi a nossa opinido e quais foram, sempre, as nossas reivindicagdes e porque &
que ndo estdvamos de acordo, mas a verdade € que, uma escola de ha 30 anos ndo € uma escola de
agora, a escola de agora tem outras necessidades, mas queria deixar expresso a nossa opinido e
mesmo se estivermos a cumprir, ndo dando as culpas, naturalmente, a8 Camara, nesse sentido porque
estdo a cumprir, mas que, efetivamente, os racios ja sdo, um bocadinho, aquém daquilo que seria a
necessidade da escola atual.”

Sr. Presidente - Disse que “sé querendo colocar por outra perspetiva aquilo que a Sra. Vereadora Vivina
acaba de dizer, compreendendo em certa parte na medida em que as auxiliares do meu tempo, que
muitas delas, ainda, estdo a trabalhar, na minha altura tinham outra forga e outro vigor, agora, sendo
as mesmas auxiliares e com a mesma personalidade acredito que o tempo ja nao lhes permite ter a
mesma energia para responder da mesma forma a energia que estas novas geragoes imprimem e aos
desafios que elas trazem e, nesse sentido, compreender que até por motivos de idade as pessoas terao
uma maior dificuldade e é igual em todas as areas, até os jogadores de futebol quando vao ficando
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mais velhos correm menos e sé se posicionam nos sitios certos, colmatam com a experiéncia, mas
pronto & deixar, aqui, esta nota e ver, também, nesta perspetiva porque todos nds temos muitas coisas
para contar, e eu teria, mas deixarei para um livro de memérias como foi a minha passagem pelo

sistema de ensino.”

Nao havendo mais intervengbes foi a proposta submetida a votagao tendo sido aprovada por
unanimidade.

3. PLANO DE FORMACAO DO MUNICIPIO DA MOITA PARA O ANO DE 2024

“Mediante o disposto no artigo 71.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pdblicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, o empregador plblico deve contribuir para a elevagao do nivel de
produtividade do trabalhador, nomeadamente proporcionando-lhe formacao profissional.

O Decreto-Lei n.° 86-A/2016, de 29 de dezembro, define o regime da formacéo profissional na
Administracao Publica, adaptado a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 173/2019, de 13 de
dezembro, constituindo para a entidade empregadora um dever, e para os trabalhadores em funcdes
pUblicas, um direito e um dever de participacao na formacao.

Conforme disposto no predmbulo do Decreto-Lei n.° 86-A/2016, de 29 de dezembro, “Os recursos
humanos sao o ativo mais precioso de qualquer organizacao e a sua qualidade é determinante para o
sucesso das politicas pablicas.”

Assim, a formacao profissional, enquanto instrumento estratégico de gestao de recursos humanos tem
como objetivo assegurar a qualificacdo profissional dos trabalhadores e dirigentes do Municipio da
Moita perspetivando a melhoria do seu desempenho e contribui para a capacitagao institucional
engquanto entidade empregadora.

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 86-A/20186, os 6rgaos e servigos da Administra¢ao Publica
elaboram o plano de formacgao profissional anual, de acordo com um diagnostico de necessidades
efetuado, no pressuposto de promogao da formacao profissional continua dos seus trabalhadores, com
a pretensao de reforcar a qualidade e eficacia em todos os servicos municipais como um dos objetivos
operacionais de qualidade, bem como de promover e desenvolver o desempenho profissional.

0 plano de formacao profissional do Municipio da Moita para o ano de 2024, resuita do diagndstico de
necessidades dos servigos, com auscultagao aos trabalhadores e dirigentes das unidades orgénicas,
atendendo aos seguintes pressupostos:

a) Garantia de acesso a formacao para todos os trabalhadores, independentemente do cargo ou
categoria profissional;

b) Correspondéncia da formacdo a necessidades prioritarias dos trabalhadores face as
exigéncias dos postos de trabalho;

¢) Alinhamento com o processo de avaliagao de desempenho;

d) Identificacdo de agdo de formacao obrigatorias, correspondentes aos postos de trabalho,
decorrentes da inovagcdo, da modernizagdo administrativa e de alteragOes legislativas,

garantindo uma abordagem prospetiva da atividade formativa.
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Os resultados do diagnostico da formacéao levaram a elaboracao do plano de formagao para 2024 que
se anexa a presente Proposta dela fazendo parte integrante, apontando para a necessidade de
implementacao de agdes de formagdo em que se destacam as seguintes tematicas:

e Literacia digital/informatica;

¢ Gestao, administracdo e funcionamento da organizagao;

o Matérias juridicas das autarquias;

o Areas estratégicas no ambito das competéncias da CMM;

¢ Desenvolvimento péssoal;

s Formagao inicial para trabalhadores em periodo experimental.

O presente plano de formagao encontra-se orgamentado, constando a respetiva previsao orgamental
detalhada em anexo com efeitos na rubrica 02 020215 - Formagao.

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 86-A/2016, de 29 de dezembro,
na elaboracao do plano de formacao foram ouvidas as estruturas sindicais com representagao no
Municipio da Moita: STAL, SINTAP e STFPSN, nao tendo existido qualquer pronuncia ou apresentacao
de contributos pelos mesmos.

Face ao exposto, em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lein.° 86-A/2016,
de 29 de dezembro, submete-se a presente proposta a reunido de cdmara para que seja aprovado o
plano de formacgao profissional do Municipio da Moita para o ano de 2024.” °

O Sr. Presidente disse que “esta proposta retrata o nosso quadro de formacao que resulta das
necessidades identificadas pelos servicos, nas mais diversas areas, mas acima de tudo, notar que
muitos dos nossos trabalhadores tém feito a sua requalificacdo para terem 0 9.°ano e 0 12.° ano, que
muito nos deve orgulhar a todos.

Temos aqui, formagao nas areas operacionais, desde formagcdo em AutoCAD porque é necessario,
assim como em Sketchup para, depois, se fazerem aqueles projetos em 3D e que ficam muito bonitos
nos outdoors para as nossa pegas informativas e depois, temos alguns trabalhadores que, mesmo,
sem formagado, sdo muito autodidatas e que fazem coisas muito interessantes, mas convém-nos
apostar na formacao continua, nas mais diversas areas, desde saberem trabalhar com rogadoras e
retificadoras e estas formacoes sao tao demais importantes porque, tirando as que dizem respeito ao
software, as formacdes mais praticas permitem aumentar a produtividade e diminuir o0 nimero de
acidentes porque se os trabalhadores tiverem seguranca, e souberem trabalhar com os equipamentos,
nao se magoam e trabalham com um enorme a-vontade, seja com uma retificadora, seja com uma lata
de spray, as coisas saem melhor, a primeira, por isso, sdo formacdes das mais diversas areas, desde
formagao em parques de skate, como a obra do parque de skate que, também, ja avangou, também,
na area de formagao do urbanismo, nomeadamente, no RJUE (Regime juridico da urbanizagao e
edificacao), para aqueles que nao sabem, ou mesmo para aqueles que sabem voltarem a recordar
porque, as vezes, passa muito tempo e esquecemo-nos de alguma coisa, portanto, € bom irmo-nos
mantendn, tadns, atualizadns, depnis Algimas tan impnrtantes, comn nas riénnias snciais & dn
comportamento, como gestao do stress, que & muito importante irmos aprendendo a gerir o stress,
ainda para mais nestas areas, eu acho que é muito importante, portanto, este € o plano de formagao,
com base no que esta identificado, cumprindo aquilo que € proposto, fazendo um esforgo em aumentar
0 nosso numero de horas formativas e cumprindo aquilo que esta na legislagdo em vigor.”
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Apbs a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussdao havendo as seguintes
intervengoes.

Sr. Vereador Jodo Romba - Disse que “era para tentar perceber porque no ano passado, também, se
fez um Plano Municipal de Formagao e, gostaria de saber se ha um relatério, ou um documento que
nos possa elucidar da quantidade de formagdes que foram dadas porque isso para além de valorizar
todos os trabalhadores, para nos é Gtil para percebermos, também, a formacao que se faz no
Municipio.

Essa informacao é capaz de estar aqui neste, extenso, documento, mas, talvez, exista um documento
mais sucinto.”

Sra. Vereadora Anabela Rosa - Disse que “realmente, nés temos um relatério relativamente a formagao
do ano de 2023, verificou-se uma taxa de execugao de formagao nos 60% de acordo com as agdes
consideradas no plano de formagao.

Houve acdes previstas, em plano, que foram planeadas e agendadas, mas, no entanto, nao
aconteceram, quer por indisponibilidade dos formandos, quer por cancelamento por parte das
entidades formadoras pelo reduzido ndmero de inscritos, entretanto, aumentou o ndmero de
autoformacao, quarenta e seis trabalhadores da Camara Municipal, por iniciativa individual, e por
forma a ampliar as suas qualificagdes, nas areas funcionais em que se encontram, participaram em
trinta e seis agdes de formacao.

Em 2023 realizaram-se cento e quarenta e cinco acdes de formagao, cento e seis das quais
financiadas, incluindo as a¢des em regime de autoformagao, portanto, tenho disponiveis, aqui, alguns
dados das cento e vinte a¢des de formacao previstas no plano, setenta e duas foram realizadas, tendo
algumas delas sido administradas em varias sessoes ao longo do ano de 2023.

Ha, aqui também, um dado relativamente ao género, em que houve uma maior participagado feminina
nas agdes de formagao, mais trabalhadoras que trabalhadores, e foi distribuida por todas as areas
para todos os trabalhadores das unidades funcionais, com predomindncia relativamente ao
Departamento de Gestdo e Valorizagao Territorial, dos servigos operacionais como, por exemplo, as
moto-rogadoras, a formagao no SIADAP, novamente, 22 edigao de moto-rogadoras, primeiros socorros
nas auxiliares de agdo educativa, formagao de interacao e rotinas didrias com criangas e jovens com
necessidades educativas especiais, portanto, existe todo um quadro que elenca o nldmero de
participantes e o nimero de horas/acao de formagdo e o encargo direto existente, ou ndo existente,
no caso das ag¢des que foram financiadas.

0 que eu queria, também, acrescentar, é que para além das acdes de formagao previstas no plano e
nao previstas, porque também houve outras que nao estavam previstas e acabaram por ser realizadas,
nao sb aquelas que foram promovidas nos termos de autoformacgao, a Camara Municipal investiu, no
ano passado, e continua a investir este ano, na valorizagao profissional e académica dos trabalhadores
e fizemos o seguinte, através de uma parceria com o Centro Qualifica da Baixa da Banheira, temos
estado a promover a qualificagdo a nivel do processo RVCC de um conjunto de trabalhadores ao nivel,
tanto da qualifica¢éo do 9.° ano, como do 12.° ano.

No ano passado, este processo aconteceu, relativamente, aos trabalhadores que nés tinhamos no
ambito dos contratos “CEIl” (Contrato Emprego-Inser¢ao) e dos contratos CEl + e dos MEAMA (Medida
Emprego Apoiado em Mercado Aberto), conseguimos que catorze candidatos, no ano 2023, obtivessem
a qualificacao do 9.° ano, este ano ja ha dezasseis trabalhadores, de entre todos os candidatos que se
inscreveram, dezasseis dos quais s3o trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas,
nao pertencem a contratos de inclusdo, que ja foram submetidos a jiri e ja concluiram o processo de
RVCC, a nivel do 9.° ano e esta a decorrer, e ird terminar no verao, a qualificagao a nivel do 12.° ano,
portanto, daquilo que eu ja pude apurar, os trabalhadores estao contentes por aumentarem as suas
qualificacbes porque ja trabalham na Camara e estas qualificacdes podem-lhes permitir até, ceder e
serem candidatos a procedimentos concursais relativamente aos quais eles ainda n&o tinham as

qualificacoes necessarias.”
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Sr. Presidente - Disse que “com estas formagoes é bom, para a autoestima, para a produtividade, para
a seguranga e € bom para o trabalhador que vé abrir-se a sua frente um leque de oportunidades, sendo
uma mais-valia para o trabalhador &, também, uma mais-valia para a Camara, portanto, é algo em que
todos saimos a ganhar e, por isso, € algo que importa manter, valorizar e cumprir a0 maximo, dentro
daquilo que € possivel.”

Nao havendo mais intervencoes foi a proposta submetida a votagao tendo sido aprovada por
unanimidade.

A Sra. Vereadora Vivina Nunes apresentou, em nome dos eleitos da CDU, a Declaragao de Voto que
abaixo se transcreve.

Declaragao de Voto

“Os Vereadores da CDU, naturalmente, que votam com alguma satisfacao, sempre, aquilo que for para
que os trabalhadores saiam valorizados e a formacgao profissional, efetivamente, & uma valorizagao
importante.
Deixar registado, também, que sempre houve esta preocupagao, também em tempos, a Camara
« Municipal teve um protocolo com o Qualifica da Escola Secundaria da Moita, em que também faziam
0 mesmo tipo de requalificagdo e isto € sempre uma mais-valia porque muitos trabalhadores ficaram
com 12.° ano, ha uns tempos, por via desse protocolo e espero que muitos mais venham a ficar por via
deste ou de outro protocolo que possa vir a ser feito, como temos trés Centros Qualifica aqui no
Concelho, temos sempre essa possibilidade.”

4. CONCURSO PUBLICO COM PUBLICAGAO DE ANUNCIO NO JORNAL OFICIAL DA UNIAO EUROPEIA
PARA AQUISICAQ DE SERVICOS DE RECOLHA E TRANSPORTE DE RESIDUOS VOLUMOSOS
(MONOS, VERDES, REEE) NO CONCELHO DA MOITA

- ABERTURA DE PROCEDIMENTO: - DECISAO DE CONTRATAR E DECISAO DE AUTORIZACAO DA
DESPESA INERENTE AO CONTRATO A CELEBRAR.; - DECISAQ DE ESCOLHA DO PROCEDIMENTO
DE FORMACAO DO CONTRATO: - APROVACAO DAS PECAS DO PROCEDIMENTO: - APROVACAO DA
NAO ADJUDICACAO POR LOTES:; - DESIGNACAO DO JURI DO PROCEDIMENTO E DELEGACAQ DE
COMPETENCIAS: - PRECO BASE: - ENCARGOS PLURIANUAIS

“Na sequéncia da Informacao-Proposta n.° 83/2024, datada de 31 de janeiro de 2024, da Divisao de
Residuos e Ambiente Urbano (DRAU), a recolha e transporte de residuos urbanos, onde se inclui os
residuos volumosos, nomeadamente monos, residuos verdes e residuos de equipamentos elétricos e
eletronicos (REEE) € uma das competéncias da referida divisao.

Assim, de acordo com a referida informacgao, importa desencadear o respetivo procedimento para
aquisicdo de servigos de recolha e transporte de residuos volumosos (Monos, Verdes, REEE), no
concelho da Moila.

1- Decisao de contratar e autorizacdo para a realizagdo da despesa inerente ao contrato a
celebrar

0 procedimento de formagéo do contrato com recurso a Concurso Plblico com publicagao de antincio
no Jornal Oficial da Unido Europeia para a aquisigdo de servicos recolha e transporte de residuos
volumosos (Monos, Verdes, REEE), no concelho da Moita, inicia-se com a decisdo de contratar, que
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deve ser fundamentada, cabendo ao 6rgao competente para autorizar a despesa decidir contratar e
autorizar a realizagao da respetiva despesa.

e Fundamento da decisao de contratar

Atendendo a dificuldade da disponibilidade de meios humanos e de viaturas, e para dar resposta as
necessidades de recolha desses residuos, nomeadamente no cumprimento do compromisso assumido
com os municipes para a realizacao do servigo nos dias e circuitos estabelecidos, e na manutencao das
condigdes de salubridade do espaco publico, bem como a recolha seletiva de residuos verdes, incluindo
a recolha por agendamento.

e Autorizacao da despesa

Estima-se que o valor do contrato a celebrar, nos termos do artigo 17.° do CCP, sera de 403.540,886
(quatrocentos e trés mil, quinhentos e quarenta euros e oitenta e oito céntimos) + IVA a taxa legal em
vigor (6%) no valor de 24.212,45 € (vinte e quatro mil duzentos e doze euros e quarenta e cinco
céntimos), o que perfaz o valor global de 427.753,33 € (quatrocentos e vinte e sete mil setecentos e
cinquenta e trés euros e trinta e trés céntimos), que teve como referéncia os valores para 0 mesmo tipo
de servico, apresentado em procedimentos anteriores e com base em valores obtidos através de duas
consultas preliminares, nos termos do artigo 35.%-A, do Codigo dos Contratos Pablicos (CCP) , pelo que
nos termos da alinea b), do artigo 18.°do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, é a Cadmara Municipal
que compete autorizar a realizagdo da referida despesa e em cumprimento do estatuido no n.° 1, do
artigo 36.°, do CCP, proferir a decisao de contratar.

Face ao exposto, nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 36.° do CCP, propde-se que seja
proferida, pelo 6rgdo competente para autorizar a despesa inerente ao contrato a celebrar, a Camara
Municipal da Moita, a decisdo de contratar com os fundamentos acima invocados e a decisao de
autorizagao da respetiva despesa.

2 - Decisao de escolha do procedimento de formac¢ao do contrato

Cabe ao 6rgao competente para a decis@o de contratar proferir a decisao de escolha do procedimento
e fundamenta-la.

Desta forma, em cumprimento do disposto no artigo 38.°, do CCP, propde-se que seja decidido, pelo
orgao competente para a decisdo de contratar, escolher o procedimento de Concurso Publico, com
publicagao de anlncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, que permite a celebracao de contratos de
qualquer valor, de acordo com o estatuido na alinea ¢), do n.° 1, do artigo 16.° e na alinea a),don.° 1
do artigo 20.°, todos do CCP, e cuja tramitagdo procedimental se encontra regulada nos artigos 131.°
a 139.°e 146.° a 148.°, do mesmo Codigo.

A escolha deste procedimento tem como fundamento, a obrigagdo legal decorrente do artigo 20.°e
alinea ¢) do n.° 3 do artigo 474.° ambos do CCP que dispdem para celebracao de contratos de valor
superior a 221.000,00 € (duzentos e vinte e um mil euros) serd adotado o procedimento de concurso
plblico com publicagao de antncio no Jornal Oficial da Unidao Europeia.

Deste modo, atendendo a que o valor do contrato é de 403.540,88€ (quatrocentos e trés mil,
quinhentos e quarenta euros e oitenta e oito céntimos), a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, serd
adotado o procedimento de Concurso Publico com publicagdo de anlncio no Jornal Oficial da Uniao
Europeia.

3 - Aprovagao das pec¢as do procedimento:

Nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 40.°, do CCP, as pecgas do procedimento Concurso Publico,
sao o anlncio, o Programa de Procedimento e o Caderno de Encargos.
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De acordo com o estatuido no n.° 2, do artigo 40.°, do CCP, compete ao 6rgao competente para a
decisdo de contratar aprovar as pegas do procedimento, com exce¢ao da minuta do anuncio.

Assim, propoe-se que o 6rgao competente para a decisao de contratar aprove as pegas do
procedimento de concurso plblico com publicacao de antincio no Jornal Oficial da Uniao Europeia, que
se anexam a presente Proposta dela fazendo parte integrante.

4 - Aprovacao da nao adjudicagao por lotes

Nos termos do n.° 2, do artigo 46.°-A, do CCP a decisdo de nao contratagao por lotes deve ser
fundamentada.

A fundamentacdo para o procedimento em aprego, ndo se verificar a contratacdo por lotes, é
sustentada nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 46.%-A, por motivos de imperativos técnicos e
funcionais, em que a gestao de um Unico contrato revela-se mais eficiente para a entidade adjudicante.
Assim, propde-se ao 6rgao competente para a decisdo de contratar a nao adjudicacao por lotes, nos
termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 46.°-A do CCP.

5 - Designacao do jiri do procedimento

Cabe ao 6rgado competente para a decisdo de contratar a designacao do Juri do procedimento de
formacgao do contrato, ao qual compete conduzir o procedimento e, nomeadamente, proceder a
apreciacao das propostas, elaborar os refatérios de andlise das propostas, proceder a audiéncia prévia
e exercer a competéncia que lhe seja delegada pelo 6rgao competente para a decisdo de contratar, de
acordo com o disposto nos artigos 67.° a 69.° e 147.° do CCP. Antes do inicio de fungdes, os membros
do Juri, subscrevem declaracido de inexisténcia de conflitos de interesses, conforme modelo previsto
no anexo Xlll do CCP.

Em conformidade com disposto no n.° 1, do artigo 67.°, do CCP, propde-se que seja designado o Jdri do
procedimento de formacgdo do contrato, com a seguinte constituicao:

Membros efetivos:

- Presidente: Cristiano Amaro - Chefe da Divisao de Residuos e Ambiente Urbano
- 1.° Vogal: Carla Correia - Técnica da Divisao de Residuos e Ambiente Urbano
- 2.°Vogal: Sandra Cardoso -Técnica Superior do Gabinete de Aprovisionamento

Membros suplentes:

- 1.° Vogal: Maria Joao Henriques - Coordenadora Técnica do Gabinete de Aprovisionamento
- 2.°Vogal: Mario Rosario - Chefe de Servigos da Divisao de Residuos e Ambiente Urbano

6 -Preco Base

Mediante o disposto no artigo 47.° do CCP, propoe-se que seja fixado o preco base, no montante
403.540,886 (quatrocentos e trés mil, quinhentos e quarenta euros e oitenta e oito c&ntimos), teve
como referéncia os valores para o mesmo tipo de servico, apresentado em procedimentos anteriores e
com base em valores obtidos através de duas consultas preliminares nos termos do artigo 35.°A, do
CCP.

7 - Cabimentacao

0 encargo da despesa resultante deste contrato, com o valor de 403.540,88€ (quatrocentos e trés mil,
quinhentos e quarenta euros e oitenta e oito céntimos) + IVA a taxa legal em vigor (6%) no valor de
24.212,45 € (vinte e quatro mil duzentos e doze euros e quarenta e cinco céntimos), o que perfaz o
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valor global de 427.753,33 € (quatrocentos e vinte e sete mil setecentos e cinquenta e trés euros e
trinta e trés céntimos), esté previsto nas Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2024, aprovado
pela Assembleia em 18 de dezembro de 2023, tem a rubrica GOP: 245.8 Remogao de Residuos
Urbanos, e é satisfeito pela seguinte dotacdo orcamental, classificagdo organica e econdmica - 04
02022010, com os seguintes efeitos financeiros:

- Ano de 2024, o valor de 106.938,33 € (cento e seis mil, novecentos e trinta e oito euros e
trinta e trés céntimos), c/IVA incluido.

- Anode 2025, o valor de 213.876,67 € (duzentos e treze mil, oitocentos e setenta e seis euros
e sessenta e sete céntimos), ¢/IVA incluido.

- Ano de 2026, o valor de 106.938,33 € (cento e seis mil, novecentos e trinta e oito euros e
trinta e trés céntimos), ¢/IVA incluido;

tendo sido atribuido os cabimentos n.°s 2921 e 2922 e requisicdes internas n.° 387/2024 e
388/2024, datados de19 de fevereiro de 2024, respetivamente.

Face ao exposto:

Propde-se que o 6rgao competente para a decisdo de contratar, a Camara Municipal da Moita, ao abrigo
do disposto nas alineas f) e dd) do n.° 1 do artigo 33.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
na sua redacao atual, e nos termos e com todos os fundamentos atras invocados, delibere:

1. Proferir, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° do CCP, a decisao de contratar e a
decisao de autorizacido da respetiva despesa inerente ao contrato a celebrar;

2. Escolher, em cumprimento do disposto no artigo 38.° do CCP, o procedimento de Concurso
Publico com publicag¢do de antincio no Jornal Oficial da Unido Europeia previsto na alinea c), do
n.° 1, do artigo 16.° e na alinea a), do n.° 1, do artigo 20.°, todos do CCP, que permite a
celebragao de contratos de qualquer valor;

3. Aprovar, mediante o n.° 2 do artigo 40.° do CCP, as pegas do procedimento de concurso publico
com publicacdo de andncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, & exce¢do da minuta do
anuncio, o programa de procedimento e o caderno de encargos, anexos a presente Proposta
dela fazendo parte integrante;

4. Aprovar a ndo adjudicacéo por fotes em conformidade com a alinea b) do n.° 2 do artigo 46.°-A
do CCP.

5. Designar, em conformidade com o n.° 1 do artigo 67.° do CCP, o juri do procedimento de
formacgao do contrato, com a constituicdo atras referida e delegar a competéncia prevista na
alinea a) do n.° 5 do artigo 50.° do CCP;

6. Fixar, mediante o artigo 47.° do CCP, o prego base, no montante de 403.540,886 (quatrocentos
e trés mil, quinhentos e quarenta euros e oitenta e oito céntimos), a que acresce o IVA a taxa
legal em vigor (6%), fundamentado conforme indicado no ponto 5 da presente proposta.”

Apds a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussao, nao havendo intervengoes foi
submetida a votacdo tendo sido aprovada por maioria com quatro votos a favor do PS, quatro votos
contra da CDU e uma abstenc¢ao do Vereador independente.

O Sr. Presidente exerceu Voto de Qualidade.
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Foram apresentadas Declaracdes de Voto pelo Sr. Vereador Jodo Romba em nome dos eleitos da CDU,
pela Sr.? Vereadora Sara Silva, em nome dos eleitos do PS e pelo Sr. Vereador Independente lvo Pedaco
que abaixo se transcrevem.

Declaracgao de Voto - CDU

“Os Vereadores da CDU votaram contra esta proposta, compreendendo as explicagdes dadas,
naturalmente, pelo Sr. Presidente na apresentagdo da mesma e a necessidade que ha de remover
estes residuos do espaco publico do Concelho.

Nao concordamos com a aquisi¢cao de servigos externos para este tipo de servigos.”

Declaragao de Voto - PS

“Os eleitos do PS votaram a favor desta esta proposta, sendo que, € uma proposta que ird dar outra
capacidade de resposta as necessidades e aos problemas que o Concetho manifesta, portanto, o atual
contrato esta a finalizar e isto sera um assegurar desta prestacao de servigos que tanta falta nos faz
no Concelho e que, internamente, 0s recursos nao nos permitem ter esta capacidade de resposta e
teremos, neste momento, que nos socorrer de contratagdo externa para termos uma maior capacidade
de resposta e assim termos o Concelho no estado em que ele deve ficar e que nds queremos que &, de
facto, um Concelho limpo, um Concelho com regularidade na higiene urbana e, portanto, este serd, de
facto, um impulso que vira, e uma ajuda aos NOSsos servigos.”

Declaragao de Voto - Vereador Independente

“Votei abstencdo porque é um ato de gestdo da Camara Municipal, ndo abstendo que € necessario
contratar empresas externas para conseguir desenvolver, o methor possivel, os trabalhos da Camara
Municipal da Moita, devido as exigéncias que o nossos municipes tém.”

5. "FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA ABASTECIMENTO DAS INSTALACOES MUNICIPAIS EM
MEDIA TENSAQ, BAIXA TENSAO ESPECIAL E BAIXA TENSAO NORMAL, AO ABRIGO DO ACORDO
QUADRO AQ-ELE 2020 - LOTE 6 - AGREGADO DA ESPAP”

ADENDA AQ CONTRATO.

“Estando a Piscina Municipal da Moita em fase de certificacdo por parte do empreiteiro € necessario
proceder & celebragdo de um contrato de fornecimento de energia elétrica com um comercializador
existente no mercado, cujo fornecimento tem uma previsdo anual de 282 518 KWh (Cheia: 112 799
KWh, Ponta: 42 986 KWh, Super Vazio: 44 983 KWh e Vazio: 81 750 KWh), poténcia de 150 KVA, tetra
horario, ciclo diario, em regime de Baixa Tensao Especial.

Como em 11 de dezembro de 2023 foi autorizada pela Camara Municipal, através da Delibera¢ao de
Camara n.° 310/XI1l/2023, a abertura do procedimento por Consulta Prévia n.° 61/2023, para a
fornecimento de energia elétrica para abastecimento das instalagdes municipais em Média Tensao,
Baixa Tensao Especial e Baixa Tensdo Normal, no ambito do Acordo Quadro - AQ - ELE 2020 - Lote 6 -
Agregado da ESPAP, com o ID 4313070", o qual tramitou cumprindo as formalidades legais, em 01 de
margo de 2024, foi celebrado o contrato com a empresa Iberdrola Clientes Portugal, Unipessoal, Lda.,
cujo prazo de execugao iniciou em 19 de margo e tem o seu término em 18 de setembro de 2024.
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Como previsto no n.° 2, da Clausula 1.2 do respetivo Contrato e na alinea b) do n.° 1 do Clausula 1.2 do
Caderno de Encargos, foi autorizada pela Camara Municipal a inclusao de novas instalagbes que se
mostrem necessérias contratar, cessando o seu fornecimento, com o término do presente Contrato,

Assim, solicitamos autorizagdo para a inclusao do fornecimento de energia elétrica para a Piscina
Municipal da Moita no presente contrato, a qual vem acrescer ao valor do contratual 36.000,00 €
(trinta e seis mil euros), com todas as taxas incluidas e acrescidos de IVA a taxa legal em vigor

Face ao exposto:

Propde-se que o 6rgao competente para a decisdo de contratar, a Camara Municipal da Moita, ao abrigo
do disposto nas alineas f) e dd) do n.°1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
retificada pelas retificagdes n.’s 46-C/2013 de 01 de novembro e 50-A/2013 de 11 de novembro, e
pelas leis n.°s 25/2015 de 30 de margo, 69/2015 de 16 julho, 7-A/2016 de 30 de margo, 42/2016
de 28 de dezembro, 50/2018, de 16 de agosto e 66/2020, de 4 de novembro e nos termos e com
todos os fundamentos atras invocados, delibere:

1 - Decisao de adjudicagao

Autorizar o fornecimento de energia elétrica para a Piscina Municipal da Moita, por adenda ao Contrato
outorgado em 01 de margo de 2024, em anexo, nos termos do n.° 2, da sua Clausula 1.7, pela empresa
Iberdrola Clientes Portugal, Unipessoal, Lda., e pelo valor de 36.000,00 € (trinta e seis mil euros),
acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, de acordo com os valores apresentados na proposta.

2 - Aprovagao minutas contratos

Aprovar a minuta de adenda ao contrato decorrente do presente procedimento ao abrigo do disposto
no n.° 1, do artigo 98.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo 95.°, ambos do CCP, que se anexa a presente
proposta dela fazendo parte integrante.

3 - Compromisso

Autorizar o encargo da despesa resultante desta adenda no valor de 36.000,00 € (trinta e seis mil
euros), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, no montante de 8.280,00 € (oito mil duzentos e oitenta
euros), o que perfaz o valor total de 44.280,00 € (quarenta e quatro mil, duzentos e oitenta euros), que
estd prevista nas Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2024, aprovada pela Assembleia em 18
de dezembro de 2023, na rubrica GOP: 320.8 - Encargos com Instalagoes, é satisfeita pela classificagao
organica e econdmica: 04 020201, e tem a necesséria informagao de compromisso no ano econdmico
de 2024, com o nlimero sequencial 74274, datado de 22 de margo de 2024."

Apds a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussdo, nao havendo intervencoes foi
submetida a votagao tendo sido aprovada por unanimidade.

A CONCHRSO PUIRIICO “AQIISICAN NF SFRVICNS NF [ IMPFZA PARA AS PISCINAS MUNIGIPAIS DQ
CONCELHO DA MOITA”
RATIFICACAO DOS ATOS PRATICADOS PELO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

“Por despacho n.° 40/XIIl/PCM/2024, datado de 02/04/2024, do Exmo. Senhor Presidente de
Camara, Carlos Edgar Rodrigues Sa Albino, foi autorizada retificagao dos erros e omissdes do Caderno
de Encargos no procedimento para a aquisigao de servigos de limpeza das piscinas municipais do Con-
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celho da Moita, e a prorrogacao do prazo para apresentacao de propostas, por motivo de urgéncia,
tendo em conta que a reunido de Camara so6 ocorrera em data posterior ao término do segundo terco
do prazo fixado para a apresentacdo das propostas e do prazo de retificacao de erros e omissoes e
visto nao ter sido possivel reunir extraordinariamente a Camara Municipal em tempo.

Face ao exposto, e de acordo com o disposto no n.° 3, do artigo 35.° do Anexo | & Lei n.°75/1013, de
12 de setembro, na sua redagao atual, proponho a ratificagao pela Camara Municipal dos atos por
mim praticados, constante na Informagdo Proposta e no Despacho, em anexo, atendendo que a
competéncia para praticar os presentes atos era da Camara Municipal, nos termos do artigo 76.° do
ccp.”

Sr. Presidente - Disse que “se ja estamos na parte da aquisicdo dos servigos de limpeza & porque as
piscinas ja estdo muito mais proximas de entrarem em funcionamento, houve aqui um delay que, nao
foi por vontade nossa, foi decorrente de atrasos, neste caso, imputados ao subempreiteiro porque para
a Camara é indiferente, nés trabalhamos é com o empreiteiro geral nao € com o subempreiteiro, mas
s6 para justificar, as questdoes luminotécnicas atrasaram a certificacao, ja estamos no processo de
certificacao, ja esta tudo arranjado, em breve iremos encher a piscina, a iniciativa e a inauguragao
estara para muito em breve.

Em principio, a piscina ird avancar num modelo livre, as pessoas inscrevem-se e vao fazer natagao livre,
sendo que ndo valera a pena abrir turmas a tdo pouco tempo do final deste ano, mas a piscina ira
manter-se aberta e as pessoas poderao ir nos dias de calor tirar partido das piscinas da Moita, enquanto
nao tém aulas de natagdo porque essas sO serdo a partir de setembro. Entretanto, ja teremos um
conjunto alargado de atividades que ainda esta a ser definido com a Divisdo de Desporto, nao sera sb
a entrada livre para quem quiser ir nadar, mas havera atividades. Quanto, as aulas formais, com
escaldes, sO para o inicio do préximo ano, mas, de qualquer das maneiras, o equipamento ndo iria ficar
fechado & espera do proximo do ano letivo. Esta pronto, ir-se-a tirar partido até mesmo, se possivel,
com as férias jovens, para os jovens poderem irem a piscina, vai ser, certamente, um momento
diferente, um espaco diferente e uma maneira 6tima de comegar.”

Apbs a apresentacao da proposta foi a mesmo colocada a discussao, nao havendo intervengoes foi
submetida a votacao tendo sido aprovada por maioria com cinco votos a favor, sendo quatro do PS, um
do Vereador Independente e quatro abstencdes da CDU.

Foi apresentada Declaracdo de Voto pela Sra. Vereadora Vivina Nunes, em nome dos eleitos da CDU,
que abaixo se transcreve.

Declaragao de Voto - CDU

“A nossa abstencao vem de acordo com aquilo que ja fizemos anteriormente e por coeréncia, tratando-
se de uma ratificacdo de atos do Presidente, naturalmente, que mantemos o mesmo tipo de votagao
da anterior.”

7. ASSOCIACAO DOS ROMEIROS DA TRADICAO MOITENSE - CONTRATO DE COMODATO.

" A Camara Municipal da Moita, reconhecendo o movimento associativo como parceiro fundamental no
desenvolvimento do municipio, apoia e colabora com as associacOes estabelecendo relagoes interinsti-
tucionais que permitem a otimizagdo de recurso e uma intervencao pertinente e adequada as

necessidades da populacao.
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As associagdes expressam a dindmica do poder local, contribuindo para o desenvolvimento social,
cultural e desportivo, alicercado na disponibilidade das populagdes e do seu interesse na causa
publica.

Na drea do Municipio da Moita existe um nudmero significativo de associacoes, sem fins lucrativos e
com interesses comum, como € o caso concreto da "Associacao dos Romeiros da Tradigao Moitense",
pessoa coletiva nimero 507911970, com sede social na Rua Cinco de Outubro, Quinta de La Salete,
lugar de Brejos, freguesia e Municipio da Moita, constituida como associagdo em 02/11/2006, no
Cartdrio Notarial Fatima Duarte - Livro de notas para escrituras diversas n.° 52-A, de fls. 7 a fls. 8).

A prossecucao dos fins e o desenvolvimento das atividades de indole diversificada, onde se destacam
as romarias, os passeios a cavalo e a pratica do desporto equestre no Distrito de Setubal, consideraram
o0s responsaveis da Associacao que o Moinho de Vento, propriedade do Municipio da Moita, sito no
Largo da Feira, na Moita, inscrito na respetiva matriz predial rustica sob parte do artigo 4° Seccao S,
freguesia da Moita, preenche a lacuna quanto as condicOes exigiveis para os fins em vista - sede social.

Considerando o esforco dos dirigentes e associados da "Associagao dos Romeiros da Tradicdo
Moitense" e tendo em conta situacdes de idéntica natureza em que a Camara Municipal promove e
apoia no Ambito do associativismo iniciativas consideradas de relevancia nesse dominio, propde-se:

- Que no uso das competéncias previstas nas alineas u) e ee), do nimero 1, do artigo 33.° do Anexo |
a Lei ndmero 75/2013, de 12 de Setembro, a Camara Municipal delibere aprovar a minuta do
contrato de comodato a celebrar, conforme minuta anexa a presente proposta, através do qual o
Municipio da Moita cede, a titulo gratuito & "Associagao dos Romeiros da Tradi¢cao Moitense", Moinho
de Vento e para que esta dele se utilize para o desenvolvimento de atividades compativeis com os
principios estatutarios, em prol da populagao em geral e dos seus associados em particular.”

Apds a apresentagdo da proposta foi a mesma colocada a discussao havendo as seguintes
intervengoes.

Sr. Vereador Jodo Romba - Disse que “quero valorizar a iniciativa, isto era um anseio antigo, haviam
intengdes, ja antigas, de tentar encontrar uma sede para a Associacao de Romeiros, em tempos,
também, se falou neste espaco havia, também, a preocupacgao do espago Util em si que, neste
momento, estd, com certeza, amplo, ndo tem casas de banho, portanto, essas coisas tinham,
eventualmente, que se pensar e, também, no espaco onde estava inserido, que era o mercado mensal,
os mercados semanais e as diversas iniciativas que ali existem pela altura das festas populares e,
portanto, na altura nunca foi dado o primeiro passo para se conseguir ceder este espaco a Associagao
de Romeiros.

Ficamos, naturalmente, satisfeitos e esperemos gue o espago seja digno, que é com certeza, para a
atividade da Associagao de Romeiros se desenvolver, no seu pleno.”

Sr. Presidente - Disse que “certamente, irdo ficar muito satisfeitos porgue isto foi sendo conversado e
avaliado, juntamente com eles, e o compromisso foi de terem que arranjar as paredes e o telhado, tém
as condigdes minimas e a partir dali, que eles possam sonhar, tendo em conta aquilo que séo as regras
urbanisticas e o que o Plano Diretor Municipal permita fazer naquele espago.

Este é o primeiro passo, e muitas vezes, o primeiro passo € o mais simbdlico e dos mais importantes,
por isso, que eles, depois, continuem a ter energia e garra para levar este projeto por diante e fazer
com que o nosso moinho e aquele espago envolvente continue a ser um lfugar de fruigao e seja um
motivo de interesse e de visitar a quem vem ao Concelho da Moita, isso € o que todos nds esperamos.”
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Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que, “queria, também, salientar que & com agrado que vejo esta
proposta, que é o segundo moinho, no nosso Concelho, penso eu, que vai ter utilidade publica, que é
cedido a uma associa¢do e assim ter o nosso patriménio disponivel para ser visitado, e que possa ter
algo para manter porque as associacdes, também, o mantém e realgo o Moinho da Moita, ao cimo do
Parque da Moita, da Associagdo Motoclube que, também, estdo a fazer manuten¢do ao seu espaco, e
gue, neste caso, também, sera feita essa manutencdo e assim a populacdo podera usufruir e visitar
esse espaco, futuramente.”

Sr. Presidente - Disse “quero s6 acrescentar que, em dois anos e meio de mandato, este ja é o segundo
moinho que demos 0s primeiros passos, ou seja, este a requalificar a titulo préprio, o outro delegamos
na Unido de Freguesias do Gaio-Rosério e Sarilhos Pequenos que, também, j& tem projeto, mas que
estava num estado mais avangado de degradagao, ou seja, ja tém o projeto, ja tém a verba e, agora, é
s0 a questao do processo burocrético, ou seja, fazer consultas cumprindo aquilo que é o Cédigo dos
Contratos Pdblicos para requalificar, também, o moinho do Gaio que neste € um maior esforgo da
Camara na sua requalificacdo, depois a utilidade que se da, em cada momento, a cada um dos
equipamentos € que podera ser diferente. Neste caso especifico, a CAmara esta a fazer a obra, sdo os
nossos trabalhadores, os quais saliento que foram os prdprios que se disponibilizaram para fazer o
trabalho e acho que a todos deve encher de orgulho porque € uma marca que deixam no Concetho, e
apds esta intervengdo, com as paredes e telhado arranjados, € que sera cedido com este protocolo, a
Associag¢ao dos Romeiros da Tradi¢cao Moitense.

N3o havendo mais intervencbes foi a proposta submetida a votagdo tendo sido aprovada por
unanimidade.

A proposta abaixo transcrita foi apresentada pelo Sr. Vereador Anténio Pereira.

8. VERAO A BORDO 2024 - PROPOSTA DE VALORES DE INSCRICAO

“O projeto Verao a Bordo é um programa de ocupagao dos tempos livres durante as férias estivais que
se realiza de 01 a 26 de julho 2024 e &, este ano, dirigido a criangas e jovens nascidos entre 01 de
janeiro de 2011 e 31 de dezembro de 2016.

Tem um programa diversificado de atividades como Idas a praia, as piscinas municipais, visitas a
equipamentos culturais e participacdo em ateliés de areas diversificadas. Visa a exploragdo de
contextos educativos informais nas areas do desporto, ambiente, cultura e ciéncia. Tem como objetivo
proporcionar o desenvolvimento das competéncias pessoais e sociais dos participantes e configurar
um importante apoio a familia na ocupacao dos tempos livres das criancas e jovens.

0 Vordo a Bordo 6 também um ocpago do cocializagio quo pretende centribuir para o desenvolvimento
psicossocial das criangas e adolescentes, sob a orientagdo competente dos monitores, facultando
novas experiéncias, a descoberta de si proprios e dos outros, novas aprendizagens € a convivéncia
saudavel no seio de um grupo.

Assim, propomos que participem 360 criancas, distribuidas por 2 turnos de duas semanas cada ou 4
ondas de 1 semana, sendo asseguradas refeicdes diarias (almogo, lanche da manha e lanche da tarde),
seguro, transporte (mediante inscricao prévia) e participagdo em todas atividades.
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De forma a garantir o acesso as familias com menores recursos socioecondémicos, propéem-se
descontos a partir de dois critérios: escaldo de abono de familia e irmaos inscritos no projeto. Deste
modo, acredita-se ficar salvaguardada a participacdo de todas as familias cujas criancas e jovens
tenham idade para participar neste projeto.

Propde-se ainda a reserva de 14 vagas visando garantir a participacao efetiva de criancas referenciadas
na Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ), permitindo a possibilidade de isengao de
pagamento do valor de inscrig&o.

Numa perspetiva de custo-beneficio que tem em linha de conta os encargos decorrentes do projeto, e
a dimensao e complexidade logistica do projeto Verao a Bordo, ao abranger cerca de 360 criangas e
jovens nascidos entre 2011 e 2016, durante um periodo de 4 semanas, considera-se que o0s valores
de inscricdo abaixo propostos sdo vantajosos para qualquer participante, e garantem, através da
politica de descontos, a acessibilidade do projeto a toda a comunidade.

Deste modo, propdem-se os seguintes valores para as inscricoes:
1° Opgao - 2 semanas

» Valor da inscrigdo por participante: € 60 (sessenta euros),

« Valor da inscri¢do para Escaldo 1 do Abono de Familia - € 15,00 (quinze euros);
« Valor da inscri¢gdo para Escaldo 2 do Abono de Familia - € 30,00 (trinta euros);
+ Desconto de 15% na inscricao de irmaos, aplicavel apenas na inscricao da 2°crianga e seguintes,

tanto na inscricao de €60, como nas inscrigdes abrangidas pelos escaldées 1 e 2 do Abono de
Familia.

2 °0Opg¢ao - 1 Semana

+ Valor da inscricao por participante: € 30 (trinta euros);

» Valor da inscrigdo para Escaldo 1 do Abono de Familia - € 7,50 (quinze euros);
* Valor da inscrigdo para Escaldo 2 do Abono de Familia - € 15,00 (trinta euros);

» Desconto de 15% na inscrigdo de irmaos, aplicavel apenas na inscricao da 22 crianga e seguintes,
tanto na inscricdo de €30, como nas inscrigdes abrangidas pelos escaloes 1 € 2 do Abono de
Familia.”

Apbs a apresentacao da proposta foi a mesma colocada a discussdo, ndo havendo intervengoes foi
submetida a votagdo tendo sido aprovada por maioria com cinco votos a favor, sendo quatro do PS, um
do Vereador Independente e quatro abstengdes da CDU.

Foi apresentada Declaracdo de Voto pela Sra. Vereadora Vivina Nunes, em nome dos eleitos da CDU,
que abaixo se transcreve.

Declaragao de Voto

“0Os Vereadores da CDU abstiveram-se nesta proposta tal qual como no ano anterior, ndo tem a ver,
propriamente, com a execucao daquilo que € as “Férias a Bordo”, que para nds € uma continuidade,
exatamente, igual porque temos os objetivos das férias jovens e que agora sao 0s mesmos objetivos e
tém, praticamente, as mesmas atividades do “Verao a Bordo” e como tinhamos um prego inferior,
sabendo que esta iniciativa ndo é para dar lucro, antes pelo contrario, tem que custar dinheiro a Camara
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mantido os 50€ (cinquenta euros) como preco, tendo em conta as dificuldades das familias e este ano
ainda mais acrescidas, a nossa abstengao tem s6, simplesmente, a ver com isso, nao tem a ver,
propriamente, com a iniciativa, que louvamos e que consideramos muito boa ter tido continuidade,
apesar de ter mudado o nome.”

A proposta abaixo transcrita foi apresentada pelo Sr. Presidente.

9. CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS DE DELEGAGAQ DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DA MOITA
NOS DIRETORES DE AGRUPAMENTOS DE ESCOLA - ANO 2024

“0 novo quadro de transferéncia de competéncias nos municipios, na area da educagao, estabelecida
no artigo 11.° da Lei-Quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, operacionalizada pelo
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacao atual, o qual concretiza o quadro de
transferéncia de competéncias para os 6rgaos municipais e para as entidades intermunicipais no
dominio da educacéo.

0 novo regime redefine as areas de intervencao e o dmbito de agao e responsabilidade de cada
interveniente, assente nos principios e regras consagrados na Lei de Bases do Sistema Educativo,
aprovada pela Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, e no Regime de Autonomia, Administracao e Gestao
dos Estabelecimentos Pliblicos da Educacao Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, ambos na sua redacao atual.

O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro procede ao reforgo das areas que anteriormente foram
descentralizadas para os municipios, conferindo-lhes também novas competéncias.

0 n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redagao, prevé a
faculdade de delegacado das competéncias ai previstas, exercidas pela cAmara municipal, no diretor do
agrupamento de escolas ou escola nao agrupada e que o n.° 3 do artigo 44.° do mesmo diploma legal
prevé a possibilidade de delegacdo de competéncias proprias do presidente da cdmara e dos 6rgaos
municipais nos orgaos de direcdo, administracao e gestao dos agrupamentos de escolas e escolas nao
agrupadas.

0 regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redagao
em vigor, prevé, no artigo 120.° do Anexo | a mencionada Lei, a concretiza¢do da delegagao de
competéncias através da celebragao de contratos Interadministrativos.

A negociacao, celebragdo, execucao e cessacao dos contratos obedece aos principios da igualdade,
nao discriminagao, estabilidade, prossecucao do interesse publico, boa-fé, boa gestao e continuidade
da prestacao do servigo publico e necessidade e suficiéncia dos recursos.

0 agrupamento de escolas € uma unidade organizacional, dotada de érgaos proprios de administragao
e gestao, constituida pela integracéo de estabelecimentos de educacao pré-escolar e escolas de
diferentes niveis e ciclos de ensino, sendo o diretor o 6rgao de administragao e gestao do agrupamento
de escolas ou escola ndo agrupada nas areas pedagogica, cultural, administrativa, financeira e
patrimonial, nos termos dos artigos 6.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redacao

em vigor.
/P’"T“—-
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Os 6rgaos do Agrupamento de Escolas da rede pUblica do Municipio da Moita t&m vindo a desenvolver
competéncias, ora descentralizadas, na area da gestao administrativa, financeira e patrimonial.

Face ao exposto, propoe-se:

- A celebracdo de Contratos Interadministrativos, em anexo, entre o Municipio da Moita e os(as) Srs.
(as). Diretores(as) dos Agrupamentos de Escolas do Municipio da Moita, para o ano de 2024, tendo
por objeto a delegacdo de competéncias no d&mbito do novo quadro de competéncias dos orgaos
municipais em matéria de educacao;

- A transferéncia de 554.784,00€ (quinhentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e oitenta e quatro
euros), para os seis Agrupamentos de Escola, respeitantes a delegacao de competéncias, para o ano
de 2024, de um total de 719.573,88 € (setecentos e dezanove mil, quinhentos e setenta e trés euros
e oitenta e oito cé&ntimos), conforme mapa anexo, na medida em que, no primeiro trimestre de 2024,
ja foram transferidos para os Agrupamentos de Escola, ao abrigo da clausula 16.? dos anteriores
contratos interadministrativos, celebrados em 2023 e aprovados em reuniao de Camara de 11 de
janeiro de 2023, o valor de 164.789,88€ (cento e sessenta e quatro mil, setecentos e oitenta e nove
euros € oitenta e oito céntimos).

- Que os mesmos sejam submetidos a Assembleia Municipal.

0 presente encargo tera efeitos financeiros na rubrica 03/0405010301 - contratos interadminis-
trativos delegacao de competéncias”

Nao havendo mais intervengoes foi a proposta submetida a votagao tendo sido aprovada por maioria
com quatro votos a favor do PS e cinco abstengdes, sendo quatro da CDU e uma do Vereador
Independente.

Submeter a Assembleia Municipal.

Foram apresentadas Declaragbes de Voto pela Sr.? Vereadora Vivina Nunes, em nome dos eleitos da
CDU, e pelo Sr. Vereador Anténio Pereira em nome dos eleitos do PS, que abaixo se transcrevem.

Declaragao de Voto - CDU

“Os Vereadores da CDU abstém-se nesta proposta por duas ordens de facto.

A primeira, conhecida por todos, sobre a nossa posicdo acerca da transferéncia de competéncias e,
sendo ja uma obrigacédo legal, naturalmente, que a Camara teria de a assumir, no entanto, como a
propria legislagdo prevé, ndo estamos em incumprimento, esta proposta nao esta em incumprimento,
prevé uma delegacao de competéncias da Camara ou do Sr. Presidente da Camara, neste caso acho
que & da Camara nos Srs. Diretores do Agrupamento, o que para nés € incongruente. O Estado passa
uma delegacdo de competéncias a uma autarquia e uma autarquia passa uma delegagao de
competéncias a um 6rgdo do Estado porque o Diretor do Agrupamento é do 6rgao do Estado - Ministério
de Educacdo, portanto, para nés isto € uma incongruéncia, apesar disso, consideramos que era
ingovernavel nao o fazer, embora seja incongruente, parece-nos que era quase impossivel ndo o fazer.
Ainda assim, a outra ordem de 1deias tem a ver com, nao termos, continuamos a hao téf, embora hos
tenham facilitado estes valores os quais agradecemos e que vai ser importante para nds, agora,
fazermos uma avaliagdo, aquilo que eu venho pedindo a partir do primeiro ano da transferéncia de
competéncias, a Comissdo de Acompanhamento tem que elaborar um relatério anual qualitativo e
quantitativo e nunca nos foi fornecido, embora ja o tenha solicitado varias vezes.
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Nés ndo consideramos que estes dados, que sdo importantissimos para a nossa avaliagao,
naturalmente, que nos foram dados, também, em cima da hora, mas anteriormente o Sr. Vereador,
também, j& nos tinha, a nosso ‘pedido, enviado. Pensamos que ndo é suficiente para nds termos,
precisariamos, efetivamente, desse relatério, quer quantitativo, quer qualitativo, dessa Comissao de
Acompanhamento. Por tudo isto, nds nao estamos confortaveis, ainda, em votar favoravelmente esta
delegacao de competéncias e, também, sendo um ato de gestdo da Camara Municipal, também, nao
vamos votar contra e ndo vamos inviabilizar, naturalmente, dai a nossa abstengdo.”

Declaragao de Voto - PS

“Os eleitos do Partido Socialista votaram favoravelmente esta proposta, atendendo aquilo que tem sido
0 processo descentralizacdo de competéncias, naturalmente, ndo desresponsabilizando aquilo que €
os Orgaos e o Poder Central relativamente ao Estado e as suas responsabilidades, mas que,
naturalmente, este continua a ser um processo em construgdo, ja € um quarto contrato
interadministrativo, todos eles com algumas diferencas relativamente aquilo que foi a primeira
delegacao da transferéncia da competéncia, portanto, desde o passado dia 01 de abril de 2022, ha
especificidades que vém sendo aprimoradas nuns blocos e medidas especificas e que o Municipio tém,
também, feito este caminho e este percurso com os proprios Diretores do agrupamento, com o
Delegado Regional, com todos estes parceiros, a afinar aquilo que sao as necessidades e garantido,
sobretudo, aquilo que é a resposta e a qualidade da resposta da escola para todos e com todos e,
portanto, é neste quadro destas delegacdes que comegaram por ser mais, € agora sao, para nés, mais
no sentido de gerir as necessidades da propria escola e que os diretores iam identificando e temos
alinhado para aquilo que &, & data atual apenas a delegacdo da gestao e funcionamento da escola
destes seis agrupamentos com, ainda, o transporte escolar dos circuitos especiais de transporte e que
s30 processos dindmicos e que vamos fazendo, aqui, um caminho, em conjunto, para garantir'entao,
esta escola, esta qualidade do ensino e que possamos dar continuidade aquilo que é os prossupostos
desta, propria, descentralizacdo, a proximidade e, portanto, a garantia da qualidade da resposta.”

10. CONTRATOS PROGRAMA 2024 COM INSTITUICOES SOCIAIS DO CONCELHO

“A Camara Municipal da Moita reconhece a importancia do movimento associativo e instituicbes com
intervencdo social como um dos principais impulsionadores da participagdo democratica e da
dinamizagado cultural, desportiva e social, sendo o seu papel insubstituivel na valorizagao social e na
formacao civica dos seus plblicos, assente em valores, como a solidariedade, a igualdade, a cidadania
e a democracia

A Rede Social, criada pelo Decreto-Lei n.° 115/2006 de 14 de junho, vem estabelecer e consolidar um
trabalho de parceria alargada, incidindo na planificagdo estratégica da intervencao social local,
abarcando os atores sociais de diferentes naturezas e areas de intervengao, visando contribuir para a
erradicacao da pobreza e da exclusdo social e para a promogao do desenvolvimento social ao nivel
InnAl

E sob esta premissa que a Camara Municipal da Moita reconhece estas entidades, como parceiros
privilegiados na promog¢do de projetos e respostas de ambito local, de proximidade e apoio as
populagdes, assente nos principios enunciados da Rede Social, nomeadamente a subsidiariedade, a
integracao, a articulagao, a participagao, a inovagao e a igualdade de género e de oportunidades.

Assim, e considerando:

A
MUNICIPIO

Pagina 32 de 49

B~



1. As atribuigbes dos municipios consagradas no artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
nos dominios da cultura, dos tempos livres e desporto, da agdo social e promogac do
desenvolvimento;

2. A competéncia da Camara Municipal, nos termos das alineas o), p) e u), do artigo 33.° a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, no dmbito da concesséo de apoio financeiro ou de qualquer outra
natureza a instituicbes legalmente constituidas, com vista a execucao de obras, a realizagao de
eventos de interesse para o municipio ou ao desenvolvimento de atividades de natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra, incluindo aquelas que contribuam para a
promocao da salde, da prevengao das doencas e da inclusao de grupos de pessoas em situagdo
de maior vulnerabilidade;

3. Os documentos apresentados, de suporte & decisao e atribuicdo do subsidio, nomeadamente:
Plano de Atividades do ano corrente, Plano Anual de Desenvolvimento Social, Relatério de
Execucao de projeto e a promogdo de respostas sociais e/ou projetos de intervengado, suscetiveis
de apoio no seu desenvolvimento, funcionamento, logistica e requalificagao dos espagos
existentes;

4. A necessidade imprescindivel de garantir a eficacia, a racionalizagado dos recursos existentes e a
transparéncia na atribuicdo dos apoios e comparticipagbes de acordo com uma estratégia de
prioridades, que procura na dindmica comunitaria associativa, respeitando a sua autonomia,
contribuir para o desenvolvimento sustentado das atividades, num processo de parceria, dotando
as entidades dos recursos financeiros necessarios ao bom desenvolvimento da sua atividade e
promocao de respostas de qualidade;

Propoe-se de acordo com o artigo 23.°, n.° 2, alinea e), ), g), h) e m) e artigo 33.%, n.° 1, alinea o), p) e
u) da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, a celebragido de contrato-programa de desenvolvimento
social entre o Municipio da Moita e as seguintes entidades, para apoio a atividades:

1- Fundag3do Santa Rafaela Maria: 1.250,00€ (mil duzentos e cinquenta euros)
2- Bombordo, Cooperativa de Solidariedade Social, CRL: 800,00€ (oitocentos euros)
3- Associacao Move a tua Terra: 1.000,00€ (mil euros)
4- Associacao de Mulheres com Patologia Mamaria: 800,00€ (oitocentos euros)
5- Caravela d ‘Ideias - Associacao das Mulheres de Alhos Vedros: 800,00€ (oitocentos euros)
6- Associacdo de Dadores de Sangue da Baixa da Banheira: 800,00€ (oitocentos euros)
7- Centro Social Paroquial de Sdo Lourengo de Alhos Vedros: 1.000,00€ (mil euros)
8- Associacdo de Reformados, Pensionistas e Idosos da Freguesia de Alhos Vedros: 800,00€
9- Associacdo de Reformados, Pensionistas e Idosos da Freguesia da Moita: 800,00€
10- Cais de Terapias - Associacao: 800,00€
11- Associagdo Social de Pais, Familiares e Amigos “Os Rebeldes": 800,00€
12- Centro de Convivio de Reformados do Gaio-Rosario: 800,00€

13- CERCIMB - Cooperativa para a Educacdo, Reabilitagdo, Capacitacao e Inclusdo da Moita e
Barreiro: 2000,00€

14- Nés - Associacdo de Pais e Técnicos para a Integracdo do Deficiente: 1000,00€
15- PERSONA, Associagao para a Promogao e Salide Mental: 1000,00€

Total dos apoios: 14.450,00€ (catorze mil, quatrocentos e cinquenta euros).
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A comparticipagao considerada tem cabimento na ribrica 03.04.07.01.02.99 - Outros, no valor total
de 14.450,00€ (catorze mil, quatrocentos e cinquenta euros)”

Apds a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussao havendo as seguintes
intervencoes.

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “nada sobre estas questbes, mas dou conta que ha, aqui
ainda, em falta algumas associagdes de cariz mais social porque ndo estao todas, penso que ja se fez
a RUMO, mas estdo-me aqui a faltar, ainda assim, duas ou trés, dai questionar porque € que nao vem
tudo junto ou se existe alguma razao especial?”

Sr. Vereador Antdnio Pereira - Disse que “trazemos a proposta, a reuniao de Camara, destas quinze
entidades porque no inicio do ano fazemos uma convocatéria, um pedido de elementos para
apreciagado, para fundamentar e justificar os apoios do Municipio no quadro do programa de
intervencdo e apoio as associagoes, e eles sdo de diferentes ordens, sobretudo aquilo que é o plano
das atividades, as propostas das atividades destas associagbes locais, em que algumas vao
apresentando no inicio do ano e outras que apresentam um pouco mais tarde, fruto das suas proprias
dindmicas e estatutos, portanto, temos muitas associagdes que tém os seus relatorios e contas e o
plano de atividades apresentados em marco e, portanto, acreditamos que durante este més de abril,
estaremos a recolher a informacao que € solicitada no inicio do ano.

Estas quinze associagdes ja apresentaram toda a documentagao que fundamenta e cria condi¢oes
objetivas para apresentarmos estes valores e haverao outras que, aqui, ndo estao e que no decorrer
do ano, naturalmente, tendo a documentagao que € solicitada, o compromisso daquilo que & o proprio
programa de intervengdo e os apoios nesse quadro as associagdes deste setor social e da
solidariedade, portanto, vamos trazendo a medida que conseguimos fazer a avaliagao, recolhemos a
documentacao e, portanto, é nesse quadro de serem, agora, estas quinze entidades, inicialmente, foi
uma outra entidade como a Sra. Vereadora Vivina apresentou, num quadro de uma outra especificidade
que tém a ver com um protocolo de apoio ao Centro de Apoio a Vitima Barreiro e Moita, portanto, € uma
condicdo de uma equipa que esta alocada todo o ano e nés como Municipio temos compromissos nesse
guadro, portanto, sao as especificidades de cada uma destas associa¢oes, estas quinze apresentaram
toda a documentacao, ficamos confortaveis, eles apresentaram e nds temos, aqui, fundamento e
garantia de cumprir o quadro daquele programa de intervencao e, portanto, € nesse quadro que, mais
para a frente, traremos novas e outras associagdes locais neste setor e nesta area da intervengao
social, salde e habitacao.”

Nao havendo mais intervengdes foi a proposta submetida a votacdo tendo sido aprovada por
unanimidade.

11. CONTRATOS-PROGRAMA COM ASSOCIACOES CULTURAIS, DESPORTIVAS, TAUROMAQUIA E DE CIDA-
DANIA

“Considerando que o Associativismo nas suas variadas formas, € uma area de elevada relevancia a
nivel nacional e que no Concelho da Moita demonstra o resultado de um historial participativo e
dinamizador de actividades culturais, desportivas e sociais, entre outras acgoes.
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Sendo o Municipio da Moita um parceiro das associacoes e clubes e reconhecendo-lhes o papel
imprescindivel como principais interlocutores na valorizagdo social e na formacao civica da sua
comunidade e associados, assente em valores solidarios e de igualdade.

Considerando ainda:

1. As atribuigdes dos municipios consagradas no artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
nos dominios da cultura, dos tempos livres e desporto, da agao social e promog¢ao do
desenvolvimento.

2. A competéncia da cdmara municipal, nos termos das alineas 0), p) € u), do artigo 33.° a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, no dmbito da concessao de apoio financeiro ou de qualquer outra
natureza a instituigdes legalmente constituidas, com vista a execugdo de obras, a realizacao de
eventos de interesse para 0 municipio ou ao desenvolvimento de atividades natureza social,
cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra, incluindo aquelas que contribuam para a
promogac da salde e prevencao das doengas.

3. A necessidade imprescindivel de garantir a eficacia e a transparéncia na atribuicado dos apoios e
comparticipacdoes de acordo com uma estratégia de prioridades, que procura na dinamica
comunitaria associativa, respeitando a sua autonomia, contribuir para a democratizagcao e o
desenvolvimento sustentado das atividades num processo de parceria.

Propomos de acordo com o artigo 23.°, n.° 2, alinea e), f), g), h) e m) e artigo 33.°, n.° 1, alinea o), p) e
u) da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, a celebragdo de contrato-programa de desenvolvimento,
devidamente enquadrado no Programa de Intervencao Municipal para o Associativismo, entre o
Municipio da Moita e:

- Atmosfera das Letras, Associagao Cultural

- Centro de Atletismo da Baixa da Banheira

- Clube Desportivo e Recreativo Ribeirinho

- Histérico Automdvel Clube do Entre Tejo e Sado

- Nucleo de Cicloturismo Moitense

- Rancho Folciérico Os Fazendeiros da Barra Cheia e Arredores

As comparticipacoes consideradas tém cabimento nas seguintes rubricas:

Valor total a cabimentar por rubrica de plano e orgamento

17/07 -01.02.04.07.01.02.99 Apoio a Associagoes Culturais e Desportivas 8450,00€
03.06.02.03.05.07 Atletismoita 1160,00€
22/03-01.02.08.07.01.05 Apoio Movimento Associativo - investimentos 5417,50€
TOTAL 15 027,50€

Apds a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussao havendo as seguintes
intervengoes.

Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que “queria s referenciar que nao consigo compreender o critério de
avaliacao do plano de atividades de uma proposta para o critério de avaliagao de outra proposta porque,
possivelmente, e eu conhego algumas das associagdes que estao aqui mencionadas, por exem-
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plo, no anexo, existe um valor que & para o plano anual e, basicamente, € dividido para eventos, e o
que queria referir € que, na proposta anterior, o valor ndo vem assim discriminado, mas neste caso
vem. Certamente que as outras, anteriores, associagdes que nos votamos a favor, e bem, também, t&m
esta discriminacdo e eventos a realizar, portanto, pergunto porque é que numas € feita esta
discriminacdo, e nas outras nao, isto para, também, nos facilitar e vermos onde vai parar o valor
atribuido a cada associagao.”

Sr. Vereador Antonio Pereira - Disse que “tendo em conta esta proposta, ela subdivide-se para além
daquilo que sao os planos de atividades anuais e no caso da proposta que apresentamos e que foi
aprovada imediatamente antes desta que estamos agora a propor e a apresentar, portanto, naquelas
quinze associagoes locais do setor social e de solidariedade, o que estava ali, em termos dos contratos
programa era para 0s apoios aos seus planos de atividades.

Dentro daquilo que é o programa de intervencdo e apoio as associagdes, e esse quadro, nesse
programa, esse documento que nds temos orientador € um programa que como regulamento e como
orientador que €&, serve para todas as associagoes, seja qual o seu cariz, portanto, estamos a falar de
outras como estas que aqui trazemos, sejam recreativas, culturais, desportivas, tauromaquicas, temos
varias associa¢oes mas todas elas tém este documento mais comum que é o programa de intervengao
e apoio as associacgoes locais, portanto, entro desse quadro e desse programa, existirdo outras formas,
para além dos apoios as associagdes, nao sé para o desenvolvimento e apoio a prossecugao dos seus
objetivos e planos de atividades, portanto, as atividades correntes e atividades dos seus planos de a¢ao
anual, ou seja, ha aqui outras propostas que tém a ver, também, com algum investimento que a propria
associagao possa fazer, algum melhoramento, alguma obra ou algum outro investimento que seja
enquadrado naquele préprio programa de intervengao e que 13 esta tipificado, portanto, hd um valor
gue pode ser até um determinado valor dependendo da obra, se for uma candidatura como temos
outras instituicdes, neste momento, a candidatarem-se a projetos e programas no ambito do |PDJ
(Instituto Portugués do Desporto e Juventude), dos PRID (Programa de Reabilitagao de InstalacGes
Desportivas), alguma iniciativa e projeto com outros financiamentos, associamo-nos e fazemos um
valor até uma determinada importancia.

No caso desta informagao que aqui esta, a diferenciacio para as outras associagdes que trouxemos, é
que pode haver uma, ou outra que promove, também, numa parceria naquilo que € a propria missao e
que é definido como estratégia municipal e projetos com interesse municipal, para a prossecu¢ao como
aconteceu agora no dia 7 de abril que tivemos uma iniciativa na Praca da Republica, em que se
envolveram varias associagoes locais, mas ha uma que era promotora que teve 0s seus encargos e que
teve uma, ou outra despesa para a promogao daquela iniciativa que nés consideramos relevante,
atendendo as celebragdes dos 50 anos do 25 de Abril e, portanto, é neste quadro que ha alguma
diferenciagdo quando assim se justifica para algum projeto que o Municipio entende que pode ter
interesse municipal e € nesse quadro que ha estes financiamentos que podem ter esta especificidade,
atendiveis com uma apreciacao técnica por parte do Gabinete de Associativismo e Coesao Territorial,
que faz as suas propostas, nem todas serdo idénticas como aqui apresentam, ha aqui um quadro de
diferentes apoios, sobretudo, para os planos de atividades, mas pode acontecer alguma atividade que
seja num cariz diferenciador daquilo que € a prossecucdo dos objetivos daguela entidade,
especificamente, no quadro dos seus socios, dos seus benificiarios, dos seus utentes para a
comunidade e, portanto, nesse quadro fazemos estas propostas de disseminacao, de promocao e até
de alguma atividade de cariz mais comunitario, ou em contextos muito especificos de celebragao, como
disse dos 50 anos do 25 de Abril que € merecedora de apoiarmos, validarmos e termos esta capacidade
de ter estes parceiros connosco nesta promogdo para 0s nossos municipes terem esta oferta
diversificada de programacao a diferentes niveis.”

Sr. Vereador Ivo Pedago ~ Disse que “basicamente, fiquei na mesma. Para nao me alongar muito dizer
que as propostas n.° 82 e a n.° 83 s3o contratos-programa, € isso que estou a referir, ambas as pro -
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postas sao Contratos-Programa, ou seja, na proposta n.° 82 vém mencionadas as associa¢bes e o valor
no anexo € na proposta n.° 83 também, a minha guestdo, basicamente, €, se nesta proposta foi
atribuido e foi dividido, por exemplo, na primeira que € a ‘Atmosfera das Letras, Associagéo Cultural’,
o plano anual sao 800.00€ e o evento relevante sdo 1500.00€, eu pergunto, o plano de atividades que
esta associagado entregou a Camara Municipal tem este evento 18 mencionado e as outras anteriores,
também, devem ter discriminado, detalhado quais sdo os eventos, ou atividades que vao fazer e a
pergunta &, simplesmente, porque é que o critério de avaliagdo, aqui, € com o plano anual e o0 evento
relevante e na outra ndo temos, portanto, penso que o plano de atividades &, dado &8 Camara, detalhado
a dizer que numa referida data irdo fazer um evento, por isso, s6 pergunto porque € que numa nao vem
detalhado e na outra vem.”

Sr. Presidente - Disse que “a explicacdo é simples, a sua questao € pertinente e o que vamos trabalhar
€ num sistema de harmonizagdo, como temos estado a trabalhar noutras respostas no sentido de
harmonizar a resposta da Camara.

Dizer, somente, que uma proposta vem do Gabinete de Intervengdo Social, Salide e Habitagéo, que faz
parte do Departamento de Educagao, Desenvolvimento Social e Cultura e a outra proposta vem do
Gabinete do Associativismo e Coesdo Territorial, ou seja, sdo duas areas diferentes que elaboram e
apresentam cada documento que, aqui, vem, ou seja, sdo dois servicos diferentes que tém
caracteristicas diferentes, as proprias entidades tém cariz diferente, no entanto, deixar claro que
podemos trabalhar como em outras areas, sempre que faga sentido, por forma a harmonizar a resposta
para suprir essas lacunas, oportunidades de melhoria estao ai e estamos sempre disponiveis para as
fazer, e temos vindo a fazé-las ao longo do tempo. Aceitamos as observagOes e quando as
consideramos pertinentes, trabalhamos em funcdo daquilo que acharmos pertinente, em cada
momento, por isso, ndo nos parecendo estranha a observacao, embora sendo dois servigos diferentes,
um elabora a proposta de uma determinada forma, o outro elabora a proposta de uma forma
ligeiramente diferente, por isso, tem que se perguntar se é possivel harmonizar, entre os dois, a forma
como constroem as propostas para ser mais percetivel, entendivel, se fara, ou nao, sentido, teremos
que conversar com 0s servigos, em si, no entanto, neste caso, o que estd em causa € apoiar as
associagdes que sao culturais, desportivas, tauromaquicas e de cidadania, enquanto, na anterior
proposta, as instituicdes sdo sociais, com o objetivo social no Concelho. Pode parecer a mesma coisa,
mas ndo &, embora, as vezes, a linha que as separa seja ténue ou quase invisivel, mas ha essa pequena
diferenga.”

Sr. Vereador Antdnio Pereira - Disse que “so para esclarecer vou tentar explicar melhor. Embora sejam
dois gabinetes distintos, um é o Gabinete de Intervengao Social, Sadde e Habitagao, estd numa outra
estrutura do Departamento, e o Gabinete de Associativismo tem aqui a seu grupo de Associagoes e
gere as mesmas nestes diferentes dominios que falamos, mas eu fiz, e fui sempre reforgando que nao
é ad hoc, estamos a falar de um programa de intervencdo, ha um documento que € orientador e que
da a indicagdo de quais sdo os apoios a partir daquele documento, sendo os servi¢os a trabalhar a
gestdo do processo e, neste caso, estas quinze nio tém apoios, especificamente, para algum projeto
de cariz considerado de interesse municipal, ndo estamos a desvalorizar todos 0s projetos que sao
apoiados, assim como acontece, a uma dada altura, ha aqui uma das associagdes, por exemplo, a
associagdo “Move a Tua Terra”, em outubro tem um festival que € considerado de interesse municipal,
na Baixa da Banheira, o ano passado fizeram, tiveram as suas dinamicas, tiveram as suas parcerias
com a Unido de Freguesias e houve um projeto de interesse municipal, portanto, nao foi pago este valor,
foi uma revisdo ao préprio contrato programa para o interesse municipal de um projeto que t€m e que
& diferenciador, que tem um cariz especifico, ou seja, existem apoios especificos para projetos, na
revisao do contrato programa.

Neste caso, estas duas associagdes, e € isso que eu acredito que esteja, aqui, a fazer a diferenca,
também, tém os seus planos de atividades mas, para além disso, ainda tém alguns outros projetos que
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possam ter sido considerados de interesse municipal com relevancia, diferenciadores daquilo que é a
sua atividade mais anual das suas atividades que pela sua iniciativa promove e, portanto, ha aqui,
neste caso, do Centro de Atletismo da Baixa da Banheira, um projeto que € uma parceria para a
promocgao de uma atividade desportiva, numa prova, tem este apoio porque complementa aquilo que
sa0 as necessidades que o Municipio tem e esta outra que tem um valor duma promo¢ao de um
programa especifico que tem a ver com as celebragdes dos 50 anos do 25 de Abril e, portanto, nao ha,
aqui, nenhuma forma de nao se entender isto, se se quiser entender.”

Sr. Vereador Ivo Pedagco - Disse que “eu acho que o Sr. Vereador nao me entendeu, mas o Sr.
Presidente explicou e eu ja percebi.

Nao estou a falar dos valores porque concordo com os mesmos e as associacoes até devem achar que
é pouco, mas eu acho muito bem que se atribuam estes valores.

Como o Sr. Presidente disse, aqui a questao € a apresentagao da proposta, uma € mais detalhada e a
outra nao, estamos a falar de departamentos diferentes, mas fago um aparte, se calhar, uma melhoria
porque eu conhego o exemplo nas empresas privadas que, também, tém varios departamentos que
comunicam e fazem propostas, fazem tudo, mas tém de o fazer num registo igual, ndo podem ser
diferente umas das outras, a proposta quando € feita, é feita num registo, ou seja, hd um procedimento
para essa apresentagao e ja reparei, e o Sr. Presidente esclareceu-me, que na Camara Municipal nao
utilizam essa parte, cada departamento faz a sua maneira, umas menos bem que as outras, as mais
detalhadas sao melhores porque ajudam a perceber, pelo menos da minha parte que sou novato nesta
situagao e estou habituado de outra maneira.

Em relacdo aos valores, acho muito bem, até deviam ser mais, mas, também, a Camara nao pode
atribuir grandes valores porque nao tem esses meios financeiros.”

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “entendo, perfeitamente, aquilo que o Sr. Vereador lvo Pedago
esta a referir, mas no meu ponto de vista os documentos sdo iguais, o Contrato-Programa € igual, os
anexos sao diferenciados e tém que ser diferenciados, na minha perspetiva, porque uma entidade
social ndo tem as mesmas fungoes que tem uma atividade sé de cultura e recreio, por exemplo, umas
tem sécios, as outras tém utentes, portanto, ha aqui diferenciagdes que tém de ser feitas.

Eu nao consegui ver estas duas propostas, ndo consegui ver as fichas, mas o Contrato-Programa era,
exatamente, igual, os normativos eram, exatamente, iguais, a avaliacdo que se faz, o formato dos
anexos é que era, mais ou menos, diferente porque tinham a ver com as questoes de cariz social que
sdo muito proprias, e as questbes desportivas que, também, sdao muito diferentes, as vezes, das
recreativas, mas que sdo aproximadas, portanto, o documento, na minha perspetiva, € feito da mesma
maneira, 0s anexos tém que ser diferenciados porgque tém que ser avaliados, até porque os técnicos
sociais avaliam de uma maneira e os técnicos da cultura avaliam de outra, havendo, no entanto, o
mesmo normativo, mas esta é uma compreensao muito pessoal da questao, nem sequer estou aqui a
responder pela Camara, antes pelo contrario, mas estou a dar a minha perspetiva que sao, realmente,
anexos que devem ser diferenciados, se podem ser mais harmonizados, possivelmente podem, agora,
se calhar, chegariamos a ter anexos que tinham péaginas e paginas numa area a dizer que “nao”, e s
tinham dois ou trés itens preenchidos e noutros a mesma coisa, trés ou quatro itens preenchidos e
depois outros a dizer “ndo” porque nao se aplica, esta € a minha visdo e foi a forma como nés
trabalhavamos, tendo em conta as diferenciacoes, mas estou a dar a minha perspetiva, muito pessoal,
e nem sequer falei com os meus camaradas sobre esta questao, € a minha perspetiva sobre o assunto.”

Sr. Presidente - Disse que “enquanto a Constituicdo assim o entender, as regras autarquicas e as
constituicdes dos executivos o entenderem, este & um Orgao Colegial e todos fazemos parte do mesmo
Orgao, por isso, as observagoes de uns e outros, sejam convergentes ou divergentes, sdo sempre bem-
vindas, desde que com urbanidade, que é este o caso.”
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Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que “é a minha falta de experiéncia, neste caso, como disse, estou ha
pouco tempo aqui e se tiver mais tempo, vou-me ambientando a esta diferenca de informagao, por
acaso a parte que estudei foi a gestao de sistemas de informacdo e a normalizagdo é sempre uma
coisa que deve ser feita, mas aqui é diferente, estamos na funcao publica, agradegco todo o
esclarecimento que tenham dado, é mesmo a minha falta de experiéncia.”

Sr. Presidente - Disse que “s6 quero clarificar e ndo indo em ‘socorro’ de ninguém porque néo é essa
a minha perspetiva, uma vez, que penso que todas as perguntas podem ser feitas, ndo ha mal nenhum
em perguntar, podemos concordar ou discordar, & pergunta que todos fazem “se € possivel melhorar”
a resposta devera ser sempre ‘sim’ porque é essa a esséncia da natureza humana, € sempre possivel
melhorar alguma coisa, sendo estariamos iguais ha cinquenta ou ha mil anos atras, por isso € sempre
possivel fazer algo melhor, a resposta que foi dada €, se nos servigos forem encontradas oportunidades
de melhoria e de harmonizagao, serdo feitos, sendo que, sao injungdes de natureza diferente, de areas
diferentes, mas se, ainda assim, for possivel tornar mais percetivel e melhorar a qualidade com que
trazemos, aqui, as propostas para facilitar a compreensao e entendimento, sera esse o caminho que,
certamente, faremos.”

N3do havendo mais intervengdes foi a proposta submetida a votagdo tendo sido aprovada por
unanimidade.

12. “REFORMULACAO DA REDE DE DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NA AVENIDA DA MARGINAL, MOITA"
- PROCESSO CP 05/2024
- APROVACAO DO PROJETO:; - ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO:; - DECISAO
DE CONTRATAR E DECISAQ DE AUTORIZACAO DA DESPESA INERENTE AO CONTRATO A CELEBRAR;
- DECISAO DA ESCOLHA DO PROCEDIMENTO DE FORMACAO DO CONTRATO; - PRECO BASE: -
FUNDAMENTAR A NAO CONTRATACAO POR LOTES: — PRAZO DA OBRA: - APROVACAO DAS PECAS
DO PROCEDIMENTO: - DESIGNACAQ DO JURI DO PROCEDIMENTO E DELEGAGAO DE COMPETENCIA:

- DESIGNACAQ DO GESTOR DO CONTRATO: - CABIMENTACAQ

“Pretende a Camara Municipal da Moita, proceder a reformulagdo da infraestrutura publica de
drenagem pluvial existente na Avenida Marginal, na Moita.

A infraestrutura existente apresenta graves problemas de funcionamento. Atualmente, a Avenida
Marginal da Moita dispbe de caleiras de drenagem ao longo de toda a sua extensao, porém, com o
passado do tempo tém se verificado que as mesmas ja ndo se encontram a desempenhar a finalidade
para que foram concebidas. E visivel a inexisténcia de algumas grelhas em determinados locais, e em
outros, as caleiras ja foram danificadas pela passagem de viaturas impossibilitando a recolocagdo das
grelhas.

Para a abertura da empreitada foi desenvolvido, pelos servigos técnicos da CM da Moita, um projeto de
execucdo, segundo o estabelecido no decreto regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto, no
regulamento dos servigcos de abastecimento publico de dgua e de saneamento de aguas residuais
urbanas do municipio da Moita, e a demais legislagdo e normas portuguesas em vigor, que sera
acoplado ao caderno de encargos do procedimento.

O presente projeto preconiza a substituicdo das caleiras existentes por sumidouros, com vista ao

melhoramento da drenagem ao longo da Avenida Marginal na Moita.
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A presente empreitada prevé, também, a reposigao dos pavimentos existentes (calgada e betuminoso)
na zona necessaria.

Face ao exposto estao reunidas as condicdes para a abertura de um procedimento concursal com vista
a execugao da obra, pelo que é necessario proceder-se a celebracao de um contrato de empreitada,
devendo iniciar-se procedimento de formagao do mesmo em conformidade com as normas contidas no
CCP.

Mediante o disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagéo, e nos termos e ao abrigo do Codigo dos Contratos Publicos (CCP)
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na atual redagao, cabe ao 6rgao competente
para a decisao de contratar, a Camara Municipal da Moita, deliberar sobre 0s pontos seguintes:

1. Aprovacgao do Projeto

Aprovar o projeto de execucao referente a "Reformulagédo da rede de drenagem de aguas pluviais na
Avenida da Marginal, Moita", que contempla pegas escritas e desenhadas referentes as obras a
executar. O valor estimado é de 289.658,41€ (duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e
oito euros e quarenta e um céntimos), a que acresce o IVA a taxa legal em vigor.

2. Contratar e autorizar a realizacao da despesa inerente ao contrato a celebrar

0 procedimento de formagao do contrato de execugao da obra de "Reformulagéo da rede de drenagem
de dguas pluviais na Avenida da Marginal, Moita", inicia-se com a decisao de contratar, que deve ser
fundamentada, cabendo ao 6rgdo competente para autorizar a despesa decidir contratar e autorizar a
realizagao da respetiva despesa.

* Fundamento da decisao de contratar

A decisdo de contratar fundamenta-se na necessidade de requalificar umas instalagoes municipais de
forma a criar condigdes de trabalho para os funcionarios e para o desenvolvimento das atividades.

* Valor do contrato

Estima-se que o valor do contrato a celebrar, calculado nos termos do artigo 17.° do CCP, sera de
289.658,41€ (duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e quarenta e um
céntimos), a que acresce o IVA & taxa legal em vigor, no montante de 17.379,50€ (dezassete mil,
trezentos e setenta e nove euros e cinquenta céntimos), que perfaz o montante global 307.037,91 €
(trezentos e sete mil, trinta e sete euros e noventa € um céntimo).

* Autorizacao da despesa

A despesa inerente ao contrato a celebrar serd de 289.658,41€ (duzentos e oitenta e nove mil,
seiscentos e cinquenta € oito euros e quarenta e um céntimos), a que acresce o VA a taxa legal em
vigor, no montante de 17.379,506 (dezassete mil, trezentos e setenta e nove euros e cinquenta
céntimos), que perfaz o montante global 307.037,91€ (trezentos e sete mil, trinta e sete euros e
noventa e um céntimo), pelo que, nos termos da alinea b), do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de junho, na sua atual redagao, é 8 Cadmara Municipal que compete autorizar a realizagéo da referida
despesa e, em cumprimento do estatuido no n.° 1, do artigo 36.° , do CCP, proferir a decisdo de
contratar.

Assim, nos termos conjugados e ao abrigo do disposto no n.® 1 do artigo 36.° do CCP e na alinea b), do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, propde-se que seja proferida, pelo orgao
competente para autorizar a despesa inerente ao contrato a celebrar, a Camara Municipal da Moita, a
decisdao de contratar a empreitada de "Reformulacdo da rede de drenagem de dguas pluviais na
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Avenida da Marginal, Moita" com os fundamentos acima invocados e a decisdo de autorizagao da
respetiva despesa.

3. Fixar o preco base

Mediante o disposto no artigo 47.° do CCP, propde-se que seja fixado o prego base, no montante de
289.658,41 € (duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e quarenta e um
céntimos), a que acresce o VA a taxa legal em vigor.

* Fundamentacgao da fixacao do precgo base
0 contrato a celebrar implica o pagamento de um prego que € o preco maximo que a Camara Municipal
se encontra disposta a pagar pela execugao de todas as prestagdes objeto desta empreitada. O valor
esta fixado no caderno de encargos, com o preco base de 289.658,41€ (duzentos e oitenta € nove mil,
seiscentos e cinguenta e oito euros e quarenta e um céntimos), a que acresce o IVA a taxa legal em
vigor.

Afixacao deste preco base foi obtida através dos pregos base definidos pelos técnicos do departamento
de gestdo e valorizagdo territorial com base na experiéncia, na preparagao e acompanhamento de
empreitadas da mesma natureza daguela que se prevé executar e no conhecimento dos custos médios
unitarios resultantes de anteriores procedimentos de adjudicacdes de empreitadas de obras piblicas
do mesmo tipo.

4. Fixar o prazo de execuc¢ao
0 prazo de execucao é de 120 (cento e vinte) dias.

5. Fundamentar a nao contratagao por lotes

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 46.°-A do CCP dado a empreitada de obras
plblicas ter valor inferior a 500.000,00€ (Quinhentos mil euros) nao ha necessidade de
fundamentagao da nao contratag¢ao por lotes.

6. Classificagdo CPV - (Vocabulario comum para os contratos publicos)

De acordo com o descrito nas pecgas do presente procedimento o codigo CPV - Vocabulério principal
45232452-5 - (Obra de drenagem).

7. Escolher o procedimento de formagao do contrato

Cabe ao 6rgao competente para a decisdo de contratar proferir a decis@o de escolha do procedimento
e fundamenta-la.

Desta forma, em cumprimento do disposto no artigo 38. ° do CCP, propde-se que seja decidido, pelo
brgao competente para a decisdo de contratar, escolher o procedimento de Concurso Publico sem
publicagao de antincio no Jornal Oficial da Unido Europeia, que permite a celebragdo de contratos de
valor inferior a 5.538.000,00€ (cinco milhdes quinhentos e trinta e oito mil euros) e superior a
150.000,00€ (cento e cinquenta mil euros), de acordo com o estatuido na alinea c), do n. ° 1, do artigo
16.° e na alinea b) do artigo 19.°, todos do CCP, e cuja tramitacao procedimental se encontra regulada
nos artigos 130.°a 139.%°¢ 146.°a 148.° do mesmo Caédigo.

A escolha deste procedimento tem como fundamento, a obrigacéo legal decorrente do artigo 19.° do
CCP que dispde para celebragdo de contratos de valor inferior a 5.538.000,00€ (cinco milhdes
quinhentos e trinta e oito mil euros) e superior a 150.000,00€ (cento e cinquenta mil euros) devera ser

/}h a%;__
MUNICIPIO

Pagina 41 de 49



adotado o procedimento de concurso plblico sem publicagdo de anincio no Jornal Oficial da Unido
Europeia.

8. Aprovar as pegas do procedimento

De acordo com o estatuido no n.° 2 do artigo 40.° do CCP, compete ao drgao competente para a decisao
de contratar aprovar as pecgas do procedimento.

Nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 40.° do CCP as pegas do procedimento de Concurso Publico,
sd0 o anlincio, o programa do concurso e o caderno de encargos sendo este formado pelos elementos
de solucdo de obra referidos no artigo 43.° do referido diploma, designadamente pelo projeto de
execugao.

Assim, prople-se que o Orgao competente para a decisao de contratar aprove as pegas do
procedimento de concurso publico sem publicagdo de antncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, o
programa do concurso e o caderno de encargos, que se anexam a presente Proposta dela fazendo parte
integrante.

9. Designar o jlri do procedimento e delegar competéncias

Cabe ao 6rgao competente para a decisdo de contratar a designacao do jari do procedimento de
formacao do contrato, ao qual compete conduzir o procedimento e, nomeadamente, proceder a
apreciacdo das propostas, elaborar os relatorios de analise das propostas, proceder a audiéncia prévia
e exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo orgao competente para a decisdo de
contratar, de acordo com o disposto nos artigos 67.°a 69.° e 147.° do CCP.

Antes do inicio de fungdes, os membros do jlri, devem subscrever declaragao de inexisténcia de
conflitos de interesses, conforme modelo previsto no anexo XlIIt do CCP.

Em conformidade com disposto no n.° 1, do artigo 67.°, do CCP, propde-se que seja designado o juri do
procedimento de formacao do contrato, com a seguinte constitui¢ao:

Membros efetivos:

e Presidente: Diogo Andersen Albuquerque d'Orey, arquiteto, chefe da Divisao de obras, estudos
e projetos;

e Vogal: Mariana Pais André, engenheira, chefe da Divisao de Aguas e Saneamento, com fungéo
de substituta do presidente em caso de auséncia deste;

e Vogal: Andreia Silva, engenheira, técnica superior da divisao de aguas e saneamento;
e Vogal: Jorge Cunha, engenheiro, técnica superior da divisao de obras, estudos e projetos;

e Vogal: Maria Jodo da Marta Alves Perdiz, técnica superior da divisao de obras, estudos e
projetos.

Membros suplentes:

e Vogal: Maria do Céu Rodrigues, assistente técnica da secgdo de apoio administrativo do
departamento de gestao e valorizagao territorial;

e Vogal: Luis Santos, assistente técnico da seccdo de apoio administrativo do departamento de
gestao e valorizagao territorial;

e Vogal: Luisa Maria Duarte Gomes Rodrigues, técnica superior da divisdo de obras, estudos e
projetos.
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Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 109.°, propde-se ainda que seja delegado no jari
do procedimento de formacgdo do contrato a competéncia para prestar, por escrito, esclarecimentos
das pecas do procedimento, de acordo com a alinea a) do n.° 5 do artigo 50.° do CCP.

10. Designar o gestor do contrato

Nos termos do disposto no artigo 290.° - A do CCP devera ser designado o gestor do contrato em nome
da entidade adjudicante, com a funcdo de acompanhar a execuc¢ao do contrato.

Em conformidade com disposto no n.° 1, do artigo 290.° - A do CCP, propde-se que seja designada
gestora do contrato Mariana Pais André, engenheira chefe da divisao de aguas e saneamento, do
departamento de gestao e valorizagao territorial.

11. Cabimentacao

A obra, no montante total de 307.037,91€ (trezentos e sete mil, trinta e sete euros e noventa e um
céntimo), com IVA incluido, esta prevista no Plano Plurianual de Investimentos, onerando o exercicio de
2024 na rubrica 243 2 "- Remod. Const. Redes Aguas Residuais no Concelho.

Em 2024 O valor esta cabimentado sob o nlimero sequencial 66201, de 26 de marco de 2024.
12. Conclusao

Tendo em conta o atrds exposto, propde-se que o 6rgdo competente para a decisdo de contratar, a
Camara Municipal da Moita, ao abrigo do disposto nas alineas f) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao, e nos termos e com todos os fundamentos
atras invocados, delibere:

Aprovar o Projeto de execugao;

Aprovar, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° do CCP, a decisao de contratar a execugao
da obra relativa @ empreitada "Reformulacdo na rede de drenagem de aguas pluviais na Avenida
da Marginal, Moita" e a decisdo de autorizagdo da respetiva despesa no montante de
289.658,41€ (duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e quarenta e um
céntimos), a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;

c. Escolher, em cumprimento do disposto no artigo 38.° do CCP, o procedimento de Concurso Plblico
sem publicagdo de anlncio no Jornal Oficial da Unido Europeia, nos termos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 16.°; conjugado com a alinea b) do artigo 19.° do CCP;

d. Fixar, mediante o artigo 47.° do CCP, o prego base, no montante de 289.658,41€ (duzentos e
oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e quarenta e um céntimos), a que acresce
o IVA a taxa legal em vigor e o prazo de execugao de 120 dias;

e. Aprovar, mediante o previsto no n.° 2 do artigo 40.° do CCP, as pegas do procedimento de
concurso publico sem publicagédo de antincio no Jornal Oficial da Uniao Europeia, o programa do
concurso e o caderno de encargos, anexos a presente proposta dela fazendo parte integrante;

f. Decidir, nos termos do artigo 46.° -A do CCP, a ndo contratagao por lotes, conforme descrito no
ponto 5;

g. Designar, em conformidade com o n.° 1 do artigo 67.° do CCP, o jiri do procedimento de formagao
do contrato, com a constituicdo referida no ponto 9 e delegar-lhe a competéncia prevista na alinea
a) do n.° 5 do artigo 50.° do CCP;

h. Designar, ao abrigo do n.° 1 do artigo 290.° A do CCP, o gestor do contrato, conforme indicado no
ponto 10;
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i. Aprovar a despesa da obra contemplada no Plano Plurianual de Investimentos do ano 2024, na
rubrica 243.2 "Remod. Const. Redes Aguas Residuais no Concelho 04 0701040201, de
289.658,41€ (duzentos e oitenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e quarenta e um
céntimos) a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, no montante de 17.379,50€ (dezassete mil,
trezentos e setenta e nove euros e cinquenta céntimos), que perfaz 0 montante global
307.037,91¢€ (trezentos e sete mil, trinta e sete euros e noventa e um céntimo).”

0 Sr. Presidente disse que “em algum momento, e bem, se fez a reformulagdo da Marginal da Moita,
por questdes de estética, ou de vontade, de solucdo arquiteténica, ou leitura plastica do terreno, como
alguns arquitetos gostam de dizer, ha uma questao técnica que se verificou nao ser a melhor, as grelhas
s30 muito pequenas, quando passam as nossas varredouras, rapidamente, ficam preenchidas com a
terra e com o lixo que as varredouras varrem da estrada, nem sequer da a oportunidade para aspirar
porque as escovas atiram a terra para as grelhas e, depois, algumas delas sao furtadas, algumas nao
resistiram ao decurso do tempo e estao partidas e, ndo obstante, estao todas preenchidas e quando
chove, ou quando se prevé que possa vir a chover, antecipadamente, € pedido aos nossos
trabalhadores para limparem as grelhas ao longo da marginal, nao sei se alguém contou os metros que
tem a avenida, e é quase como se estivéssemos a mandar os nossos trabalhadores abrirem um rego,
abrirem uma vala ao longo da avenida, e cada sentido, para limpar as grelhas para, depois, apanhar a
agua, € um trabalho fastidioso, ingldrio e que ndo acrescenta nada aos nossos trabalhadores, que é
francamente desnecessario e que resulta de uma solugao mal conseguida.

O que nés nos propomos é fazer a reformulagdo da rede de drenagem das aguas pluviais, na Avenida
da Marginal, com sumidouros, devidamente, colocados ao longo da avenida, em pontos ja assinalados
e calculados, onde a quota permite a concentragdo da agua e o escorrimento de agua para aqueles
pontos, em particular. A 4gua vai ser captada e vai ser encaminhada, nos ramais correspondentes, para
nao permitir que se criem lengodis de agua na avenida e as grelhas que, hoje, existem vao desaparecer
e toda a avenida, para que nao fique com recortes no alcatrao, vai ser repavimentada para evitar que
ao fim de ano e meio, ou as vezes até menos, aparegam buracos.

E essa a nossa estratégia, ganha o Municipio, ganham os trabalhadores que, depois, se houver um
sumidouro ou uma caixa a necessitar de serem desentupidas, recorrer-se-a, somente, ao pessoal do
saneamento que ira intervir, como o faz em muitos outros locais e resolve-se assim um problema
cronico na Moita, como disse inicialmente, que resultou de uma ma solucdo técnica para resolver um
problema de encaminhamento de agua das chuvas.”

Apbs a apresentagdo da proposta foi a mesma colocada a discussao havendo as seguintes
intervencgoes.

Sr. Vereador Ivo Pedaco - Disse que “até fiquei surpreendido quando o Sr. Presidente referiu a captagao
de agua porque pensei que era desta que iam aproveitar as aguas que sao captadas para regar,
fazerem uma espécie de reserva para regar os parques e tudo o que sdo espagos verdes plblicos, era
uma alegria que eu ia ter, mas afinal ndo foi essa alegria, mas espero que em breve haja essa
preocupacaoc em captar as aguas das chuvas para aproveitamento posterior.”

Sr. Presidente - Disse que “registo, mas o que a Camara esta a tentar fazer € arranjar um projeto piloto
com a SIMARSUL, que tem a ETAR ao lado do Parque José Afonso e, tendo a SIMARSUL, tratando da
licenca para poder vender agua tratada, assim que esta mesma tenha capacidade de o fazer, por isso,
estéa dependente da capacidade da SIMARSUL, ndo de vontade nossa, poder ser utilizada agua tratada
e n3o agua de captacgao, ou seja, agua tratada com todas as condigdes de seguranga, existe quem, até,
a beba para mostrar o quao segura ela €, eu nao vou a esses extremos, mas dizer que queremos utilizar

essa agua para regar.
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A dgua da captacao das chuvas, como calcula, para ser aproveitada tinha que ter, todo, um sistema de
estacOes elevatdrias para, depois, ser bombeada para locais proprios e proceder-se a rega dos espagos,
0 que, neste caso, nao se verificaria rentavel, existem outras solugdes para poupanga € economia da
agua como a rega gota a gota, como substituir por solugdes arboreas que nao consumam tanta agua,
portanto, € esse 0 caminho que estamos a fazer, por isso, a preocupagao com a conservagao € com a
agua é algo que nos diz muito, estamos atentos e € por isso que falei da questao da SIMARSUL, mas
como calcula ndo estéa dependente de nds, esta agua que aqui se acumula ira para o rio.”

Sra. Vereadora Vivina Nunes - Disse que “tendo em conta que se trata da Marginal e nado pondo
nenhuma questdo em relagao aquilo que é necessario fazer e que se vai fazer, a nossa preocupagao
prende-se, efetivamente, com a limitagdo, que vai haver, de circulagao e do comércio aqui nesta zona
até porque ja temos ali fechado ha algum tempo, também, na outra obra para esta zona, embora os
“timings” nem sempre sejam aqueles que nds queremos e nds sabemos que isso descamba sempre
um bocadinho, queriamos saber se esta pensada alguma maneira de ajudar, ou de complementar, ou
de ndo prejudicar tanto, ou 0 menos possivel, o0 comércio local e a entrada, aqui, nesta area, € s6 essa
a preocupacgao”.

Sr. Presidente - Disse que “a Camara Municipal partilha dessa preocupacao, lembrar que a
metodologia utilizada, e vamos falar, certamente, com os comerciantes, foi aproveitar esta altura em
que o acesso e a circulagdo é mais reduzido para fazer esta mesma intervencao. Esta sera feita por
fases, os carros irdo poder circular, na mesma, embora com a circula¢do condicionada, nao se fard o
corte das vias e terda 0 mesmo impacto que teve a Avenida 1° de Maio, s6 que com uma dimensao de
tempo mais reduzida e, também, nessa altura ndo se deu apoios suplementares as pessoas sabendo
que cria incomodidade, mas € para aproveitar que, por via de uma situacdo que nds ja estavamos a
espera, embora nao estivéssemos a contar que estivesse parada, mas que a intervengao se faga toda
de seguida que era a intervencao na Rua de S. Sebastiao, a intervengao na Marginal, e fazer a
intervengao toda de seguida.

Esperemos ter em breve, a questao da Rua de S. Sebastidao resolvida, estamos a trabalhar nisso e o
que trazemos, aqui, agora € sobre a rede de drenagem da Marginal para, também, essa questao ficar
resolvida de uma vez por todas, e para quando chove nao terem que vir aqui os trabalhadores, e foi
uma coisa com que me confrontei assim que tomei posse, foi ver os trabalhadores da Camara estarem
com equipamentos adaptados porque aquilo nem sequer dé para colocar uma pa ou um ancinho
porque a calha tem uma largura de 10 cm e é muito dificil para limpar, mas € um trabalho que tem de
ser feito e o0 que queremos, como temos feito em outras areas, visto que a nossa média de idades das
pessoas tem vindo a aumentar, € arranjar solugdes para que tenham que responder em situagdes de
urgéncia ou de enorme tensao, 0 menor nimero de vezes possivel, por isso, se tiverem grelhas normais,
da para fazer intervengdes programadas aqui, também, da mas é um trabalho muito inglério e que nao
resolve e quando olhamos para as coisas, as vezes gasta-se mais dinheiro, mas pensamos em resolver
as situagdes com uma abordagem diferente que é resolver, tanto o quanto possivel, de uma vez por
todas, sabendo que de uma vez por todas € relativo porque tudo tem o seu tempo de vida util, mas que
no seu tempo de vida Util, pelo menos, as coisas fiquem resolvidas sem necessidade de manutengao
ou de intervenc¢Oes adicionais.”

Nao havendo mais intervengbes foi a proposta submetida a votagao tendo sido aprovada por
unanimidade.

0O Sr. Vereador Joao Romba apresentou, em nome dos eleitos da CDU, a Declaragao de Voto que abaixo
se transcreve.
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Declaragao de Voto

“A Declarag¢ao de Voto é minha, acredito que os meus camaradas me acompanhem. S6 para referir que
estou, completamente, de acordo com esta solucao, isto é uma célebre guerra entre a arquitetura e a
engenharia, a arquitetura vai para a estética e a engenharia vai pela coisa funcional e, as vezes, as
coisas ndo sao compativeis e, de facto, aqui esta opgdo na altura, nao vou dizer que € um erro porque
nao é um erro, € uma solugao que nao funcionou e, portanto, tenho pena que nao tenha sido mais cedo
e que nao tenha sido na gestao da CDU que tenhamos conseguido fazer isto, face a outras opgoes,
naturalmente, como se diz, € muito bem, “o dinheiro néo estica” e, portanto, ha outras opgoes, estas
foram ficando, mal, ou mais ou menos funcional, a agua ia saindo do sitio, portanto, estou,
perfeitamente, de acordo com esta questao.

Os pontos de saida de dgua estéo 13, portanto, € sé por 14 um sumidouro e fazer a “coisa” funcionar,
que acredito que funcione muito melhor do que o que esta agora, neste momento.”

13. PROJETO DE REGULAMENTO DO CUIDADOR INFORMAL DAS COLONIAS DE GATOS DO MUNICIPIO
DA MOITA — CONSULTA PUBLICA

“O Municipio da Moita dispde de atribuicdes em diversos dominios, nomeadamente no que respeita
aos dominios da satde e ambiente, conforme disposto nas alineas g) e k), respetivamente, do n.° 2, do
artigo n.° 23.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na sua redacgao atual.

Considerando a politica animal desenvolvida pelo Municipio da Moita, que tem como objetivo garantir
a convivéncia harmoniosa entre os municipes e os animais que também habitam o concelho, através
da realizacdo de medidas que promovam a qualidade de vida e o bem-estar animal, o respeito pelos
animais e o seu tratamento responsavel e digno.

Considerando que, em paralelo com a prioridade da integragdo dos animais em familias,
designadamente através da adocao, ndo podem ser descuradas as condi¢oes de dignidade de vida dos
animais vadios ou errantes existentes no concelho, que nao relinem condi¢des para ser encaminhados
para a adogao.

Nesse sentido, 0 servico municipal responsavel pela area do bem-estar animal, o Gabinete Veterinario
Municipal, tem vindo a trabalhar com associagbes de protegdo animal, mas também com cidadaos
individuais que colaboram com este designio maior de garantir a prestagao de cuidados dignos aos
animais errantes existentes no concelho, e em particular nas colénias de gatos, para acompanhamento
da populagao felina.

Com base nestes pressupostos, torna-se necessario proceder a regulamentacao da atividade realizada
pelos cidadaos individuais, que, em conjunto com as associagdes de prote¢ao animal concelhias e os
servicos municipais, efetivamente e de forma diaria, contribuem para o cuidado do bem-estar animal,
para que sejam claros os direitos e deveres dos cuidadores informais das colénias de gatos do
Municipio da Moita.

Assim, deliberou a Camara Municipal, nos termos da Proposta n.° 14/XIll/2024, aprovada na reuniao
de camara de 14 de fevereiro de 2024, desencadear o procedimento administrativo de elaboragao do
Regulamento do Cuidador Informal das Colonias de Gatos do Municipio da Moita, com publicitagao do
inicio do procedimento, em 20 de fevereiro de 2024, na Internet, no sitio institucional do Municipio da
Moita, e em Edital, indicando a forma como se podia processar a constituicao como interessados e a
apresentagdo de contributos para a elaboragdo do projeto de Regulamento, nos termos do n.° 1 do
artigo 98.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado peto Decreto-Lei n.° 4/2015, de

7 de janeiro.
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0 prazo para constituigdo de interessados e apresentagdo de contributos para a elaboragao do projeto
de Regulamento decorreu de 21 de fevereiro a 5 de margo de 2024, sem que se tenham constituido
gquaisquer interessados ou apresentados contributos.

Em cumprimento da citada deliberagao procedeu-se a elaboracao do presente Projeto de Regulamento
do Cuidador Informal das Colénias de Gatos do Municipio da Moita, que se anexa a presente proposta
e desta faz parte integrante para todos os efeitos legais.

Atendendo & natureza da matéria em apreco devera o mencionado projeto ser submetido a consulta
publica, nos termos € ao abrigo do disposto no artigo 101.° do CPA.

Nestes termos, e ao abrigo e nos termos do disposto nos artigos 112.° e 241.° da Constituicdo da
Replblica Portuguesa, e nas alineas g) e k) do n.° 2 do artigo 23.°, na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°,
no artigo 32.° e alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
na sua redacdo atual, PROPOE-SE que o Executivo Municipal delibere:

1) Submeter a consulta publica para recolha de sugestdes o Projeto de Regulamento do Cuidador
Informal das Colénias de Gatos do Municipio da Moita anexo, em razao da natureza da matéria
objeto do citado projeto de regulamento, pelo prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data da
publicacdo na 2.2 série do Diario da Republica nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 101.°do CPA;

2) Proceder & publicagdo na Internet no sitio institucional do Municipio e demais lugares de
costume, nos termos do n.° 1 do artigo 101.°do CPA;

3) Que a apresentacao de sugestdes, no ambito da consulta publica do projeto de regulamento, se
processe por meio de requerimento, dirigido ao Presidente da Camara Municipal da Moita,
enderecado ou entregue pessoalmente no Edificio Sede do Municipio da Moita - Praga da
Repliblica 2864-007 Moita, ou a enviar para o endereco de correio eletrénico cmmoita@mail-cm-
moita.pt, dentro do prazo estipulado, com indicagao expressa do assunto.”

Apéds a apresentagado da proposta foi a mesma colocada a discussao, nao havendo intervengoes foi
submetida a votagao tendo sido aprovada por unanimidade.

Foi apresentada Declaracdo de Voto pela Sra. Vereadora Anabela Rosa, em nome dos eleitos do PS,
gue abaixo se transcreve.

Declarag¢ao de Voto

“Tendo-se vindo a verificar o interesse crescente, por parte dos municipes, relativamente ao bem-estar
animal e aos animais de rua, designadamente, as colonias de gatos. Existe um ndmero crescente de
pessoas que gostam de prestar cuidados aocs animais na rua, a estas colénias que sao permitidas por
lei a sua existéncia, também, tém vindo a manifestar, junto de ndés, o interesse em que essa
participagdo na comunidade gue elas desenvolvem voluntariamente seja reconhecida e que seja, de
certo modo, regulada para que possam ver esse trabalho, também, reconhecido em articulagao com
as associacoes de bem estar animal e com a Camara Municipal, portanto, basicamente, o0 que este
Regulamento estabelece é que os cuidadores ficam incumbidos de alimentar, vigiar e fazer a
higienizacao das coldnias e a Camara Municipal, basicamente, compromete-se a fazer a esterilizagao
dos gatos de rua.

Temos também vindo, neste ambito, a colocar abrigos para os gatos, ja fizemos a colocagado de varios
abrigos em colénias e vamos continuar a fazer, € um trabalho que temos vindo a desenvolver, tivemos
o cuidado, também, de consultar as associaces parceiras relativamente a este projeto de Regulamen-
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2.

to, estas manifestaram alguma felicidade na existéncia de estarmos a regular esta atividade,
consideramos que € um Regulamento que pode ajudar, ndo s6 os cuidadores como também a Camara
Municipal e toda a comunidade.

E esta a proposta que trazemos e que sera submetida a consulta publica visto ser um Regulamento
com eficacia externa e por isso votamos a favor.”

A proposta abaixo transcrita foi apresentada pela Sra. Vereadora Anabela Rosa.

14. PROTOCOLO A CELEBRAR COM A ASSOCIAGAO DE PROTECAO ANIMAL “CORACOES ERRANTES”

“Considerando que:

A Lein.° 27/2016 de 23 de agosto aprova medidas para a criagao de uma rede de centros de recolha
oficial de animais e para a modernizagdo dos servigos municipais de veterinaria e estabelece a
proibicido do abate de animais errantes como forma de controlo da populagdo, privilegiando a
esterilizacao;

No seu art.° 4.°, a suprarreferida Lei refere que o Estado, por razdes de salde plblica assegura por
intermédio dos centros de recolha oficial (CRO) a concretizacao de programas de Captura, Esterilizacgo
e Devolugao (CED) de gatos;

A Portaria n.® 146/2017 de 26 de abril fixa as condigdes e normas técnicas a que devem obedecer os
programas de controlo das populacoes errantes de animais de companhia, nomeadamente programas
de captura, esterilizagédo e devolugao de gatos e o funcionamento dos centros de recolha oficial;

Nos termos do n.° 2 do art.® 9.° da aludida Portaria, os programas CED podem realizar-se por iniciativa
das Camaras Municipais ou mediante proposta de organizacao de protecao animal a quem a Camara
Municipal atribua a gestdo do programa CED, ainda que nos termos do n.° 8 do mesmo art.® as
despesas relacionadas com a manutengao de coldnias de gatos sao da responsabilidade da entidade
promotora;

Apesar do trabalho ja desenvolvido com as Associacdes "Boby&Flor" e "Coragdes Errantes” estima-se
gue, & presente data, existam no Concelho da Moita muitas centenas de felinos errantes distribuidos
por varias colonias;

Para a adequada prossecucao dos pontos supracitados pretende a Camara Municipal da Moita reforcar
e manter uma politica de controlo efetivo das populagbes de animais errantes do Concetho, dando
cumprimento a legislacao em vigor;

A Associacao "Coragdes Errantes € uma associacdo de protecao animal legalmente e tem desenvolvido
um importante trabalho também de sensibilizagdo no acompanhamento e na divulgacdo da
importancia dos felinos na comunidade e na promogao do bem-estar animal, sendo uma excelente
parceira no desenvolvimento de iniciativas e programas que visam o controlo da popula¢ao e do bem-
estar animal, em parceria como Municipio;

A parceria que se pretende agora criar com a Associagao, em concreto no desenvolvimento do programa
CED, estabelece um novo patamar de trabalho que carece de um necessario apoio e trabalho

sustentado;
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Assim, porque os programas CED sao o linico método ético e verdadeiramente eficaz no controlo de
colonias de gatos e de reducdo da populagao felina silvestre e a implementagdo destes programas traz
inimeras vantagens, nomeadamente a reducdo do niimero de gatos silvestres e vadios, menos queixas
aos servigos camararios e reducao de custos.

A Associagao "Coragdes Errantes reconhece as vantagens desta parceria e declaram acordar pelo
presente protocolo as condigdes de materializagao desta iniciativa.

Assim, nos termos e para os efeitos previstos nas alineas o) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013, de
12 de setembro, propde-se a aprovacdo dos protocolos em anexo, que enquadra um apoio financeiro
de €8.940,00 (oito mil novecentos e quarenta euros) a pagar até ao final de 2024, dividido por 3
tranches iguais.”

Apbs a apresentacdo da proposta foi a mesma colocada a discussao, nao havendo intervengdes foi
submetida a votacao tendo sido aprovada por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar foi pelo Sr. Presidente encerrada a reuniao, sendo a respetiva ata
aprovada em minuta. Eram dezoito horas e dez minutos. E eu, Paula Graca, Coordenadora Técnica
nesta Cadmara Municipal, redigi a presente ata que assino com o Sr. Presidente da Camara.

Todas as intervengoes feitas aguando da apresentagdo das propostas encontram-se devidamente
gravadas em formato digital (MP3) ficando os mesmos a fazer parte integrante desta ata.

O PRESIDENTE DA CAMARA A COORDENADORA TECNICA
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