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19-05-2025

N.º 95

 2.ª série

MUNICÍPIO DA MOITA

Aviso (extrato) n.º 12786/2025/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento para um posto de trabalho 
na carreira/categoria de assistente operacional ― serviços gerais, em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento para um posto de trabalho  
na carreira/categoria de assistente operacional — serviços gerais,  

em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

Torna-se público, nos termos e para os efeitos conjugados com o disposto nos artigos 30.º, n.os 1 
a 4 e 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, doravante designada por LTFP, aprovada pela 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugado com o disposto no artigo 11° da Portaria 
n.º 233/2022 de 09 de setembro, que por meu despacho datado de 22-04-2025, e em conformidade 
com a Deliberação da Câmara Municipal de 09-04-2025, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) 
dias úteis, contados da data da publicação do presente aviso na Bolsa de Emprego Público (BEP), 
procedimento concursal comum para ocupação de 1 (um) posto de trabalho, da carreira/categoria de 
Assistente Operacional — Serviços Gerais, previsto e não ocupado no Mapa de Pessoal do Município 
da Moita, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

1 — Carreira/Categoria

1 (um) posto de trabalho de Assistente Operacional — Serviços Gerais

2 — A indicação dos requisitos, da caracterização do posto de trabalho, da composição do júri, 
dos métodos de seleção e demais informação necessária, constam da oferta publicada integralmente 
na bolsa de emprego público, em www.bep.gov.pt, e pode ainda ser consultada no sítio da Internet do 
Município da Moita (www.cm-moita.pt).

8 de maio de 2025. — O Presidente da Câmara Municipal, Carlos Edgar Rodrigues Sá Albino.
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