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Considerando a necessidade de proporcionar um ambiente educacional enriquecedor,
inclusivo e de qualidade para criangas e alunos no Municipio da Moita, bem como
atender as necessidades das familias, foi elaborado o presente regulamento para
funcionamento da Escola a Tempo Inteiro.

O objetivo deste regulamento é garantir a implementacdo de atividades estruturadas e
pedagogicamente ricas, qualificantes e diferenciadas, de modo a complementar os
processos de ensino-aprendizagem e a promocado e desenvolvimento de competéncias
pessoais e sociais, procurando desta forma dar resposta as necessidades das familias.
Inspirados pelo Protocolo de Cooperacgdo celebrado entre o Ministério da Educacdo, o
Ministério do Trabalho e da Solidariedade e a Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses, reconhecemos a importancia da Escola a Tempo Inteiro no
desenvolvimento pessoal e social dos alunos, bem como no apoio as familias, alinhando-
se com o disposto no Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, e na Portaria n.2 644-
A/2015, de 24 de agosto.

Pretende-se promover uma educacdo integral, estimulando a criatividade, o
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e a partilha de experiéncias ludico-
pedagégicas.

Conscientes da importancia do apoio a familia, estdo definidas diferentes modalidades
de resposta de apoio, levando em conta as condi¢des socioeconémicas dos agregados
familiares, conforme a legislacdo em vigor.

Considerando os principios da Lei-Quadro da Educagdo Pré-Escolar (Lei n.2 5/97, de 10
de fevereiro), bem como as normativas presentes no Regime Juridico das Autarquias
Locais, estabelecem-se as diretrizes para a implementacdo e funcionamento das
medidas de apoio a familia nos estabelecimentos de educacdo e ensino da Escola a

Tempo Inteiro no Municipio da Moita.



Com o objetivo de garantir a uniformizacdo da Escola a Tempo Inteiro em todos os
Agrupamentos de Escolas do Concelho da Moita, a elaboragdo do presente
Regulamento reflete o compromisso do Municipio em proporcionar uma educagao de
exceléncia, através de uma oferta orientada para a qualidade do servico publico,
contribuindo para o pleno desenvolvimento de criangas e alunos/as da Comunidade
Educativa do Concelho da Moita.

Efetivamente, e dando cumprimento a legislacdo em vigor, pretende-se com o presente
Regulamento garantir a igualdade de acesso a todas as criangas que frequentam o
respetivo estabelecimento de educacgdo e ensino e assegurar que os procedimentos sdo
ajustados de modo a uniformizar a Escola a Tempo Inteiro em todos os jardins de

infancia e escolas do 12 CEB da rede publica concelhia.

PARTE | - PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1.2 - Objeto
O presente Regulamento define e estabelece as condi¢cdes de organizacdo e
funcionamento das atividades desenvolvidas no ambito da Escola a Tempo Inteiro no

Municipio da Moita.

1.1. Conceitos e atividades abrangidas

O conceito de Escola a Tempo Inteiro nasce da necessidade de adaptar os tempos de
permanéncia das criancgas nos estabelecimentos de educagdo e ensino, garantindo que
0s mesmos sao compostos por atividades estruturadas e pedagogicamente ricas,
qualificantes e diferenciadas, de modo a complementar os processos de ensino-
aprendizagem e a promoc¢do e desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais,
procurando desta forma dar resposta as necessidades das familias.

Assim, para efeitos do presente Regulamento, no dambito da Escola a Tempo Inteiro,
entende-se por:

a) Atividades de Animagao e Apoio a Familia (AAAF): atividades destinadas a assegurar
o acompanhamento das criangas na Educacdo Pré-Escolar, antes e/ou depois do periodo

diario de atividades educativas e durante os periodos de interrup¢do destas atividades;



by

b) Componente de Apoio a Familia (CAF): atividades destinadas a assegurar o
acompanhamento dos alunos do 12 Ciclo do Ensino Basico, antes e/ou depois das
componentes do curriculo e das AEC, bem como durante os periodos de interrupgao
letiva;

c) Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 1.2 Ciclo do Ensino Basico:
atividades de natureza eminentemente ludica, formativa e cultural que incidam,
nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnolégico, de ligacdo
da escola com o meio, de solidariedade e voluntariado e da dimens3ao europeia da
educacdo. Estas atividades sdo de oferta obrigatdria, frequéncia gratuita e inscricao
facultativa.

d) Interrupgoes letivas: o acompanhamento e supervisdo das criancas que, durante as
férias escolares, por manifesta necessidade da familia, permanecam nos
estabelecimentos de educacdo e ensino. Para efeitos de participagdao nas AAAF e CAF,
sdo considerados periodos de interrupcao letiva os fixados em despacho da tutela, de

aprovacao do calendario do ano letivo;

1.2. Compromisso com as familias e comunidade local
As atividades desenvolvidas no ambito da Escola a Tempo Inteiro serdo organizadas de
acordo com as necessidades expressas pelas familias, com o intuito de estreitar o

compromisso entre a escola, as familias e a comunidade local.

1.3. Publico-Alvo
A Escola a Tempo Inteiro destina-se, preferencialmente, a criancas e alunos entre os 3 e
os 10 anos de idade, frequentando os Jardins de Infancia e as Escolas Basicas do 1.2 Ciclo

do Ensino Basico da rede publica do Municipio da Moita.



Artigo 2.2 - Implementagao

2.1. Ambito de Aplicagdo

1. As atividades da Escola a Tempo Inteiro sdao implementadas por meio de protocolos
de colaboracao tripartidos celebrados entre o Municipio da Moita, os Agrupamentos de
Escolas e Entidades Parceiras responsaveis pela sua execugao.

2. A frequéncia das AAAF e CAF implica o pagamento de uma mensalidade pelos
encarregados de educacao, e corresponderd a 10 mensalidades a serem pagas de
setembro a junho.

3. As AEC sdo de oferta obrigatdria e de frequéncia gratuita, sendo a inscricao
facultativa. A frequéncia das AEC ndo implica, por conseguinte, o pagamento de
gualquer mensalidade por parte dos encarregados de educacao.

4. A definicdo e atualizacdo dos valores maximos de comparticipagdo financeira das
familias sdo de responsabilidade da Camara Municipal da Moita, através dos protocolos

mencionados no nimero 1.

2.2. Protocolos de Colaboragdo

1. Para a concretizacdo das atividades, sdo celebrados para cada ano letivo Protocolos
de Colaboracao tripartidos entre o Municipio da Moita, os Agrupamentos de Escolas e
as Entidades Parceiras, que deverdo ser Entidades sem Fins Lucrativos. Esse protocolo
definird as especificidades necessarias para o bom desenvolvimento das atividades e as
responsabilidades e obrigacdes de cada uma das entidades.

2.0 Protocolo de Colaboracdo pressupde que a Entidade Parceira assuma integralmente
a implementacao das atividades (AAAF, CAF e AEC), ndo sendo viavel outra forma de
gestao.

3. O Protocolo de Colaboragdao promoverd a gestao integrada e a otimizacao dos
recursos humanos destinados as diversas atividades.

4. Os protocolos de colaboracao regem-se pelas seguintes cldusulas:

a) Clausula 1.2 — Ambito

b) Clausula 2.2- Obrigacbes Gerais

c) Clausula 3.2 — Obrigacdes do Primeiro Outorgante — Municipio da Moita

d) Clausula 4.2 — Obrigacdes do Segundo Outorgante — Agrupamento de Escolas

e) Cldusula 5.2 — Obrigacdes do Terceiro Outorgante — Entidade Parceira
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f) Clausula 6.2 — Apoio Financeiro

g) Clausula 7.2 — Cedéncia de Espacos
h) Clausula 8.2 — Acompanhamento

i) Clausula 9.2 — Investimento financeiro
j) Clausula 10.2 — Vigéncia do Protocolo
k) Clausula 11.2 — Local de execugao

[) Cldusula 12.2 — Situagdes Excecionais
m) Clausula 13.2 — Resolucao

n) Cldusula 14.2 — Denuncia

o) Clausula 15.2 — Protecdo de Dados Pessoais
p) Clausula 16.2 — Revisdao

q) Clausula 17.2 - Omissdes

Artigo 3.2 - Objetivos
A Escola a Tempo Inteiro tem como objetivos fundamentais proporcionar um conjunto
de atividades ludico-pedagdgicas que promovam o crescimento pessoal e atendam as
necessidades cognitivas, sociais e afetivas das criancgas e alunos, contribuindo para o seu

desenvolvimento integral.

3.1. Objetivos Gerais

1. Disponibilizar atividades ludico-pedagdgicas que proporcionem experiéncias
significativas e enriquecedoras, promovendo o desenvolvimento pessoal, social e
cultural das criancas e alunos/as no Municipio da Moita.

2. Oferecer atividades complementares ao curriculo escolar, incluindo atividades
culturais, artisticas e desportivas diversificadas, como musica, teatro, danca, artes
plasticas, entre outras, tanto dentro como fora do ambiente escolar.

3. Estimular a integracdo das criangas no seu contexto social natural, promovendo
habitos de vida sauddvel e proporcionando oportunidades para o exercicio da
autonomia e da sociabilizacdo, favorecendo uma integracao equilibrada na sociedade e
promovendo a cidadania.

4. Garantir que o tempo de permanéncia nas atividades seja pedagogicamente rico,
priorizando atividades em que a componente ludica funcione como linha orientadora,

proporcionando momentos de aprendizagem e diversao.
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Artigo 4.2 - Organizac¢ao e Funcionamento Geral
4.1. Periodo de Funcionamento
1. A Escola a Tempo Inteiro decorre durante o ano letivo, abrangendo o periodo de 1 de
setembro a 30 de junho, incluindo as interrupg¢des letivas como as do Natal, Carnaval,
Pdascoa ou outras.
Excluem-se do periodo de funcionamento as Atividades de Enriquecimento Curricular

(AEC), que ocorrem somente durante os periodos letivos.

4.2. Feriados e Tolerancias de Ponto

1. As atividades ndo funcionam nos dias de feriados nacionais e feriado municipal.

2. Nos dias de tolerancias de ponto decretadas pela Administragdo Central e/ou pelo
Executivo Municipal, compete aos Agrupamentos de Escolas, em articulagdo com as
Entidades Parceiras, decidir sobre a existéncia de condi¢des para o normal
funcionamento das atividades, nomeadamente das atividades de animacdo e de apoio
a familia e a componente de apoio a familia.

3. Cabe ainda aos Agrupamentos de Escolas definir as tarefas a desempenhar pelos
recursos humanos que lhe estao afetos, sempre que ocorram as situacdes referidas no

ponto anterior.

4.3. SituagOes Excecionais

1. Verificando-se situagdes pontuais e excecionais que obriguem ao encerramento dos
estabelecimentos de educacdo e ensino, designadamente tolerdncias de ponto,
reunioes sindicais ou outras situacdes excecionais e de forca maior que afetem o normal
funcionamento dos servicos, compete ao Municipio da Moita decidir sobre o

funcionamento regular das atividades.

4.4. Locais das Atividades

1. As Atividades de Animacdo e Apoio a Familia funcionam em salas distintas e menos
estruturadas do que as salas de atividades curriculares dos estabelecimentos de
educacdo pré-escolar, podendo funcionar noutros espacos, desde que reldnam as
condicGes necessarias e em situacdes devidamente justificadas. O espaco exterior deve

ser privilegiado sempre que possivel.



4.5, Cedéncia de Instalagdes e Equipamentos

1. A cedéncia das instalacdes dos estabelecimentos de educacdo e ensino, assim como
a utilizacdo da cozinha, refeitdrio, equipamentos, utensilios, palamenta, material
didatico e material desportivo, equipamento informatico e/ou outros, no ambito das
atividades da Escola a Tempo Inteiro ou outras associadas, durante o ano letivo, requer
autorizacdo prévia. A solicitagdo deve ser enviada através do email da Divisdo de

Desenvolvimento Educativo (div.desenveduc@cm-moita.pt) com pelo menos um més

de antecedéncia e s6 pode ser efetivada apds a comunicagdo da respetiva autorizagao

pelos servicos municipais.

4.6. Materiais de desgaste e de expediente e limpeza

1. O material de desgaste utilizado no ambito das atividades da Escola a Tempo Inteiro
deve ser assegurado pelas Entidades Parceiras.

2. Do mesmo modo, o material de expediente e limpeza necessdrio a organizacdo e
funcionamento das atividades e a higienizacdo dos espacos, dos equipamentos e dos
materiais utilizados no dmbito da Escola a Tempo Inteiro deve ser assegurado pelas

Entidades Parceiras.

4.7. Seguranga das criangas

No ambito da supervisao e vigilancia das criancas que frequentam as atividades, devem
ser considerados os seguintes procedimentos no que se refere a entrega em seguranca
das criancas:

1. A recolha da crianca s6 poder3d ser feita pelo encarregado de educacdo ou pessoas
autorizadas pelo mesmo, mencionadas no ato da inscri¢ao. A entrega da crianga a outra
pessoa que ndo conste na autorizacdo, so é efetuada mediante confirmacao por escrito
do encarregado de educacao.

2. No caso da regulacdo das responsabilidades parentais ou regime de interdicdo de
visitas de um dos pais, é necessario entregar fotocdpia do documento emitido pelo

Tribunal ou certiddo do documento oficial onde conste a informacao.

4.8. Sigilo e confidencialidade
Todos os funcionarios das Entidades Parceiras estdo obrigados ao dever de sigilo e

confidencialidade no que respeita a informacao sobre as criancas e respetivas familias.
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4.9. Protec¢ao de Dados

1. Todos os dados pessoais sdao tratados em conformidade com o disposto no
Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho), adiante referido como RGPD, de forma licita e leal, respeitando
o fim para o qual foram recolhidos, e de acordo com o consentimento expresso do titular
dos dados. E também garantido o direito a eliminacdo dos dados utilizados, sempre que
requerido pelo titular.

2. O tratamento de dados pessoais de todas as criancas e alunos com idade igual ou
superior aos 16 anos que decorre nos termos do artigo 62 do RGPD deve ser objeto de
prévia e expressa autorizacao.

3. O tratamento de dados pessoais das criangas com idade inferior a 16 anos deve ser
objeto de prévia e expressa autorizacdao por parte do titular da responsabilidade
parental das criancas nos termos do artigo 82 do RGPD. de autorizacao.

4. Esta igualmente sujeita a consentimento a recolha de imagens (fotografia e video) e
respetiva divulgacdo por parte do Municipio e/ou das Entidades Parceiras.

5. No ambito da Escola a Tempo Inteiro, as autorizagdes no ambito do tratamento de
dados pessoais de todas as criancas que frequentam as atividades, mas também dos
funcionarios dos Agrupamentos de Escolas e das Entidades Parceiras, estdao sujeitas ao

preenchimento de Formulario préprio a ser disponibilizado pelo Municipio da Moita.

Artigo 5.2 - Cooperacgdo e Responsabilidade
1. Aimplementacdo da Escola a Tempo Inteiro é resultado da estreita cooperacdo entre
as entidades mencionadas non.2 1, 2.1, do artigo 2.2 do presente Regulamento, com a
definicdo clara de suas responsabilidades e obrigacdes, conforme abaixo:
a) Constituem-se obriga¢des da Camara Municipal da Moita:
- Assegurar o financiamento das atividades de acordo com a legislacdo em vigor e os
protocolos a serem celebrados;
- Disponibilizar as instalacbes necessarias para o adequado funcionamento das
atividades;
- Garantir os custos de funcionamento das instalacdes;

- Assegurar o fornecimento de refeicGes didrias;
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- Acompanhar e monitorizar o desenvolvimento da implementacdo das atividades da
Escola a Tempo Inteiro, em articulacdo com os Agrupamentos de Escolas e Entidades
Parceiras;

- Promover a rotatividade dos estabelecimentos de ensino onde decorrem as atividades
durante as interrupcoes letivas.

- Promover o acompanhamento e avaliacdo da execugao do presente Regulamento e

dos Protocolos de Colaboracao pelos servicos competentes.

b) Constituem-se obrigacdes dos Agrupamentos de Escolas:

- Definir as diretrizes e orientagdes gerais para a Escola a Tempo Inteiro;

- Emitir parecer, quando necessario, sobre a entidade parceira responsavel pela
execucdo das atividades;

- Supervisionar e avaliar regularmente as atividades desenvolvidas;

- Assegurar a marcacdo das refeicbes na plataforma GIAE, pelas operadoras da

plataforma, dos alunos inscritos nas pausas letivas.

c) Constituem-se obriga¢Ges das Entidades Parceiras:

- Implementar as atividades, disponibilizando os recursos humanos e materiais
necessarios para o adequado funcionamento da Escola a Tempo Inteiro;

- Assegurar os recursos humanos para o apoio aos almocos e lanches, durante as
interrupcdes letivas;

- Garantir diariamente, ao final das atividades, a limpeza e manutencdo dos espacos
utilizados;

- Efetuar a cobranga das mensalidades e outros valores devidos pelos servigos
prestados;

- Proporcionar as atividades a todas as criangas e alunos inscritos, colaborando
estreitamente com a escola e com a familia, numa partilha de cuidados e
responsabilidades em todo o processo educativo;

- Assegurar a qualidade pedagdgica das atividades que promovam o desenvolvimento
integrado e saudavel das criangas e alunos que estejam inscritos nas atividades;

- Organizar a cooperagdo e coordenagdo técnica entre as partes na implementagao e

desenvolvimento das Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia, Componente de
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Apoio a Familia e Atividades de Enriquecimento Curricular, bem como a promoc¢do das
medidas necessarias a realizacdo das mesmas;

- Articular com o Agrupamento de Escolas a colaboragdao na implementagao do Plano
Anual de Atividades do Agrupamento a desenvolver;

- Elaborar e entregar ao Agrupamento de Escolas e ao Municipio o plano de atividades

a desenvolver.

d) E dever dos Encarregados de Educacio:

-Aceitar e respeitar as normas de funcionamento do programa, designadamente os
horarios definidos, os precos a praticar e os prazos de pagamento estabelecidos;
-Garantir que para além da componente letiva, cada crianca permanece no
Estabelecimento de Ensino o tempo estritamente necessario decorrente dos
compromissos profissionais do agregado familiar;

- Tratar com cordialidade e respeito o 6rgdo de gestdo Agrupamento de Escolas/
Estabelecimento de Ensino, funcionarios e demais comunidade educativa;

-Prestar todas as informacgdes necessarias e imprescindiveis sobre os seus educandos
gue sejam fundamentais para o adequado funcionamento do servico;

-Assegurar que as criangas se apresentem asseadas;

-Ir buscar o seu educando, no caso de adoecer, ao Estabelecimento de Ensino logo que
disso sejam informados e/ou ndo permitir o seu regresso no caso de doenca infecto-
contagiosa;

-Responsabilizar-se pela informacdo e entrega de medicacdo do educando ao
responsavel do programa, com a indicacdo do nome da crianca, quantidade e horas a
gue deve ser ministrado;

-Informar os responsdaveis do programa acerca de eventuais impedimentos da crianca
relacionados coma pratica de determinadas atividades;

- Assegurar a marcacdo/desmarcacdo de refeicGes dos seus educandos durante o
periodo letivo e nas interrupgdes letivas;

- O ndo cumprimento das obrigacdes descritas e/ou outras situa¢cdes ndo previstas no
disposto anterior, serd analisado pelo Agrupamento de Escolas/ Estabelecimento de
Ensino e Camara Municipal da Moita podendo implicar a suspensao da frequéncia no

servico das Atividades de Animacdo e Apoio a Familia.
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Artigo 6.2 - Seguros Obrigatorios e outros documentos
1. As Atividades de Animacao e Apoio a Familia na Educacdo Pré-Escolar e a Componente
de Apoio a Familia no 1.2 Ciclo do Ensino Basico estdao abrangidas pelo seguro escolar,
conforme a Portaria n.2413/99, de 8 de junho, durante os periodos de calendario letivo
e nas interrupcgoes letivas, desde que ocorram dentro do recinto escolar.
2. As atividades desenvolvidas fora do recinto escolar, no ambito das Atividades de
Animagao e Apoio a Familia e Componente de Apoio a Familia no 1.2 Ciclo do Ensino
Basico, devem obrigatoriamente estar cobertas por seguro, sendo esta responsabilidade
atribuida as Entidades Parceiras.
3. As Atividades de Enriquecimento Curricular, independentemente de ocorrerem
dentro ou fora do recinto escolar, estdo abrangidas pelo seguro escolar de acordo com
a Portaria n.2 644-A/2015, de 24 de agosto.
4. Compete as Entidades Parceiras solicitar e manter atualizado o registo criminal dos

seus colaboradores com contacto direto com as criangas.

Artigo 7.2 - Agrupamentos de Escolas
1. De acordo com o artigo 40.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, a
planificacdo da Escola a Tempo Inteiro é desenvolvida pelo Agrupamento de Escolas em
colaboragado com as Entidades Parceiras e o Municipio da Moita. Esta planificacdo deve
considerar as necessidades das criancas/alunos e das familias, a formacdo e o perfil dos
profissionais envolvidos e os recursos disponiveis em cada territério.
2. Os Agrupamentos de Escolas devem cooperar com as Entidades Parceiras na definigao
do perfil adequado dos recursos humanos a contratar para as atividades a serem
desenvolvidas no ambito da Escola a Tempo Inteiro.
3. A supervisdo pedagoégica e a avaliagcdo da Escola a Tempo Inteiro sdo da
responsabilidade do conselho pedagdgico de cada Agrupamento de Escolas.
4. 0 Agrupamento de Escolas e a Entidade Parceira articulam-se no sentido de assegurar
0s recursos humanos necessdrios ao desenvolvimento da Escola a Tempo Inteiro,
competindo a Entidade Parceira garantir os recursos afetos as Atividades de Animacao
e de Apoio a Familia, sem prejuizo da colabora¢do do Agrupamento de Escolas, sempre
gue tal seja possivel e compativel com os recursos humanos disponiveis e as respetivas

funcoes.
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5. Deve ser estabelecida uma colaboracdo entre as Entidades Parceiras e o
Agrupamento de Escolas com vista a garantir a inclusdo das criangas com necessidades
educativas especiais, sendo a mobilizagdo dos recursos humanos em fung¢dao das
necessidades identificadas e mediante articulagao entre as partes.

Em caso de situacdes que exijam apoio especializado ou diferenciado, designadamente
de natureza clinica ou técnica, a definicao dos recursos necessarios e da respetiva forma
de acompanhamento é objeto de avaliacdo conjunta, no respeito pelas respetivas
competéncias, responsabilidades e capacidade de resposta.

6. Quando se verifique a necessidade de recursos humanos adicionais para assegurar o
apoio adequado as criangas com necessidades educativas especiais, deve o protocolo
celebrado entre as partes prever, apds avaliacdo e articulacdo, financiamento adicional

pelo Municipio que possibilite a contratacdo dos recursos humanos necessarios.

Artigo 8.2 - Entidades Parceiras
1. A celebragao dos Protocolos com as Entidades Parceiras, no ambito da Escola a Tempo
Inteiro, é de responsabilidade do Municipio da Moita. Este processo deve ser concluido
até 30 dias uteis antes do encerramento do ano letivo em curso.
2. Em colaboragdo com os Agrupamentos de Escolas, as Entidades Parceiras devem
proceder a contratacdo e colocagao de recursos humanos adequados para garantir as
atividades no ambito do protocolo celebrado. Esses profissionais devem:

a) Dinamizar as atividades da Escola a Tempo Inteiro e acompanhar as criangas/alunos
durante o periodo de funcionamento dos estabelecimentos de educacado e ensino, além
do hordrio da componente letiva;

b) Participar ativamente em atividades que promovam o desenvolvimento pessoal e
civico das criangas/alunos, fomentando um crescimento saudavel e um bom ambiente
educativo;

c) Assegurar a limpeza, higienizacdo, organizacdo, conservac¢do e boa utilizacdo do
material didatico e equipamentos utilizados nas atividades;

e) Prestar apoio e assisténcia em situacdes de primeiros socorros;

f) Identificar situacOes de risco que possam afetar o bem-estar das criancas e sinaliza-
las a educadora/professora titular de turma, com conhecimento da Dire¢do do
Agrupamento de Escolas e da coordenacdo do estabelecimento de educacdo e ensino;

g) Fomentar um bom relacionamento interpessoal na comunidade educativa;
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h) Colaborar no planeamento de atividades pedagodgicas e ludicas, levando em
consideracdo as necessidades educativas e a idade das criancas/alunos sob sua
responsabilidade;

i) Cooperar com os servigos especializados de apoio socioeducativo e de apoio aos
servicos de acdo social escolar.

3. Os horarios dos recursos humanos devem ser organizados de acordo com as
necessidades de funcionamento das atividades.

4. Os recursos humanos contratados para a implementag¢dao da Escola a Tempo Inteiro
também devem garantir a limpeza, higienizacdo e manutencao dos espacos destinados
as atividades, em colaboragdo com os Assistentes Operacionais e outros recursos afetos
as mesmas.

5. No ambito da Escola a Tempo Inteiro, compete as Entidades Parceiras:

a) Realizar, administrar e controlar a implementacdo das AAAF, da CAF e das AEC, em
conformidade com as disposicdes deste Regulamento, em colaboracdo com os
Agrupamentos de Escolas;

b) Participar das reunifes informativas peridédicas com os pais e/ou encarregados de
educacdo, promovidas pelos Agrupamentos de Escolas e fornecer toda a documentagao
com informacdes relevantes aos pais e/ou encarregados de educacdo, para garantir a
frequéncia de seus educandos nas AAAF, CAF e AEC;

c) Participar, em conjunto com os Agrupamentos de Escolas, no planeamento,
desenvolvimento, acompanhamento, avaliacdo/reflexdo e organizacdo das ac¢des;

d) Promover a articulagdo pedagdgica dos monitores/animadores com os educadores,
compartilhando informacdes sobre as criancgas e refletindo juntos sobre metodologias e
estratégias, construindo materiais e instrumentos de avaliagao;

e) Submeter qualquer futura parceria ou contratacdo com terceiros relacionada ao
desenvolvimento do Protocolo de Colaboragao a aprovagao do Municipio da Moita, por
meio do servico competente;

f) Apresentar o Regulamento, elaborado em conjunto com o Agrupamento de Escolas,
para avaliacdo do Municipio da Moita;

g) Colaborar com os Agrupamentos de Escolas para garantir a frequéncia de
criancas/alunos com Necessidades Educativas Especiais nas atividades da Escola a
Tempo Inteiro, com os recursos humanos necessarios para o funcionamento, de acordo

com o definido nos pontos 6 e 7 do artigo 79;
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h) Monitorizar mensalmente os pagamentos referentes as comparticipacoes
familiares, informando o Municipio da Moita;

i) Elaborar e apresentar o relatério de avaliagdo e prestacao de contas, até 30 dias apds
a conclusdao das atividades, aos servicos competentes do Municipio da Moita, com

conhecimento ao Agrupamento de Escolas.

Artigo 9.2 - Periodo de vigéncia dos Protocolos

1. Os Protocolos de Colaboragao no ambito da Escola a Tempo Inteiro, caso ndo sejam
denunciados por qualquer uma das partes, tém a duracdo de quatro anos, desde que
cumpram as condicdes de elegibilidade estabelecidas nos documentos reguladores
aprovados para estas matérias.

2. O disposto no numero anterior ndo impede o direito de denuncia, que deve ser
comunicada por escrito por qualquer uma das partes a outra com, pelo menos, sessenta
dias de antecedéncia em relacdo a data de expiracdo ou resultante de acordo mutuo

entre todas as partes envolvidas.

Artigo 10.2 - Monitoriza¢do da implementacao das atividades
1. A Camara Municipal da Moita serd responsavel por acompanhar o processo de
implementacao e desenvolvimento da Escola a Tempo Inteiro, solicitando aos
Agrupamentos de Escolas e Entidades Parceiras a documenta¢ao necessdria para esse
fim.
2. 0 processo de monitorizacao da Escola a Tempo Inteiro decorre ao longo do ano letivo
e é da responsabilidade da Camara Municipal da Moita, com a participa¢dao dos
Agrupamentos de Escolas e das Entidades Parceiras.
3. A avaliagdo e acompanhamento incluem a participa¢do da Entidade Parceira,
considerando os seguintes aspetos:
a) Cumprimento das obrigacbes legais relacionadas com a apresentacao das certiddes
comprovativas das situacbes contributiva e tributdria junto da Direcdo Geral dos
Impostos e Seguranca Social, conforme exigido por lei;
b) Cumprimento do estipulado no presente normativo e Protocolo de Colaboracédo;
c) Planeamento, monitorizacdo e organizacao pedagdgica e financeira;

e) Condicdes de frequéncia das criancgas/alunos;

-16 -



f) Realizacdo de visitas e reunides com as entidades intervenientes. As reunides de
avaliagdo ocorrem regularmente uma vez por semestre e, extraordinariamente, quando

necessario, a pedido de qualquer uma das partes envolvidas.

PARTE Il — ATIVIDADES DE ANIMACAO E APOIO A FAMILIA

Artigo 11. ° - Destinatarios
1. As Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia (AAAF) destinam-se a todas as
criancas da Educacdo Pré-Escolar que frequentam os Jardins de Infancia da rede publica

do Concelho da Moita.

Artigo 12. ° - Implementagao e Funcionamento das AAAF
1. O Agrupamento de Escolas definira as linhas orientadoras para a planificacdo das
Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia (AAAF) através dos érgdos competentes.
2. O conselho pedagégico do Agrupamento de Escolas supervisionara pedagogicamente
e avaliarad as AAAF.
3. As AAAF s3o de implementacdo obrigatéria, abrangendo todas as criangas que
frequentem o estabelecimento de educac¢do pré-escolar.
4. Os Agrupamentos de Escolas e as entidades parceiras responsaveis pela execugao
deverdao encaminhar a informacdo de desisténcia para os servicos municipais.
5. As AAAF funcionarao durante todo o ano letivo, de segunda-feira a sexta-feira, das
7h30 até ao inicio da componente educativa, e desde o final desta até as 19h00, nas
instalacdes do estabelecimento de Educacgao Pré-Escolar ou outras disponibilizadas para
o efeito.
Durante as interrupgdes letivas, as AAAF funcionardo igualmente de segunda-feira a
sexta-feira, assegurando a rececdo das 7h30 as 9h00 e a permanéncia das criancas até
as 18h00, nas instala¢des do estabelecimento de Educac¢ao Pré-Escolar.
6. Nas interrupgdes letivas, cada crianca devera frequentar as AAAF apenas durante o
tempo indispensavel, de acordo com as necessidades da familia, devendo respeitar um
maximo de 10 horas didrias.
7. Na implementacdo das Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia, cada grupo
deverd ser constituido por um ndmero minimo de 15 criangcas e um maximo de 25

criancas, salvo situacdes excecionais, a avaliar e acordar entre as partes.
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8. A equipa técnica que assegura o acompanhamento das criangas deve ser constituida,
no minimo, por um auxiliar por grupo até 25 criangas e um auxiliar por estabelecimento
de ensino;

9. Sempre que o grupo integre criangas com Necessidades Especificas, o nimero
maximo de criancas poderd ser ajustado, assim como o numero de assistentes
operacionais, em articulagdo com o respetivo Agrupamento de Escolas, tendo em
consideracdo as necessidades concretas identificadas, a qualidade do acompanhamento
educativo e o equilibrio do grupo.

10. No inicio do ano letivo, o numero de salas a abrir para implementacao das Atividades
de Animacdo e de Apoio a Familia sera definido antes do inicio do ano letivo, tendo por
base o numero de criangas inscritas no ano letivo anterior, e posteriormente
comunicado aos Agrupamentos de Escolas e Entidades Parceiras.

11. Ndo obstante o nimero de salas aprovadas nos termos do nimero anterior, estas
s6 poderao funcionar se cumprirem o niumero de criancas definido nos termos do n.2 9
do presente artigo.

12. A abertura de novas salas, para além das aprovadas inicialmente, carece de
aprovacao pela Camara, pelo que o pedido devera ser remetido aos servicos municipais,
nomeadamente a Divisdo de Desenvolvimento Educativo, fundamentado nas inscricoes
efetuadas pelos pais e/ou encarregados de educacao.

13. No seguimento do ponto anterior, a abertura de nova(s) sala(s) serd efetuada no

més seguinte a data da sua aprovacao pela Camara Municipal.

14. Ao Diretor do Agrupamento de Escolas compete:

a) Definir, em articulagdo com a Entidade Parceira da AAAF no Pré-Escolar, o plano anual
de atividades de animacdo socioeducativa, respeitando o Projeto Educativo do
Agrupamento;

b) Assumir a supervisdo pedagdgica das atividades, nomeadamente o planeamento e a
orientacdo do trabalho a desenvolver pela Entidade Parceira;

c) Definir o calendario e o horario de funcionamento;

d) Acordar com a Entidade Parceira os espacos comuns a utilizar pelas criangas que o
frequentam, designadamente: salas, polivalentes, refeitdrio, biblioteca, centro de

recursos, instalacdes sanitarias e espaco exterior.
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e) Assegurar que a Entidade Parceira elabore o Regulamento em colaboracdo com a
Dire¢do do estabelecimento de ensino e dar conhecimento do mesmo a Camara
Municipal da Moita para apreciagao.

f) Determinar, nos termos das suas competéncias préprias e atendendo as concretas
circunstancias do Estabelecimento de Ensino, a ndo realizacdo de atividades quando por
motivos de forca maior, de ordem publica ou greve de pessoal ndao existam condigdes

de abertura do espaco.

Artigo 13.2 - Inscri¢cdo e Desisténcia
1.A inscricdo nas atividades é efetuada pelos pais e/ou Encarregados de Educacéo,
mediante o preenchimento de formuldrio disponibilizado pelas Entidades Parceiras.
Compete, assim, a Entidade Parceira proceder a recolha da informagdo necessaria, bem
como a verificacdo dos elementos apresentados para efeitos de atribuicdo de escaldo
de comparticipagao.
A lista de inscritos é posteriormente analisada pela Divisdo de Desenvolvimento
Educativo, que comunica a Entidade Parceira a respetiva validacdo, ficando os alunos
autorizados a frequentar a resposta apds a mesma.
2. As situacdes de desisténcia devem ser comunicadas pelos pais e/ou encarregados de
educacdo, por escrito, as respetivas Entidades Parceiras executoras, até ao dia 20 do
més anterior a desisténcia.
3. As inscri¢des para os periodos de interrupgao letiva, estdao abertas a todas as criancas
a frequentar os estabelecimentos de educacdo pré-escolar da rede publica e sdo feitos
mediante o preenchimento de um link disponibilizado pelas Entidades Parceiras aos pais
/encarregados de educacdo.
4. Apods a inscricdo, os pais e/ou encarregados de educacdo deverdo aguardar a
informacao, por parte da Entidade Parceira, da constituicao dos grupos.
5. Os pedidos de desisténcia devem ser efetuados pelos pais e/ou encarregados de
educacdo até ao dia 20 do més anterior a desisténcia.
6. A auséncia da comunicacao de desisténcia nos termos do artigo anterior implica o
pagamento integral da(s) mensalidade(s) decorridas até a devida formalizacdo da

desisténcia.
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7. S6 podem ser inscritas as criancas que estejam matriculadas e admitidas pelo
estabelecimento de educacdo e ensino onde decorre as AAAF, ou as criangas de
qualquer estabelecimento, do mesmo nivel, pertencente ao Agrupamento.

8. A Entidade Parceira obriga-se a admitir todas as criangas que frequentem o jardim de
infancia do estabelecimento de ensino ou do Agrupamento onde decorrem as AAAF,
desde que cumpridos o determinado nos pontos 11, 12 e 13 do Artigo 129.

9. A admissdo esta condicionada a realizacdo de inscricao pelo Encarregado de Educacao

através dos meios que vierem a ser disponibilizados para o efeito.

Artigo 14.2 - Comparticipagao familiar e financiamento
1. O valor mensal da comparticipacao familiar é determinado em fun¢do dos calculos
dos rendimentos per capita e do consequente posicionamento do agregado familiar nos
escaldes do abono de familia, de acordo com a legislagdo em vigor e conforme
estabelecido pela Seguranca Social.
2. Em funcao do escaldo de posicionamento de cada agregado familiar, sera fixado um
valor mensal a pagar, definido pelo Municipio para cada ano letivo. O Municipio podera
proceder a atualizacdo anual dos valores de comparticipacdo mensal, designadamente
em funcdo da taxa de inflagdo.
3. As familias que optem por ndo apresentar documento comprovativo do
posicionamento no escaldo de atribuicdo de abono de familia, emitido pelo servico
competente da Seguranca Social ou quando se trate de trabalhador da Administracdo
publica pelo servico processador, ficam automaticamente posicionadas no escaldo
maximo.
4. O valor da comparticipacao familiar para cada ano letivo é um valor fixo, ndo havendo
direito a redugdo nas interrupgdes letivas ou faltas injustificadas.
5. A mensalidade ndo podera ser reduzida e/ou anulada no caso em que a criancga esteja
ausente das atividades de animacao e de apoio a familia;
6. As familias ficam obrigadas a informar a Camara Municipal da Moita sempre que haja
alteracdo no escaldo do abono de familia.
7. O financiamento das AAAF é assegurado pelo Municipio nos termos da legislacdo em

vigor e de acordo com os protocolos a celebrar.
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8. Nas Atividades de Animacdo e Apoio a Familia, a comparticipacdo é sempre efetuada
relativamente a um més completo, num total de 10 mensalidades, correspondentes aos
meses de setembro a junho, independentemente do horario praticado, ndo havendo

direito a redugao nas interrupgdes letivas, faltas injustificadas dadas ou dias de greve.

Artigo 15.2 - Pagamentos
1. A comparticipagdao mensal familiar atribuida pela frequéncia das AAAF é cobrada pela
Entidade Parceira até ao dia 8 do més respetivo. A Entidade Parceira fica obrigada a
apresentar mensalmente as familias o recibo legal que comprove o pagamento efetivo
por parte destas.
2. O pagamento das comparticipacdes inicia-se em setembro, de acordo com o escaldo
atribuido.
3. O valor estipulado na comparticipagdo inclui todas as atividades e materiais, nao
podendo a entidade parceira solicitar as familias ou condicionar a participacdo da
crianca ao pagamento de qualquer acréscimo pontual, salvo para atividades que
impliguem saidas com transporte e entradas em eventos.
4. Em caso de suspensdo da frequéncia, por motivo devidamente justificado e por
determinado periodo, a familia é obrigada a informar a Entidade Parceira e a Camara
Municipal da Moita até ao ultimo dia util do més anterior ao periodo pretendido, sendo
cobrado 30% da comparticipacdo familiar.
5. Sempre que se verifiquem situacdes de falta de pagamento, a Entidade Parceira deve
articular com o Agrupamento de Escolas a andlise da situacdo para tomar as devidas
diligéncias, considerando-se que a falta de pagamento de duas mensalidades implica a

suspensao imediata da frequéncia.

Artigo 162 - Refei¢des escolares nas interrupgdes letivas
1. O Municipio assegura o fornecimento de refeicdes escolares, designadamente
almocos e lanches, incluindo nos periodos de interrupcao letiva e noutros periodos nao
contemplados no calendario escolar, ficando o respetivo servigo sujeito a pagamento.
2. O servico de refeicdes compreende o fornecimento de uma refeicdo completa,
elaborada de acordo com os principios de uma alimentacdo saudavel, equilibrada e
adequada ao nivel de desenvolvimento das criancas, devendo o respetivo

empratamento ser realizado de forma adequada, promovendo o bem-estar, a
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autonomia e a componente pedagdgica do momento da refeicdo, bem como o
acompanhamento por pessoal de apoio.

3. Nos termos do n.2 3 do artigo 13.9, as inscricdes para os periodos de interrupgao
letiva, encontram-se abertas a todas as criangas que frequentem os estabelecimentos
de educacdo pré-escolar da rede publica, mediante o preenchimento de formulario
(link) disponibilizado pelas Entidades Parceiras aos Encarregados de Educagao.

4. A marcacao das refeicOes através do formulario referido no nimero anterior constitui
um compromisso perante a Entidade Parceira, o Agrupamento de Escolas e o Municipio,
sendo as refeicdes marcadas consideradas definitivas e, como tal, sujeitas a cobranca,
nao podendo ser anuladas fora das condi¢Ges previstas no presente Regulamento.

5. A ndo marcacdo da refeicdo no formulario disponibilizado para os periodos de
interrupcdo letiva determina que a crianca apenas poderd permanecer no
estabelecimento caso seja portadora de refeicao trazida de casa, nos termos das normas
em vigor.

6. Em situagdes por motivo de doenca da criancga, o Encarregado de Educacdo devera
comunicar a entidade parceira a desmarcacdo da refeicao até as 9h30 do préprio dia,
sob pena de a refei¢do ser considerada e cobrada.

7. Os Encarregados de Educacdo das criancas que usufruam do servico de refeicdes
durante os periodos de interrupgao letiva deverao proceder a marcacao das refei¢des
com uma antecedéncia minima de uma semana relativamente ao inicio da respetiva
interrupgao.

8. A inscricdo no formulario disponibilizado para os periodos de interrupgado letiva, nos
termos do n.2 3 do artigo 13.2, ndo dispensa a responsabilidade de marcacdo e
desmarcacao das refei¢des na plataforma GIAE, quando aplicavel.

9. A existéncia de valores em divida relativos ao servigo de refei¢cdes determina o
bloqueio da marcac¢do de novas refei¢gdes na plataforma GIAE, ficando o Encarregado de
Educacdo impedido de efetuar novas inscricbes para refeicbes até a regularizacao
integral dos montantes em atraso.

10. A persisténcia do incumprimento podera determinar a suspensdo do acesso ao
servico de refeicbes, sem prejuizo da salvaguarda do superior interesse da crianca.

11. Sempre que se verifique a manutencao de situacdes de incumprimento reiterado ou
indicios de negligéncia quanto a garantia das necessidades bdsicas da crianca, os

servicos municipais poderdo comunicar a situacdo as entidades competentes,
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designadamente a Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ), para efeitos de

acompanhamento e avaliacdo da situacao.

Artigo 17.2 - Condicoes de Permanéncia e Bem-estar de Alunos com Necessidades
Especificas

1. A Escola a Tempo Inteiro visa o desenvolvimento integral da crianga, devendo a sua
permanéncia no estabelecimento de ensino ser pautada pelo equilibrio entre as
necessidades familiares e os limites de resisténcia fisica e emocional do aluno.
2. Para garantir a seguranca e a autorregulacdo dos alunos com necessidades
especificas, a sua permanéncia na escola ndo deverd, por norma, exceder o periodo de
10 horas diarias, de forma a prevenir quadros de exaustdo extrema e desregulacdo
comportamental.
3. A frequéncia da Escola a Tempo Inteiro por criangas com quadros clinicos
diagnosticados estd condicionada ao cumprimento das prescri¢cdes terapéuticas:

e a) Ndo serd aceite a ndo administragdo ou interrupcao de medicagdo prescrita
gue comprometa a estabilidade e a integridade fisica do aluno, dos seus pares
ou dos profissionais.

e b) A recusa ou auséncia da administracdo da medicacdo necessaria sera
considerada uma situagao de risco e negligéncia face as necessidades de bem-
estar do menor, sendo comunicada as entidades competentes.

4. As situacdes de permanéncia prolongada ou de instabilidade clinica serao avaliadas
caso a caso, mediante articulacdo obrigatéria entre:

e O Municipio da Moita;

e O Agrupamento de Escolas;

e A entidade parceira promotora;

e A Familia/Encarregado de Educacdo;

e Qutras entidades de protecdo (CPCJ), sempre que se justifique.

5. Em todas as decisdes tomadas no ambito deste artigo, prevalecerd o principio do
superior interesse da crian¢a, podendo a escola propor a reducdo do horario de
permanéncia sempre que se verifique que o regime de tempo inteiro estd a

comprometer o desenvolvimento ou a seguranca do aluno.
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PARTE Il - COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA
NO 1. ° CICLO DO ENSINO BASICO

Artigo 182 - Destinatarios
A Componente de Apoio a Familia destina-se a todos os alunos do 1.2 Ciclo do Ensino
Basico que frequentam os estabelecimentos de educacdo e ensino da rede publica do

Concelho da Moita.

Artigo 19.2 - Organizacao e Funcionamento
1. O Municipio da Moita cede, as Entidades Parceiras, as instalacdes dos
estabelecimentos de educacdo e ensino da rede publica do Concelho da Moita, incluindo
as despesas inerentes a sua utilizagcdo, para a implementacdo e funcionamento da
Componente de Apoio a Familia para os alunos do 1.2 Ciclo do Ensino Basico.
2. O alargamento desta oferta devera ser ajustado a procura das familias, em articulacdo
com os diretores dos Agrupamentos de Escolas.
3. No seguimento do ponto anterior, deverdo ser abertas novas salas da Componente
de Apoio a Familia até ao limite maximo do nimero de turmas do 1.2 Ciclo do Ensino
Basico do respetivo estabelecimento e desde que existam alunos inscritos que o
justifiquem.
4. As Entidades Parceiras responsdveis pela execuc¢do apresentam a sua proposta da
Componente de Apoio a Familia, atendendo as linhas orientadoras emanadas pelo
Agrupamento de Escolas, procedendo a sua implementacao.
5. O conselho pedagégico do Agrupamento de Escolas procede a supervisao pedagogica
e avaliacdo da Componente de Apoio a Familia.
6. A Componente de Apoio a Familia funciona durante todo o ano letivo, de acordo com
o calendario definido pelo Ministério da Educagao, de segunda-feira a sexta-feira, das
7:30 até ao inicio das atividades letivas (acolhimento), e do final das Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC), até as 19:00 (prolongamento), nas instalacées dos
estabelecimentos de ensino do Concelho da Moita. Nas interrupcbes letivas, a
Componente de Apoio a Familia funciona de segunda-feira a sexta-feira, das 7:30 até as

19:00.
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7. Nas interrupcoes letivas, cada crianca devera frequentar a Componente de Apoio a
Familia apenas durante o tempo indispensavel, de acordo com as necessidades da
familia, devendo respeitar um maximo de 10 horas didrias.

8. A equipa técnica que assegura o acompanhamento das criangas deve ser constituida,
no minimo, por um auxiliar por grupos até 25 criangas e um auxiliar por estabelecimento
de ensino basico;

9. Sempre que o grupo integre criancas com Necessidades Especificas, o nimero
maximo de criangas podera ser ajustado, em articulagdo com o respetivo Agrupamento
de Escolas, tendo em consideracdo as necessidades concretas identificadas, a qualidade
do acompanhamento educativo e o equilibrio do grupo.

10. Aos Agrupamentos de Escolas compete:

a) Assumir a supervisao pedagogica das atividades;

b) Definir o calendario e o horario de funcionamento.

c) Acordar com a Entidade Parceira os espacos comuns a utilizar pelas criancas que o
frequentam, designadamente: salas, polivalentes, refeitério, biblioteca, centro de
recursos, instalacdes sanitarias e espaco exterior.

d) Assegurar que a Entidade Parceira elabore as Normas de Funcionamento e dar

conhecimento do mesmo a Camara Municipal da Moita para apreciacao.

Artigo 20.2 -Comparticipa¢ao Familiar
1. Cabe a Entidade Parceira definir o valor da mensalidade a cobrar aos pais, sendo que
este valor ndo podera ultrapassar 120% do valor maximo definido para as AAAF.
2. Em caso de suspensdo da frequéncia por motivo justificado e por determinado
periodo, a familia é obrigada a informar a Entidade Parceira até ao ultimo dia util do més
anterior ao periodo pretendido, sendo cobrado 30% da mensalidade.
5. A Entidade Parceira da CAF do 1.2 Ciclo obriga-se a remeter a Divisdao de
Desenvolvimento Educativo a relacdo de inscricao dos alunos.
6. Na Componente de Apoio a Familia, a comparticipacdo é sempre efetuada
relativamente a um més completo, num total de 10 mensalidades, correspondentes aos
meses de setembro a junho, independentemente do hordrio praticado, ndo havendo
direito a reducdo nas interrupgoes letivas, faltas injustificadas dadas ou dias de greve.
7. Os valores das mensalidades maximas podem ser atualizdveis nos termos da

legislacao vigente ou, na falta de previsao expressa, de acordo com o indice de inflacao

-25-



(precos no consumidor), apurado pelo INE em janeiro de cada ano civil, relativamente

ao ano anterior (se positivo).

Artigo 21.2 - Pagamentos
1. A comparticipagao familiar atribuida pela frequéncia das CAF é cobrada pela Entidade
Parceira até ao dia 8 do més respetivo. A Entidade Parceira fica obrigada a apresentar
mensalmente as familias o recibo legal que comprove o pagamento efetivo por parte
destas.
2. O pagamento das comparticipagdes inicia-se em setembro.
3. O valor estipulado na comparticipacdo inclui todas as atividades e materiais, ndo
podendo a Entidade Parceira solicitar as familias ou condicionar a participacdo da
crianca ao pagamento de qualquer acréscimo pontual, salvo para atividades que
impliguem saidas com transporte e entradas em eventos.
4. Sempre que se verifiquem situacdes de falta de pagamento, a Entidade Parceira deve
articular com o Agrupamento de Escolas a andlise da situacdo para tomar as devidas
diligéncias, considerando-se que a falta de pagamento de duas mensalidades implica a

suspensao imediata de frequéncia.

Artigo 22.2 - Inscrigdo e Desisténcia
1. Ainscri¢do nas atividades é efetuada pelos pais e/ou encarregados de educacdo
junto das entidades parceiras, mediante o preenchimento de requerimento em
formulario digital, antes do inicio do ano letivo e ao longo de todo o ano letivo.
2.As situacOes de desisténcia devem ser comunicadas pelos pais e/ou encarregados de
educacdo, por escrito, as respetivas Entidades Parceiras executoras, até ao dia 20 do
més anterior a desisténcia.
3. As inscri¢Oes para os periodos de interrupcao letiva, estdo abertas a todas as
criancgas a frequentar os estabelecimentos de ensino da rede publica e sdo feitos
mediante o preenchimento de um link disponibilizado pelas Entidades Parceiras aos
pais /encarregados de educacdo.
4. Apds a inscri¢do, os pais e/ou encarregados de educacdo deverdo aguardar a

informacdo, por parte da Entidade Parceira, da constituicao dos grupos.
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5. A auséncia da comunicacdo de desisténcia nos termos do artigo anterior implica o
pagamento integral da(s) mensalidade(s) decorridas até a devida formalizacdo da
desisténcia.

6. S6 podem ser inscritas as criangas que estejam matriculadas e admitidas pelo
estabelecimento de educacdo e ensino onde decorre as CAF, ou as criancas de
qualquer estabelecimento, do mesmo nivel, pertencente ao Agrupamento.

7. A Entidade Parceira obriga-se a admitir todas as criancas que frequentem o
estabelecimento de ensino ou do Agrupamento onde decorrem as CAF, desde que
cumpridos o determinado no ponto 3 do Artigo 182.

9. A admissdo estd condicionada a realizagdo de inscricao pelo Encarregado de

Educacdo através dos meios que vierem a ser disponibilizados para o efeito.

Artigo 23.2 - Condi¢oes de Permanéncia e Bem-estar de Alunos com Necessidades
Especificas

1. A Escola a Tempo Inteiro visa o desenvolvimento integral da criang¢a, devendo a sua

permanéncia no estabelecimento de ensino ser pautada pelo equilibrio entre as

necessidades familiares e os limites de resisténcia fisica e emocional do aluno.

2. Para garantir a seguranca e a autorregulacdo dos alunos com necessidades

especificas, a sua permanéncia na escola ndao devera exceder o periodo de 8 horas

didrias, de forma a prevenir quadros de exaustdo extrema e desregulacdo

comportamental.

3. A frequéncia da Escola a Tempo Inteiro por criancas com quadros clinicos

diagnosticados esta condicionada ao cumprimento das prescri¢cdes terapéuticas:

e a) Ndo serd aceite a ndo administragdo ou interrupcao de medicacdo prescrita

gue comprometa a estabilidade e a integridade fisica do aluno, dos seus pares

ou dos profissionais.

e b) A recusa ou auséncia da administracdo da medicacdo necessaria sera

considerada uma situacdo de risco e negligéncia face as necessidades de bem-

estar do menor, sendo comunicada as entidades competentes.

4. As situacbes de permanéncia prolongada ou de instabilidade clinica serdo avaliadas

caso a caso, mediante articulacdo obrigatdria entre:
¢ O Municipio da Moita;

e O Agrupamento de Escolas;
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e Aentidade parceira promotora;

e A Familia/Encarregado de Educacdo;

e Outras entidades de prote¢ao (CPCJ), sempre que se justifique.
5. Em todas as decisGes tomadas no ambito deste artigo, prevalecera o principio do
superior interesse da crian¢a, podendo a escola propor a reducdo do horario de
permanéncia sempre que se verifigue que o regime de tempo inteiro estd a

comprometer o desenvolvimento ou a seguranca do aluno.

PARTE IV - ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

Artigo 24.2 - Destinatarios e Organizagao
1. As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) destinam-se a todos os alunos do
12 Ciclo do Ensino Basico que frequentam os estabelecimentos de ensino da rede
publica do Concelho da Moita.
2. As AEC sdo de oferta obrigatdria e gratuita e de frequéncia facultativa, funcionando
durante o ano letivo, nas instalacdes do estabelecimento de ensino, de acordo com o
calendario definido pelo Ministério da Educacdo, de segunda-feira a sexta-feira, apds o
final da componente letiva, exceto em estabelecimentos de ensino com horario duplo.
3. Aduragao das atividades sera definida no ambito dos n2s 2 e 3 do Artigo 92 da Portaria
644-A/2015 de 24 de agosto.
4. A selecdo dos técnicos para a dinamizacdo das AEC sera feita de acordo com o perfil
profissional definido no artigo 17.2, da Portaria n.2 644-A/2015, de 24 de agosto.
5. Na implementagao das Atividades de Enriquecimento Curricular, o nimero de alunos
por turma e por atividade devera ser estabelecido de acordo com o tipo de atividade e
o0 espaco em que se realiza, obedecendo aos requisitos legais em vigor para a

constituicao de turmas no 12 Ciclo do Ensino Basico.

Artigo 25.2 - Supervisao Pedagodgica e Avaliagdo
1. O Agrupamento de Escolas define as linhas orientadoras para a planificacdo das AEC
através dos érgdaos competentes.
2. A Entidade Parceira responsavel pela execucdo apresenta a sua proposta de plano
anual de atividades das AEC, atendendo as linhas orientadoras emanadas pelo

Agrupamento de Escolas, procedendo a sua implementacao.
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3. O conselho pedagdgico do Agrupamento de Escolas procede a supervisdo pedagogica

e avaliacdo das AEC.

Artigo 26.2 - Inscrigao e Financiamento
1.Consideram-se inscritos nas Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) os alunos
dos Agrupamentos de Escolas que tenham formalizado a respetiva inscricdo no
requerimento de prolongamento de horario disponibilizado pelas entidades parceiras.
Ap0s o inicio do ano letivo, podem ainda inscrever-se alunos até ao dia 31 de outubro.
Apds esta data, apenas serdo aceites inscricdes nos casos de novas matriculas ou
transferéncia de alunos.
2. Ainscricdo dos alunos nas AEC pressupde que os pais e/ou encarregados de educagdo
se comprometem a que os seus educandos as frequentem até ao final do ano letivo, no
respeito pelo dever de assiduidade consagrado no Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
aprovado pela Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro, nos termos a definir no respetivo
Regulamento Interno de cada Agrupamento de Escolas.
3. Para efeitos de planeamento das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e da
contratacdo atempada dos recursos humanos necessarios a sua implementacdo,
considera-se uma estimativa inicial do nimero de alunos a frequentar as atividades,
tendo por base os dados de frequéncia do ano letivo anterior, assim como o nimero de
turmas previstas para o ano letivo seguinte.
4. O financiamento das AEC é assegurado pelo Municipio da Moita nos termos da
legislacdo em vigor e de acordo com os protocolos a celebrar.
5. O financiamento municipal destinado a implementacdo das Atividades de
Enriquecimento Curricular efetua-se de forma faseada, em tranches.
6. A primeira tranche sera calculada com base na estimativa inicial de alunos prevista no
n.2 3 do presente artigo.
7. As tranches subsequentes serdo ajustadas em funcdo do numero efetivo de alunos

inscritos e a frequentar as atividades, procedendo-se aos respetivos acertos financeiros.

Artigo 27.2 - Determinagdo de medidas disciplinares
1 - As medidas disciplinares visam a preservacao da autoridade dos professores, dos

técnicos das AEC e dos demais funciondrios, das quais resulta o normal prosseguimento
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das atividades da escola, da correcdo do comportamento perturbador e do reforgo da
formacgdo civica do/a aluno/a, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena
integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.

2 — As ocorréncias, irregularidades e incumprimentos serao registados para efeitos de
eventual aplicacdo de sanc¢des.

3-0/aaluno/a que frequenta as AEC deve observar as normas de conduta e convivéncia
gue propiciem um normal funcionamento das atividades, ndo sendo aceitavel qualquer
comportamento desviante ou perturbador, caso contrario ficara sujeito a aplicagdo das

medidas disciplinares elencadas no presente Regulamento.

Artigo 28.2 - Medidas disciplinares
1 - Sdo considerados, entre outros, comportamentos desviantes ou perturbadores:
a) Incumprimento de regras;
b) Incumprimento reiterado de regras;
c) Recusa de entrada na sala;
d) Abandono da sala de aula;
e) Agressoes verbais;
f) Agressoes fisicas.
2 — Procedimentos a adotar:
2.1 Sempre que ocorra um comportamento inadequado ou perturbador, o/a técnico/a
das AEC devera proceder ao respetivo registo da situacdo e entrega-lo ao/a professor/a
titular de turma.
2.2 O/A técnico/a das AEC, em articulacdo com o/a professor/a titular, devera procurar
implementar estratégias que promovam a corre¢dao do comportamento observado.
2.3 Caso, apoés a aplicacdo dessas estratégias, o comportamento se mantenha, o/a
professor/a titular de turma deverd encaminhar a situacdo para a Dire¢do do

Agrupamento.

3 - Medidas disciplinares:
a) Incumprimento de regras: O/a aluno/a que ndo cumpre as regras definidas no

presente Regulamento e no Estatuto do Aluno, sera objeto de adverténcia verbal;
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b) Incumprimento reiterado de regras: Se apds a primeira adverténcia verbal o/a
aluno/a continuar a desobedecer, o/a técnico/a das AEC fara o preenchimento da ficha
de registo de ocorréncias para que o/a professor/a titular de turma comunique a
situagdo ao encarregado de educagao.

bb) Caso o comportamento ndo se altere, o/a professor/a titular de turma convocara o
encarregado de educagdo para uma reunido na qual deverdo estar presentes: o/a
técnico/a das AEC, o/a professor/a titular de turma e o encarregado de educacio.

bbb) Se, ainda assim, o comportamento se mantiver, a situagdo serd comunicada a
Direcao do Agrupamento, que decidird as medidas a aplicar, podendo incluir a
suspensao temporaria da frequéncia das AEC.

c) Recusa de entrada na sala: A recusa em entrar na sala de aula constitui
incumprimento. A escola informard de imediato o encarregado de educacao,
comunicando que, caso o/a aluno/a persista nessa atitude, ndo podera assegurar o seu
acompanhamento. Serd igualmente efetuado o respetivo registo de ocorréncia para
conhecimento do/a professor/a titular.

d) Abandono da sala: O abandono da sala antes da conclusdo da atividade é considerado
incumprimento. O encarregado de educacdo sera informado com a maior brevidade
possivel, pelo/a técnico/a responsavel pela atividade e, caso o/a aluno/a ndo regresse a
sala, a escola ndo podera responsabilizar-se pelo seu acompanhamento. A situagao sera
registada e comunicada ao/a professor/a titular.

e) AgressOes verbais: sempre que ocorram agressdes verbais, o/a aluno/a serd
advertido/a de imediato. A ocorréncia sera comunicada ao/a professor/a titular, que
convocara o encarregado de educagdo para reunido com o/a técnico/a das AEC. A
reunido ficara registada em ata. Se o comportamento persistir, a situagdo serd remetida
a Direcdo do Agrupamento para decisdo das medidas adequadas, podendo incluir
suspensao temporaria.

f) Agressdes fisicas: Em caso de agressdo ou tentativa de agressdo a colegas, técnico/a
das AEC ou outros funcionarios, sera elaborado registo da ocorréncia. O/a professor/a
titular comunicard o facto ao encarregado de educacdo e a Direcdo do Agrupamento.
Serd realizada reunido para analise da situacdo e definicdo da medida disciplinar a
aplicar.

4 - Medidas disciplinares sancionatorias:

a) A suspensdo por um dia nas AEC;
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b) A suspensdo por uma semana nas AEC;

c) No caso de reincidéncia, suspensdo da frequéncia das AEC.

5 - Em situagdes excecionais e com cardater dissuasor, a suspensao por um dia podera
ser determinada pela Diregcdao do Agrupamento, desde que estejam assegurados os
direitos de audiéncia e defesa do/a aluno/a e que a decisdo seja devidamente
fundamentada.

6 - A aplicacdo da medida de suspensdo por uma semana serd precedida de processo
disciplinar, no qual constarao de forma clara e objetiva os factos imputados, os deveres
violados e a possibilidade de o/a aluno/a apresentar a sua defesa. A competéncia para
aplicar esta medida é do Diretor da Escola.

7 - Compete a Direcdo do Agrupamento, apds audicdo dos pais ou encarregado de
educacdo do/a aluno/a menor, definir os termos e condi¢Ges de execugdao da medida
disciplinar.

8 - A decisdo de suspensdo da frequéncia das AEC deverd ser comunicada ao
encarregado de educacdo com, pelo menos, 48 horas de antecedéncia relativamente a

data de inicio da mesma.

PARTEYV - DISPOSIC@ES FINAIS
Artigo 29.2 - Verificacao
1. A verificacdo do cumprimento do presente Regulamento compete a Camara
Municipal da Moita, através do servico competente — Divisdo de Desenvolvimento

Educativo.

Artigo 30.2 - Dever de colaboragao
1. Os Agrupamentos de Escolas e as Entidades Parceiras responsaveis pela execugao
encontram-se obrigados ao dever de colaboragcdo com a Camara Municipal da Moita,

fornecendo em tempo util todas as informacdes solicitadas.

Artigo 31.2 - Duvidas e Casos Omissos
1. As duvidas, casos omissos e interpretacdes resultantes da aplicacdo do presente

Regulamento serdo analisadas pela CaAmara Municipal da Moita.
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Artigo 32.2 - Entrada em vigor
1. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacdo nos termos

legais aplicaveis, produzindo efeitos a partir do ano letivo 2025/2026.

Artigo 33.2 - Publicitagao
1. Apds a aprovagdo deste Regulamento pela Camara Municipal da Moita, o mesmo sera
publicitado no sitio da internet do Municipio da Moita.
2. O presente Regulamento serd também publicitado pelas Entidades Parceiras, nos
respetivos sitios da internet ou, na falta destes, afixado nas suas instalacées, em local

visivel e acessivel a todos os beneficiarios.
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