
 

FÉRIAS JOVENS 2012 
ABERTURA DE CANDIDATURAS PARA 

MONITORES 
 

 

1. DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS FUNÇÕES 

Acompanhamento e dinamização de um grupo de crianças e jovens com idades entre os 8 e 

os 14 anos, em actividades de tempos livres (desporto, cultura e ambiente). 

 

2. FORMAÇÃO ACADÉMICA/PROFISSIONAL E IDADE 

Formação técnico-profissional/superior em Animação Sociocultural/Desporto/Educação e/ou 

experiência profissional em campos de férias ou actividades similares. 

 

3. CONDIÇÕES DE TRABALHO 

Remuneração - O valor a pagar será 250€ por turno quinzenal. 

Local - Escola EB 2,3 José Afonso – Alhos Vedros e Outros (praia, piscina, e outros espaços 

onde decorra o programa). 

Horário de trabalho - 08h30/17h30 (em dias de reunião de preparação/avaliação, a realizar 3 

vezes por turno, o horário de saída será até às 19h00).Os candidatos deverão estar 

disponíveis para participar na formação de equipas e na reunião geral de monitores que 

decorrerão durante a semana de 11 a 15 de Junho de 2012, entre as 9h e as 17h30, em dia e 

horário a definir. 

Datas dos turnos quinzenais: 

 De 18 a 29 de Junho de 2012; 

 De 2 a 13 de Julho de 2012; 

 De 16 a 27 de Julho de 2012. 

 

4. CALENDARIZAÇÃO 

Entrega das Candidaturas 

(as candidaturas deverão ser remetidas ao DASC) 

De 24 a 28 de Maio de 

2012 

Análise das candidaturas e marcação de entrevistas (via telefone) 29 e 30 de Maio de 2012 

Entrevistas  31 de Maio de 2012 

Decisão  1 de Junho de 2012 

Comunicação aos interessados (via telefone) 4 de Junho de 2012 

 

5. DOCUMENTOS A ENTREGAR: 

-Curriculum Vitae actualizado; 

-Certificados de habilitações que comprovem a formação ou experiência nas áreas solicitadas; 

 

 

6. CONTACTOS E LOCAL DE ENTREGA/ENVIO DE CANDIDATURAS: 

Departamento de Assuntos Sociais e Cultura - Rua João da Nova, n.º3 – 1º andar - Moita 

E-mail – div.cultural@mail.cm-moita.pt 

Tlf. – 21 081 70 00 
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