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12 JULHO
A 6 AGOSTO

2021
FÉRIAS

JOVENS

AVISO
ABERTURA DE CANDIDATURAS

PARA MONITORES

6. CONDIÇÕES DE TRABALHO 
• Prestação de serviços em regime de tarefa.
• Refeições (lanche da manhã, almoço e lanche da tarde);

7. LOCAL DE TRABALHO
Escolas Básicas do Concelho da Moita;
Vários (praia, piscina, museus e outros espaços onde decorra o programa).

8. PERÍODO DE CONTRATAÇÃO
A contratação é feita por turno (quinzena). 

A. REMUNERAÇÃO:
O valor a auferir será de € 350 (trezentos e cinquenta euros) por quinzena.

B. CALENDARIZAÇÃO

C. DOCUMENTOS A ENTREGAR:
• Curriculum Vitae atualizado;

D. CONTACTOS E LOCAL DE ENTREGA/ENVIO DE CANDIDATURAS:
. Biblioteca Municipal Bento de Jesus Caraça, na Moita;
. Biblioteca Municipal de Alhos Vedros;
. Biblioteca Municipal da Baixa da Banheira;
. Biblioteca Municipal do Vale da Amoreira;
E-mail  feriasjovens@mail.cm-moita.pt  |  Telf.  21 081 70 00

Entrega das Candidaturas (ver ponto D.)
Marcação de entrevistas (via email)
Entrevistas
Comunicação aos selecionados (via telefone)

De 2 a 12 de maio de 2021
12 a 14 de maio de 2021
17 a 20 de maio de 2021
24 a 26 de maio de 2021

FORMAÇÕES  DATAS* DURAÇÃO

Competências Sociais e Pessoais
Higiene, Segurança e 1.º Socorros
Equipa “Teambuilding”
Práticas de operacionalização de Férias Jovens

26 de junho ou 3 de julho
5,6 ou 7 julho
9 de julho
10 de julho (manhã)

7 horas
3 horas
7 horas
4 horas

1. DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS FUNÇÕES 
Funções de acompanhamento e dinamização de um grupo de crianças e jovens com idades entre os 8 e os 13 anos,
em atividades de tempos livres (desporto, cultura, lazer, etc…).

2. FORMAÇÃO ACADÉMICA / PROFISSIONAL 
Preferencialmente com idade igual ou superior a 18 anos e com formação técnico-profissional ou superior na área de 
animação sociocultural, desporto, ou educação, e/ou experiência profissional em campos de férias ou atividades similares.

3. DATAS
O projeto decorre de 12 de julho a 6 de agosto.
1º Turno: 12 a 23 de julho;
2º Turno: 26 de julho a 6 de agosto.

4. HORÁRIO DE TRABALHO
Horário: todos os dias, das 08:30h às 17:30h.
Reuniões: Das 17:30h às 19:30h nos seguintes dias.
1º Turno: 12, 16 e 23 de julho;
2º Turno: 26 e 30 de julho e 6 de agosto.

5. FORMAÇÕES
Os candidatos deverão estar disponíveis para participar nas 4 formações que irão decorrer entre o final de junho e início de 
julho. Algumas formações serão realizadas em 2 ou mais momentos, consoante quadro infra. 

* as datas indicadas poderão estar sujeitas a alterações


